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'>k' SORSELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
 SUORSAN TJEALDDIE Datum

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott ~ 2026-09-21

§ 72
Faststillelse av arendelistan

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Arendelistan kompletteras med drende 14, Godkinnande av familjehem och
dérefter faststills drendelistan enligt foljande;

Motets Oppnande

Upprop

Val av justerare

Faststillelse av drendelistan

Jav

Informationer

Meddelanden

Delegationsbeslut

Sammanstdllning systematiskt kvalitetsarbete utbildningen léséret
2025/2026 (SKA) mél och aktivitetsplan 2026/2027.
Dnr 2026/44

VXN R WD —

10. Beslutade reformer inom utbildningssektorn som berdr Sorsele kommun.

Dnr 2026/542.

11. Handlingsplan skolsocialt team. Dnr 2026/534

12. Forandrad politisk organisation for beredning av folkhilsofragor.
Dnr 2026/492.

13. Rapport fran delegationen for social vilfard (DS) samt utbildning (DU).
Dnr 2026/98.

14. Godkénnande av familjehem.
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 SUORSAN TJEALDDIE Datum

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott ~ 2026-09-21

§73
Informationer

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Informationen laggs ill handlingarna.

Arendebeskrivning

Bitrddande rektor informerar bland annat om;

Forskoleklass Blattnicksele samt forskoleklass Vindelédlvsskolan

- Storre fordndringar:
Reviderade kartlaggningsmaterial i1 forskoleklassen och arskurs 1.
Fokus ligger nu tydligare pé taluppfattning och ldsningens grunder, for att
ge elever ritt stod 1 ritt tid. Materialen dr obligatoriska att anvénda fran och
med hostterminen 2026.

Fritidshemmet Alven och Regnbagen

- Personalforandringar/tjanster som ska tillsdttas:
Regnbigen: En medarbetare fran fritidshemmet kommer att vikariera under
ndgra veckor som ldrare pd Vindeldlvsskolan.

- Positiv hdandelse: Rektor och medarbetare ska gora studiebesok pa
fritidshemmet 1 Mala

Rektor forskolan informerar bland annat om,;

- Arbetsmiljo: Ravlyan, tillfalligt I6st bemanningen fram till sista november.

- Personalforandringar/tjanster som ska tillsdttas:

Réavlyan Ammarnés: Inga s6kande pa forskolldrartjansten. Lagger ut igen 1
borjan av november.

- Positiv hindelse: Kapprumsbibliotek &r i gang pa alla avdelningar utifran
projektet Bokstart och ett samarbete mellan forskola och bibliotek. Syfte att
uppmuntra och underlétta for ldsning hemma och stotta barnens
sprakutveckling.

Aven ett statsbidrag Litteratur som géller for inkdp av skén litteratur som
ocksa frimjar ldsande.

Rektor f-9/elevhdlsochef informerar bland annat om;
Blattnicksele skola

Arbetsmiljo: Elever i 1agstadiet tar mycket energi av personalen.
Positiv hindelse: Kulturinslag — scenkonst.

Ammarnis skola

Personalforéndringar/tjdnster som ska tillsdttas: Annons lérartjédnst 100%
(Tillsdtts 7/1-27).
Positiv hindelse: Kulturinslag scenkonst mm.
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Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott ~ 2026-09-21

Vindelidlvsskolan
Arbetsmiljo: Gnisslar lite mellan skola/fritids, skola/skola. Elever 1
hogstadiet tar mycket energi fran personal.
Personalforandringar/tjanster som ska tillséttas: Sjukskrivning oktober- nov,
vikarie ordnad.
Positiv hindelse: Kulturinslag: scenkonst.

Elevhélsan
Arbetsmiljo: Bra dverlag.
Storre fordndringar: Jobbar frimjande forebyggande in om sémn och oro.
Positiv hindelse: bra struktur i fordelning av drenden.
Haélsofrdmjande insatser inom sdmn, oro, traning, aktiv skolvig.

Skolchefen /rektor SFI/VUX informerar bland annat om;

Storre forandringar:

- Foretaget som vi har avtal med om skolpsykolog har gatt i konkurs.
Leverans fran nuvarande skolpsykolog har sékerstéllts via avtal fram till
och med 2026-12-31.

- Upphandling av ny larplattform har startats upp. Berdknad tid innan
upphandlingen &r fardigstélld &r cirka 1 ar.

Positiv hindelse:

- Beredskapsveckan dr uppstartad med olika aktiviteter for att stirka var
beredskap fran forskola till vuxenutbildningen.

- Studiebesok fran Estland via YUN-projektet pa skolan 1 Blattnicksele.
Mycket positiv aterkoppling pa engagemanget och engelskkunskaperna
bland véra elever.

Enhetschef Utsikten och Abacken sdirskilt boende informerar bland annat om;

- Hosten har borjad ganska lugnt for oss. Sjukskrivningar haller sig pa en
relativ 1dg niva med en ldngre sjukskrivning samt av och till
korttidssjukskrivning, forkylningssdsongen ér nira nu.

- Véra boenden har haft surstrémmingsfest fore veckan som tyvirr blev lite
mindre dn tdnkt pa grund av misstidnkt magsjuka pa avdelningen.

- Utsiktens ligenheter 4r nu alla uthyrda och dven pa Abacken kommer det att
flytta in en ny boende inom kort. D4 &r alla lagenheter uthyrda inklusive
korttidsplatsen pa Abacken.

- Kontorsflytten dr avslutad och personalen verkar ha funnit sig i att
enhetschefen sitter néra.

- Pa schemamdtet fore veckan godkénde all nidrvarande personal det schemat
som schemagruppen har gjort och den borjar gilla 12/10. I samband med det
gér vi tillbaka till tva helger av fem.
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Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott ~ 2026-09-21

- Alla tjanster 4r tillsatta forutom 40 % pa Utsikten vilket jag kommer att 16sa
med timvikarier samt en anstilld som framledes vill g upp 1
tjanstgdringsgrad.

- Tva personal har borjat underskoterskeutbildning och en personal
vardbitradesutbildning. Alla ldser 50 % och jobbar 50 % i ramen for
aldreomsorgslyftet.

- Jag har borjad med att se over alla genomforandeplaner och inford ett nytt
arbetssitt for att halla dem aktuella och pé sé sétt dem individuella behov av
véra boenden. Mélet dr att ha uppdaterad alla planer och implementerad den
nya rutinen innan jag avlutar mitt uppdrag som vikarierande enhetschef
nista ar.

Enhetschef Norrskenet och Vintergatan informerar bland annat om;

Status nuldge:

- Just nu dr ett ledigt rum pd Norrskenet vilket &r ovanligt sen lang tid
tillbaka.

- Vintergatan full belagt. Nér man ser 6ver vér beldggning av korttidsplatser
mellan 2023—-2026 sa dr vart snitt pa 6 platser + 1 dragspelsplats for
eventuella palliativa géster.

- Jag rekryterar just nu tjanst for bada avdelningarna. Det som é&r
problematiken dr att under rekrytering sa dr det ménga som ej dr intresserad
av en tjanst utan vill gérna ha antingen en tjédnst med ldgre tjanstgoéringsgrad
eller gérna ett timvikariat, man vill kunna vilja sjédlv om man ska jobba
extra eller ta pass utifran sin livssituation. Detta gar heller ej hand 1 hand
med heltidsresan eftersom om alla vara medarbetare skulle jobba heltid sa
far vi farre medarbetare men ocksa farre som jobbar helger vilket innebar att
vi behover ldgga minst varannan helg vilket 4r mindre attraktivt.

- Under sommaren sa har var sjukfranvaro 6kat och med det ocksé vara
kostnader. Det dr en del langre sjukskrivningar av givna medicinska skél
men ocksd stor del korttidsfrdnvaro.

Korttidsfranvaron resulterar i att vi ordnar en timvikarie om sédan finns
annars sd ar det ofta ordinarie som far overtid betald och gar ut, det gynnar
varken var budget eller arbetsmiljo.

All sjukfranvaro f6ljs upp och hanteras enligt ordning, men jag upplever
idag att det dr svért att hitta nya medarbetare som verkligen vill jobba inom
omsorgen.

Information region - samverkan

- Vitog ett beslut tillsammans med regionen om start med samverkan i
oktober. Forra veckan meddelade regionen att detta kommer att bli
uppskjutet eftersom dem behover se 6ver bade lokaler med eventuell
renovering samt schema med risk- och konsekvensanalys (RoK).
S4, vi dr redo forutom en bokad RoK men avvaktar svar frén regionen ater
igen.
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Guldkorn — torsdagen 10 september fick alla brukare och géster mojlighet att
rosta 1 var lokal. Det var manga som uppskattade detta.

Enhetschef medicinska enheten informerar bland annat om;

- Ny rutin pa ging géllande delegering utifrdn dndringar som gjorts i
delegeringsforeskriften. Kommande digital utbildning f6r den som tar emot
delegering startas upp 6/10 via Smartskill.

- Statsbidrag riktat till kompetensforsorjning for legitimerad personal
inkommit erhallits.

- Fall Fitness: utbildning i ett 8-veckors program for fallprevention. Denna
utbildning leder till att man blir instruktdr for detta programmet.
Sjukgymnast fran medicinska enheten kommer att delta i utbildningen.

- Sammanfattning sommaren: Tuff sommar. Minimibemanning under
sommaren. 1 sjukskdterska sjukskriven under 12 veckor 6ver sommaren.
Beredskap 6,5 veckor for sjukskoterskorna dé regionen ej kunde fullgdra
tjénstekopet.

- Reflektion: Stor frdnvaro under senaste aret (mitt av augusti 2025-mitta av
augusti 2026). Totalt 36 veckors franvaro av sjukskdterskekompetens pa
grund av langtidssjukskrivningar (planerade- och oplanerade operationer,
privata skil) da vi haft 1 av 4 skoterskor franvarande. Hér finns ej kortare
tids franvaro riknade (t.ex. forkylningar och likande).

Socialchefen informerar bland annat om;

Det ar ett hogt tryck pa Individ- och familjeomsorgen. Hogre inflode och
drendena ir komplicerade.

Placeringskostnader och kostnad for missbruksvard okar.

Ett arbete kopplat till gemensam myndighetsutovning dr paborjat i R10.
Information kommer nésta sammantride.

Som vi tagit upp tidigare star dldreomsorgen infor stora utmaningar. Samtidigt
okar kraven pd kvalitet och effektivitet, vi méste anvinda véra resurser pd bésta
mojliga sdtt. Utifran det finns behov att gora en 6versyn hur ledningen inom
dldreomsorgen kan organiseras. Utifrdn samarbete, effektivare nyttjande av
personalresurser, jdmnare fordelning av arbetsbelastning mellan chefer. Denna
information kommer att lamnas till personalgrupperna inom éldreomsorgen pa
arbetsplatstraffar (APT). Forslag pa ny organisation berdknas vara klart till
arsskiftet.
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§ 74
Meddelanden

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Meddelandena laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

1. Skolverkets beslut att godkdnna redovisning av statsbidrag for hjilp med
laxor eller annat skolarbete under ordinarie undervisningstid for 2025.
Dnr 2025/327-047.

2. Skolverkets beslut att bevilja statsbidrag for ink6p av litteratur for 2026.
Dnr 2026/520-047.

3. Region Visterbotten, regional samverkan, protokoll hjalpmedelsradet
2026-08-31. Dnr 2026/98-106.
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§75
Delegationsbeslut

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Delegeringsbesluten 6verldmnas till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Enligt faststdlld delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till
kommunstyrelsen vid paféljande sammantréde.

Foljande delegeringsdrende (punkt hinvisas till delegeringsordningen)
redovisas for individ- och familjeomsorg perioden 2026-08-20 — 2026-09-14, i
sarskild parm pa kommunkansliet;

- Beslut enligt nya socialtjinstlagen (SoL) (4 kapitlet, 7 kapitlet, 11-12
kapitlet,14-15 kapitlet, 17-18 kapitlet, 20 kapitlet, 22-24 kapitlet, 27 kapitlet,
29-30 kapitlet, 32-33 kapitlet, 35 kapitlet.)

- Lagen med sirskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU).

- Lag om placering av barn i skyddat boende.

- Lag om vard av missbrukare 1 vissa fall enligt (LVM).

- Foréldrabalken (FB).

- Overklaganden, yttranden och anmilningar mm.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut individ- och familjeomsorg 2026-08-20—09-14

Forslag till beslut
Ordforande — delegeringsbesluten dverldmnas till kommunstyrelsen.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.
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§ 76 Dnr 2026/44-610

Sammanstillning systematiskt kvalitetsarbete utbildningen
lasaret 2025/2026 (SKA) mal och aktivitetsplan 2026/2027

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott limnar forslag till

kommunstyrelsen

- Att kommunstyrelsen beslutar om att godkénna sammanstéllningen av det
systematiska kvalitetsarbetet for utbildningen 25/26.

- Att anta bifogat forslag till mal och aktivitetsplaner pa enhetsniva inom
utbildningen Sorsele kommun for 1dsaret 2026/2027.

- Att om huvudmannen beslutar att komplettera med ytterligare mal férutom
de som foreslagits eller om maélen foreslas dndras av huvudmannen,
ansvarar enheterna for att foresld aktiviteter kopplade till malen.

Arendebeskrivning

Sorsele kommun har som huvudman ett ansvar att folja upp det systematiska

kvalitetsarbetet pA kommunnivé och enhetsniva. Till denna tjinsteskrivelse

bifogas forslag till sammanstillning for 1dséret 25/26 pa huvudmannaniva samt

mal och aktivitetsplaner for l4saret 26/27. Varje rektor har gjort en

sammanstillning pa enhetsnivé samt tagit fram forslag till mal och

aktivitetsplaner. Under kommande l4sar kommer avstimningar goras 16pande 1

samband med SU inom f6ljande omraden:

+ Lédrande inklusive utveckling mot malen inom forskolan samt uppf6ljning
av méluppfyllelse inom f6rskola, fritidshem och grundskola

» Jamstilldhet

* Respekt

* Brukarngjdhet

» Skolnérvaro

* Trygghet och Studiero

» Delaktighet

Strukturen och upplagget beslutades om 1 KS 24-09-10. Dnr KK A2024/450.
Forra aret kompletterades underlaget med en punkt om:

Forutsittningar och grundfakta inom omréadena:

* Organisation, personal och ekonomi

* Lokaler och teknik

* Samlad analys av forutsédttningar samt eventuella framtida behov

Beslutsunderlag
Muntlig information av skolchefen och rektorer
Skolchefens tjansteutlatande 2026-09-10
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Systematiskt kvalitetsarbete. Utbildningsverksamheten verksamhetsrapport
laséret 25/26

Prioriterade mal och aktiviteter enhetsniva lasaret 26/27

Presentation Systematisk kvalitetsarbete utbildning 25/26

Forslag till beslut
Skolchefen ldmnar i sitt tjansteutlatande forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.

Beslutet sénds till:
Kommunstyrelsen
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§ 77 Dnr 2026/542-610

Beslutade reformer inom utbildningssektorn som beror Sorsele
kommun

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

De senaste dren har nuvarande regeringen beslutat om ett antal reformer inom
utbildningen i Sverige, Som stér att 14sa pa regeringskansliets hemsida
“regeringen genomfor de storsta reformerna for skolan pa 30 ar” publicerad i
februari 2026.

Flera av dessa reformer kommer paverka utbildningen pa olika sétt. I skrivande
stund ar det 11 stycken reformer beslutade om som ska inféras under aren
2026-2028, vilket kommer paverka utbildningen 1 Sverige i mindre men oftast i
storre form.

Vissa av dessa fordndringar dr beslutade om att genomforas men det &r inte
fullt klargjort hur de kommer se ut. Skolverket arbetar med att ta fram
reformstod for vissa av dessa reformer, for att nimna att reformer som
beslutades om att borja gélla fran och med 1 augusti 2026 kommer
stddmaterialet publiceras under varen 2027.

Sorsele kommun dr organisatoriskt en liten kommun, ddr kommunen som
huvudman erbjuder forskola, forskoleklass, grundskola, fritidshem,
vuxenutbildning (via externa aktorer) samt svenska for invandrare. Det finns
ingen gymnasieskola pé orten, utan elever som studerar pa gymnasiet gor det
pa andra orter, alternativt pd plats i Sorsele via fjarrgymnasiet, dar Skelleftea
kommun &r huvudman. Férutom den kommunala férskolan finns dven en
fristdende aktor som driver forskola.

Mottagarkapaciteten i den lilla kommunen att verkstélla det som beslutats om
vid dessa reformer dr begransad, speciellt da det ar s& mycket forandringar pa
sé kort tid. Vissa kommer paverka organisationen via behov om
utbildningsinsatser for personalen, andra mer organisatoriskt och vissa kan
komma att paverka behovet av personal.

Skolverket har tagit fram ett stddmaterial for att kunna utbilda huvudman,
skolledare och personal om de beslutade reformforidndringarna.

Skolchef kommer dérfor under hosten vid olika social- och utbildningsutskott
presentera en sammanfattning av de beslutade reformerna med en forklaring
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om vilka insatser som kommer behova goras for att mota de andrade kraven. I
och med att det &r ett valar kan beslut om vissa av reformerna brytas upp men
det dr inget som vi vet ndgot om nu. Av de beslutade reformerna &r det i

huvudsak grundskolan och forskoleklass som kommer att paverkas allra mest.

Det som presenteras vid detta utskott ar en 6verskadlig bild av alla reformer
och beroende pé utfallet av valet presenteras respektive reform mer ingédende
om de fortfarande kvarstir som aktuella

Beslutsunderlag

Muntlig information av skolchefen och rektorer.

Skolchefens tjansteutlatande 2026-09-11.

Skolverkets presentation En skola i fordndring, reformer for 6kad likvérdighet,
stiarkt kunskap och tyrggare skola.

Forslag till beslut
Skolchef — informationen noteras.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.

Detta protokoll &r elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
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§ 78 Dnr 2026/534-620
Handlingsplan skolsocialt team

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott limnar forslag till

kommunstyrelsen

- Att anta forslag till handlingsplan for fungerande samverkan inom
skolsocialt team 1 Sorsele kommun.

- Attuppdra till skolchef att redovisa antalet &renden som hanteras via det
skolsociala teamet for hostterminen 2026 1 samband med social- och
utbildningsutskottets forsta motet 2027.

- Attuppdra till rektor tillsammans med omsorgschef att presentera utfallet
av de forebyggande och frimjande insatserna for hdstterminen 2026 i
samband med social- och utbildningsutskottets forsta motet 2027.

Arendebeskrivning

Juni 2026 gavs skolchef tillsammans med socialchef ett uppdrag fran social-
och utbildningsutskottet att upprétta en handlingsplan for inférande av
fungerande samverkan i skolsocialt team samt att aterrapportering till utskottet
sker den 21 september 2026.

2023 initierades en nationell satsning pé skolsociala team i syfte att stidrka
elevers narvaro, maluppfyllelse och psykiska hélsa. En central del i satsningen
ar att utveckla samverkan mellan skola och socialtjdnst genom tidiga,
samordnade och behovsanpassade insatser. Huvudmén kan soka statsbidrag for
hélften av personalkostnaderna kopplade till skolsocialt team.

Syftet med skolsocialt team i Sorsele kommun ér att bidra till en mer
sammanhallen och effektiv stodstruktur kring elever, diar pedagogiska och
sociala insatser samordnas utifrdn elevens hela livssituation. I arbetet
tydliggdrs kommunens ansvar att organisera, planera och folja upp insatser
som frdmjar nidrvaro och forebygger franvaro.

Lokala forutsdttningar

Sedan 2023 redovisas statistik for antal elever med mer dn 20 % franvaro, 2025
justerades mitnivan till 15 % med syfte att tidigare kunna fanga upp elever
med risk for problematisk skolfranvaro.

Utbildningen har tidigare tagit fram en plan for problematisk skolfranvaro,
denna reviderades senast hosten 2025.

Sorsele kommun har sedan 2024 ett skolsocialt team och har beviljats
statsbidrag for insatsen. Det skolsociala teamet bestar av en socialsekreterare
och en socialpedagog utover det ingar en socialpedagog som finansieras via
annat statsbidrag men som énda verkar inom det skolsociala teamet.

Detta protokoll &r elektroniskt justerat och Utdragsbestyrkande
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Det skolsociala teamet har tréffats veckovis for avstimning och for att folja
upp aktuella drenden och planera olika insatser. Socialsekreteraren har till en
borjan vistats pd skolan en dag per vecka for att 1dra kénna eleverna och
skolstrukturen men med bakgrunden av fa initierade drenden har nirvaron
bland eleverna minskats ned. Personalen i skolsociala teamet har fortsatts att
traffas for avstimning enligt plan.

Representanter fran det skolsociala teamet ingér i ett nitverk av skolsociala
team inom Region 10 respektive Region 8. Dér syftet &r att dela erfarenheter
mellan varandra.

Utover det har det lokala skolsociala teamet haft avstimningstréffar 1-2
tillfallen per &r med skolchef och chef for omsorgen for att folja upp hur arbetet
gétt, se dver eventuella oklarheter och sitta upp mal for fortsatt arbete.

En utmaning genomgaende har varit att f4 drenden till det skolsociala teamet
att arbeta med gemensamt som avsikten dr med det skolsociala teamet. Utifran
malgruppen elever med mer &dn 15% frnvaro eller elever dir det finns oro for
att de inte ska na malen kopplat till franvaro, finns det potentiella elever att
kunna lyfta i det skolsociala teamet, men det &r fa d&renden som aktualiserats.

For lasaret 25/26 var det 31 elever med mer dn 15 % franvaro for hela l4saret,
av dessa var det enbart en elev som det skolsociala teamet arbetade med.
Elever med hog frdnvaro som inte arbetas med insatser via skolsocialt team
hanteras 1 andra sammanhang exempelvis elevhélsoteam (EHT) och hélsa,
larande, trygghet (HLT), vid vissa tillfdllen halls orosméten eller skickas
orosanmalan in till individ — och familjeomsorgen (IFO), d&ven samverkan med
barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) och regionen lokalt har forekommit. For
nagon enstaka elev har det inte varit aktuellt med insatser periodvis utifran en
samlad bedomning. I de fall d& det ror sig om elever skrivna i andra kommuner
samverkar representanter fran skolan med representanter i elevens
hemkommun.

Vid aterrapportering av frinvarostatistik till social- och utbildningsutskottet
redovisas, antal elever med mer n 15 % frdnvaro fran foregdende social- och
utbildningsutskott samt for hela terminen. Vidare presenteras sammanstéllning
av dessa elever med hog franvaro dér det finns en risk att de inte ska nd malen
eller att det finns en oro for problematisk skolfrdnvaro. For samtliga elever
inom elevgruppen gors insatser av olika slag och om det inte gors insatser har
det gjorts en bedomning att det inte ar aktuellt just nu utifrén elevens
forutséttningar eller maende.
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I enlighet med nationell inriktning, dir Skolverket lyfter skolsociala team som
ett viktigt arbetssitt for att frimja nérvaro och forebygga problematisk
skolfranvaro, har Sorsele kommun utvecklat arbetet med skolsociala team.

En lokal handlingsplan ska beskriva hur arbetet bedrivs, f6ljs upp och
utvecklas.

Utmaningar

Skolsocialt team;

- &r ett relativt nytt arbetssétt

- innebir samverkan over olika verksamhetsomriden

- lokalt har det skett fordndringar i vilka som ingatt i det skolsociala teamet

- hog arbetsbelastning har periodvis inneburit att arbetet med skolsociala
teamet stannat av

- har funnits oklarheter till exempel 1 ansvarsfordelning mellan chefer, fragor
kopplade till sekretess

- vardnadshavare som tackar nej till stodinsats via skolsociala teamet

- inom skolan och socialtjdnsten finns sedan tidigare utarbetade strukturer och
arbetssitt, dir i vissa fall 4ven andra aktdrer ingédtt exempelvis regionen.

Bifogat presenteras en handlingsplan med avsikt att bidra till en 6kad
samverkan, 0ka antalet forebyggande och fridmjande insatser och att minska
antalet elever med oroande skolfrdnvaro

Beslutsunderlag

Muntlig information av skolchef och omsorgschef
Skolchefens tjénsteutldtande 2026-09-07
Handlingsplan skolsocialt team

Social- och utbildningsutskottet 2026-06-01 § 39

Forslag till beslut
Skolchefen ldmnar 1 sitt tjénsteutlatande forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.
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§ 79 Dnr 2026/492-003

Forindrad politisk organisation for beredning av
folkhiilsofragor

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott foreslar

kommunstyrelsen besluta

- Frén och med arsskiftet 2026/2027 avveckla Folkhdlsoradet och ansvaret
for beredning av folkhélsofragor flyttas darmed till Kommunstyrelsens
social- och utbildningsutskott.

- Reglemente for Kommunstyrelsen revideras. Ny arbetsordning for social-
och utbildningsutskottet antas. Detta sker i egna drenden.

Arendebeskrivning

Kommunchef Marie Quinonez Gonzales initierade ett drende till
kommunstyrelsen 2026-06-16 géllande beredning av drenden kopplat till
folkhilsa. Kommunstyrelsen beslutade att ge kommunchef i uppdrag att utreda
hur folkhélsodrenden ska beredas om inget folkhilsorad finns.

Folkhélsoradet ansvarar for beredning av folkhdlsofragor. I dagsldget finns en
folkhdlsosamordnare anstdlld pa heltid. Enligt beslutad budget for ar 2027 sa
har Kommunfullmiktige beslutat om en minskad rambudget som kommer att
paverka tjdnsteorganisationen.

Beslutsunderlag
Muntlig information av kommunchef
Kommunchefens tjansteutlatande 2026-07-03

Forslag till beslut
Kommunchefen lamnar i sitt tjansteutlatande forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.
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§ 80 Dnr 2026/98-106

Rapport frian delegationen for social vilfird (DS) samt
utbildning (DU)

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Informationen noteras.

Arendebeskrivning
Region Visterbotten och kommunerna i Vésterbottens lan ingar i en
Overenskommelse om samverkan for regional utveckling (dnr 2022/184-106).

For samverkan mellan regionen och kommunerna pa fértroendepersonsniva
innehaller 6verenskommelsen ett antal delegationer, bland annat Delegationen
for social vilfard och hilsa (DSH) och Delegation for utbildning (DU).

Information frén delegationen for social valfard och hélsa samt delegationen
for utbildning ar en stdende punkt till utskottet.

Vid dagens méter redovisas minnesanteckningar frén:
- Delegation for social vélfard och hélsa 2026-09-02.

Beslutsunderlag
Minnesanteckningar delegation for social valfdard och halsa 2026-09-02

Forslag till beslut
Ordforande — informationen noteras.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.
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§ 81 Dnr 2026/553-751
Godkinnande av familjehem

Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslutar
Att godkdnna Xxxxxx och Xxxx Xxxxxxxx som familjehem/jourhem i
enlighet med 22 kap. 2 § SoL.

Arendebeskrivning

Xxxxxx och Xxxx Xxxxxxxx finns 1 familjehemsbanken 1 R8 (10). De har en
stadigvarande placering fran en annan kommun i R8 (10) samarbetet och har
aven anmélt sig till jourhem. Xxxxxx och Xxxx har fatt forfragan om de vill
vara familjehem/jourhem och ataga sig drenden av Sorsele och de stiller de sig
positiva till.

Beslutsunderlag

Muntlig information av socialchef
Socialsekreterarens tjédnsteutldtande 2026-09-18
Familjehemsutredning Sorsele

Utredning

Utredning

Forslag till beslut
Socialsekreterarens forslag 1 tjédnsteutlitandet.

Beslutsging
Ordforanden finner att det bara finns ett forslag vilket ocksa blir
Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott beslut.

Beslutet sdnds till:
A Nilsson Vinka
Familjehemmet
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