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 Pia Sjöberg 
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Sammanträdesdatum 2024-11-05  Paragraf  21-25 
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Detta protokoll är elektroniskt signerat och Utdragsbestyrkande 
Juridiskt bindande 

 
 
 
Hela protokollet expedieras till: 
Samtliga ledamöter i folkhälsorådet, 
kommunstyrelsen, kommunchef, verksamhetschefer, 
folkhälsosamordnare, samisk koordinator, 
verksamhetschef Sorsele sjukstuga, 
ordförande folkhälsoberedningen Region Västerbotten.  

2

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

: e
a1

63
86

9-
fc

a1
-4

18
d-

b9
44

-9
4a

21
93

0a
81

6



  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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juridiskt bindande 

§ 21 
 
Fastställelse av ärendelistan 
 
Folkhälsorådet beslutar 
Dagens ärendelista fastställs enligt följande; 
 
1. Mötets öppnande. 
2. Upprop. 
3. Val av justerare. 
4. Fastställande av ärendelista. 
5. Föregående protokoll. 
6. Information. 
7. Länsgemensamma medel Uppdrag psykisk hälsa, dnr 2021/636. 
8. Lokal ledningsstruktur i samverkan mot nära vård, dnr 2024/584. 
 
 
 
 

 

3

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

: e
a1

63
86

9-
fc

a1
-4

18
d-

b9
44

-9
4a

21
93

0a
81

6



  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
  Datum  
 
Folkhälsorådet 2024-11-05   

 
Detta protokoll är elektroniskt justerat och  Utdragsbestyrkande 
juridiskt bindande 

§ 22 
 
Föregående protokoll 
 
Folkhälsorådet beslutar 
Redovisningen noteras och föregående protokoll läggs till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Folkhälsorådets protokoll från 2024-09-17 redovisas. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsorådets protokoll 2024-09-17. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – redovisningen noteras och protokollet läggs till handlingarna. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
folkhälsorådets beslut. 
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§ 23 
 
Information 
 
Folkhälsorådet beslutar 
Informationen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Teknisk chef informerar bland annat om; 
- Guvertfjällsleden (Hallelujaleden). 
- Diskussion med Trafikverket om busshållplatser – gångbana i Blattnicksele. 

Målningsåtgärder kommer att åtgärdas under våren 2025, men Trafikverket 
ser även över om man kan förbättra busshållplats utifrån barn- och unga 
som åker in till Vindelälvsskolan. Ser även över om det finns behov av 
gångbana. 

 
Utvecklingschefen informerar bland annat om; 
- Arbetet med Youth Up North, YUN, och att stärka ungdomars delaktighet 

går framåt. Förra veckan besöktes kommunen av styrelseledamöter från 
YUN styrelse, Kamprad-stiftelsen och Stenbecks-stiftelsen där ett besök 
gjordes i Arenan, Fritidsgården och Leon vid Sorselemacken som är en stor 
ambassadör och har en värdefull mötesplats för unga. 

- Nu kulturskolesamordnare som bland annat planerar för en kreativ 
workshop för mellanstadiet med lokala företag som håller i olika stationer. 
Kulturen utvecklas vidare😊! 

- Ny Serviceplan för Sorsele kommun är framtagen men stor fokus på 
landsbygderna. 

- Företagarfrukost med Hälsa som tema sista fredagen i november. 
 
Omsorgschefen informerar bland annat om; 
- Uppdatering kring projektet ”motverka ensamhet bland äldre”. Vi har 

kunnat köpa in material för aktiviteter på demensboendena, vi kommer i 
november starta upp dagverksamhet för dementa i samarbete med 
demensföreningen. Demensföreningen kommer själva att ordna aktivitet på 
våra boenden en gång i veckan. På särskilt boende (SÄBO) hålls aktiviteter 
varje dag, exempelvis gympa och bio. 

- Vi har kommit i gång med hälsosamtal för 80-åringar. Det finns 18 personer 
i målgruppen, hittills har 5 samtal hållits. 

 
HR-chefens information lämnas av tillförordnad kommunchef; 
- 2024-11-06 genomförs Arbetsmiljöutbildning dag 2 av 2, för chef och 

skyddsombud. 
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- 2024-11-26 genomförs en utbildningsdag i rehabiliteringskunskap, fokus på 
friskfaktorer. 

- HME-enkät, hållbart medarbetarindex, är genomförd, när sammanställning 
av svaren är klar skickas den ut till chefer för diskussion på 
arbetsplatsträffar. 

- Upprättat förslag om en justering av friskvårdsstödet. 
 
Skolchefen informerar bland annat om; 
- Arbete med problematisk skolfrånvaro har kommit igång enligt de nyligen 

politiskt antagna rutinerna. Från att tidigare ha rapporterat antalet elever 
med mer än 20 % total frånvaro är gränsen numer 15% utifrån det underlag 
som Skolverket efterfrågar. Vid senaste sammanställningen så var det 80 
elever i kommunen med mer än 15 % frånvaro. Beviljade ledigheter i 
samband med skolstart samt långvariga förkylningar är de huvudsakliga 
faktorerna som ligger bakom den höga frånvaron. Det som rapporteras till 
SU är total frånvaron (anmäld och icke anmäld frånvaro) 

- Det ses över ett enhetligt upplägg inom Region Västerbotten tillsammans 
med kommunerna i Västerbotten vid diagnosticering av utvecklingsstörning 
inför elevers mottagande i anpassad grundskola. Sorsele Kommun har 
lämnat synpunkter på arbetsmaterialet. 

 
Elevhälsofrågor; 
- Skolsociala team, har haft en kortare paus då en av socialpedagogerna slutat, 

rekrytering pågår för fullt. Skolsociala teamet kommer starta upp igen inom 
kort. 

- Tjänsten som skolkurator som varit vakant under hösten och delvis lösts via 
internt tjänsteköp är nu tillsatt och ny skolkurator arbetar sedan några 
veckor tillbaka. 

- Under 2025 börjar en ny skolpsykolog som kommer arbeta i Sorsele, 
Arjeplog och Malå. Skolpsykolog organiseras via tjänsteköp från externt 
företag. 

- Från 1 januari 2025 kommer skolsköterska arbeta 100 % (arbetar i nuläget 
60 %). Utökningen finansieras via statsbidraget ”Stärkt 
kunskapsutveckling” 

- Hälsoveckan inom utbildningen pågår för fullt där eleverna bland annat 
provat yoga, fått testa olika smoothies, Maria Dufva håller i en föreläsning, 
det finns en hälsoutställning på Vindelälvsskolan och många fler 
programpunkter. 

 
Utbildningar för personal den närmsta tiden; 
- Skolverket håller en heldagsutbildning o slutet av november om beredskap 

inom förskola och skola som riktar sig till skolchef, rektorer och andra med 
en roll inom beredskap. 

- Basutbildning inom kris och beredskap som leds av BRIS. Syfte: 
implementera barnkonventionen i kommunernas krisberedskap. 
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- Utbildning i arbete med kommunalt aktivitetsansvar, KAA, hålls av 
Skolverket och riktar sig till politiker, tjänstepersoner och de som arbetar 
operativt med ungdomar inom KAA. 

 
Folkhälsosamordnaren informerar bland annat om; 
Expertgrupp barn, samverkan med BRIS i arbetet med att implementera 
barnkonventionen i kommunens krisberedskap.  
Sorsele kommun tillsammans med Åsele och Lycksele har blivit erbjuden att 
ge medarbetare i kommunen utbildning i Bris barnrättssäkrade metod 
Expertgrupp barn. Utbildningen kommer att ske i Sorsele 21 november 2024 
och omfattar deltagare från verksamhet utveckling, socialtjänst, stöd och 
utbildning. Vid första tillfället utbildas alla i metoden expertgruppbarn, därefter 
bildas en lokal arbetsgrupp som tillsammans med Länsstyrelsen Västerbotten 
utarbetar krisberedskaps-scenario. Nästa steg, i mitten på februari ska en grupp 
om 3–5 av de utbildade genomföra ett expertgruppbarn i samverkan med Bris 
som filmar och dokumenterar processen. Denna insats genomförs med elever i 
högstadiet/gymnasiet. Senast två månader efter detta genomförande sker 
återkoppling från denna arbetsgrupp till deltagare i expertgruppen.  
 
Suicide Zero. 
I dagarna kommer Suicide Zero skicka ut information om män och självmord 
och varför det är livsviktigt att våga prata om det till omkring 50 000 hushåll 
med målgruppen män 50-90 år i Västerbotten. Informationen kommer även gå 
ut som bilaga i Norran, Folkbladet Umeå och Västerbotten-Kuriren i cirka 
44 000 exemplar. Män är överrepresenterade i självmordsstatistiken och en 
grupp som inte alltid är lätt att nå. Genom denna kampanj hoppas man på att nå 
ut brett med budskapet att det är viktigt att både våga fråga och våga berätta 
om psykisk ohälsa och självmordstankar samt vad man som medmänniska kan 
göra för att hjälpa någon som mår dåligt.  
Detta kan genomföras av Suicide Zero riktat mot Västerbotten för de medel de 
beviljats av den regionala potten för Uppdrag Psykisk hälsa.  
 
Centrum mot våld i södra Lappland. 
Dialogen kring en centrumbildning för stöd och hjälp till utsatta för våld i 
södra Lappland har pågått sedan 2022. Våren 2023 gavs ett uppdrag från 
socialcheferna inom R8 (södra Lappland + Norsjö) att bilda en arbetsgrupp 
med representanter från alla kommuner med stöd av FoU Socialtjänst. 
Arbetsgruppen har sedan utarbetat ett förslag till vägval framåt. En sammansatt 
bild av behoven i södra Lappland har tagits fram genom simulering utifrån ett 
nationellt perspektiv med en hypotes för vårt område. Det finns ett stort 
mörkertal av våldsutsatta som vi inte når idag. Vi brister i dagsläget kring att 
ge ett jämlikt stöd till våldsutsatta vuxna och barn samt även till våldsutövare. 
Alla inom socialtjänsten, kommunerna och samverkande aktörer behöver ha 
kunskap om våld, våga fråga, veta hur man ska hänvisa och agera. Behov av 
ökad samverkan finns. Behov finns såväl av att stärka genom tidigt 
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förebyggande arbete till att förhindra grovt/dödligt våld. 
Arbetsgruppens förslag till vägval för uppdrag ”Arbeta fram en modell för att 
gemensamt stötta våldsutsatta och våldsutövare - för våra kommuner samt med 
kopplingar till befintliga Centrum mot våld i regionen”.  
Det som nu jobbas vidare med är att tillsätta en samordnare för Region 8 
(anställda av Centrum mot våld Skellefteå på 1,0 tjänst). Denne resurs jobbar i 
nära kontakt i arbetet med socialchefer och IFO-chefer samt med olika delar av 
regionen. 
 
Ekonomiskt stöd till kommuner för vissa brottsförebyggande åtgärder. 
På uppdrag av Sorsele kommun genomför Urban Utveckling en Brå-
finansierad utvärdering med syftet att ta fram kunskapsunderlag för socialt 
förebyggande arbete riktad mot kommunens barn och unga. Rapportskrivning 
pågår och förväntas vara klart innan årsskiftet. Deltagare som intervjuats har 
fått en inbjudan till föreläsning och workshop utifrån rapportresultatet. Det är 
personer från kommunen, region Västerbotten och polismyndigheten. Detta 
kommer att genomföras 13 januari – 2025. 
 
Tillförordnad kommunchef informerar bland annat om; 
Den nya arenan används redan nu! Det pågår en namngivningsceremoni, 
namnförslag tas in och kommunstyrelsen kommer besluta och fastställt namn. 
Ombyggnation av den gamla idrottshallen pågår.  
Ser över hur och när invigning av arenan kommer att ske. 
Har varit en gynnsam höst men några vissa utomhusarbeten flyttas fram till 
våren 2025 bland annat insåning av gräs, asfaltering. 
 
Utvecklingschefenen informerar att det kommer genomföras en träff med 
ungdomar på fritidsgården för att lyssna av deras inspel på namn på arenan. 
 
Kommunstyrelsens ordförande informerar bland annat om; 
- Årskurs 9 har haft sin Praomässa, där visar de upp sina Prao-platser och 

berättar för årskurs 7-8 om vad de varit med om och förhoppningsvis kunna 
inspirera dem till framtida yrkesval. 

- Vi har fått en inbjudan från Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, för att 
delta i ett politikernätverk om nationella minoriteter och urfolk. Fokus på 
arbetet för samtliga fem nationella minoriteter/urfolk är att ge ny kunskap, 
inspel från nationella aktörer, forskningserfarenheter, goda exempel och 
utrymme för erfarenhetsutbyte. 

 
Verksamhetschef Sorsele sjukstuga informerar bland annat om; 
- Personal; avdelningschefstjänsten; just nu är det avdelningschefen på 

mottagningen i Storuman som arbetar 40 % i Sorsele.  
Nästa vecka börjar ny distriktsköterska som också kommer gå in som 
äldresköterska med ”en lätt väg in för äldre” kommer även vara på 
mottagningen i Ammarnäs, till att börja med en dag i veckan.  
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- Tittar över lokaler, äger idag två bostadsrätter som förmodat kommer 
avyttras. 

- Utifrån den samiska befolkningen; från och med 1 december kommer det 
finnas en väg in till sjukvården för den samiska befolkningen i Region 
Västerbotten. Det öppnas en specifik linje till en sköterska med samisk 
kulturkompetens med upptagningsområde hela länet. Mer information 
kommer. 

 
Urban Lindström, Region Västerbotten informerar bland annat om; 
- Analyserar folkhälsodata på geografiska områden för att se och klassificera 

befolkningen för att få en mer träffsäker prognos i vilka förutsättningar som 
finns för att planera insatser inom folkhälsoarbetet. 

- Framtagande av åtgärdsplaner för strukturerande kvalitetsarbete inom 
barnrättsarbete, tar fram stödmaterial för barn som är anhörig i olika 
situationer. Det tas fram utbildningsinsatser ”barn som far illa” där personal 
utbildas under 6 tillfällen. Tar även fram nya checklistor för orosanmälan. 
Allt detta är för att kvalitetssäkra och säkerställa att det görs på kvalitativt 
och lika sätt. 

- Tar fram folkhälsopolitiskt program som revideras för norrländska 
regionförbunden under 2025 arbetet sköts ifrån hälsoenheten Västerbotten. 

- Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, har ett program för sniorhälsa 
2025, information lär komma ut till kommunerna. 

- Glädjande från barn- och ungdomspsykiatrin, BUP, som under sommaren 
påbörjat ett pilotprojekt som trots kort tid visar rejält förbättrade siffror. 
Lindriga fall dirigeras till digitala stödgrupper för barn och unga, visar ett 
bra utfall. Det går att göra mycket med små åtgärder om åtgärder sätts in 
tidigt. 

- Sjuksköterskeutbildningar i inlandet ökar. 
- Lycksele lasarettet BB, anställt en specialistöverläkare. 
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§ 24 Dnr 2021/636-047 
 
Länsgemensamma medel - Uppdrag psykisk hälsa 2021 
 
Folkhälsorådet föreslår kommunstyrelsen besluta 
Kvarvarande medel i projekt 9745, 116 055,67 kr överflyttas  
från Folkhälsorådet, ansvar 200 verksamhet 26350, 
till Fritid- och kulturenheten, ansvar 2431 verksamhet 32010, 
Beslutet gäller från och med 1 januari 2025. 
 
Ärendebeskrivning 
År 2021 beviljades medel för Sorsele kommun ur det länsgemensamma 
statsbidraget för insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention. 
Syftet med ansökan är kopplad till vår lokala genomarbetade handlingsplan för 
suicidprevention. Handlingsplanen har fyra prioriterade åtgärdsområden 
 
• kunskapshöjande insatser,  
• insatser för att minimera risker för suicid och suicidhandlingar,  
• insatser för riskgrupper  
• informations- och stigmareducerande insatser.  
 
Ansökan om medel syftade till att huvudsakligen utbilda samtlig personal inom 
kommunens organisation, i samverkan med medarbetare vid lokala sjukstugan 
och civilsamhället, i metoden Mental Health First Aid (MHFA) Första hjälpen 
till psykisk hälsa. Ansökt belopp (747 500 kr) justerades ner och Sorsele 
beviljades 300 000 kr. Beslutet beskriver att summan ändå bör kunna bidra till 
fortsatt aktivt arbete i kommunen i samverkan med andra aktörer. 
 
Med start under höstterminen 2022 fram till vårterminen 2023 utbildades 220 
medarbetare av de 269 som beskrivits i ansökan.  
 
För att uppnå effekter av att utbildas i en metod krävs också ett fortsatt arbete 
ute i den operativa nivån. Fritid- och kulturchefen ser en möjlighet att genom 
biblioteksverksamheten som allmän arena och samlingsplats fortsätta arbetet. 
Mötesplatsen förstärks genom bildbanken där det kulturella värdet att kunna 
mötas kring kan utveckla insatser och aktiviteter som minskar risker i hälsa 
med koppling till de prioriterade åtgärdsområdena i handlingsplanen för 
suicidprevention 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2024-10-24. 
Handlingsplan för suicidprevention Sorsele kommun (dnr 2021/6). 
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Förslag till beslut 
Ordförande - Kvarvarande medel i projekt 9745, 116 055,67 kr överflyttas  
från Folkhälsorådet, ansvar 200 verksamhet 26350, till Fritid- och 
kulturenheten, ansvar 2431 verksamhet 32010, 
Beslutet gäller från och med 1 januari 2025. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
folkhälsorådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 25 Dnr 2024/584-106 
 
Lokal ledningsstruktur i samverkan mot nära vård. 
 
Folkhälsorådet föreslår kommunstyrelsen besluta 
Godkänna och anta den framarbetade lokala ledningsstrukturen i samverkan 
mellan Sorsele kommun och lokala sjukstugan/Region Västerbotten. 
 
Ärendebeskrivning 
Runtom i Sverige pågår omställning till en god och nära vård. Primärvården 
utgör navet för arbetet, där förebyggande och hälsofrämjande insatser särskilt 
lyfts fram, men all hälso‐ och sjukvård omfattas. Nära vård handlar om ett 
förhållningssätt där patienter i högre grad blir delaktiga i planering och 
utformning av den hälso‐ och sjukvård som de har behov av. Personcentrerade 
arbetssätt förutsätter också samarbete och samverkan mellan regionen och 
kommunen. Målbilden är att alla invånare i södra Lappland ska känna sig 
trygga med att få den hälso- och sjukvård man behöver, i rätt tid och på rätt sätt 
 
Fokus det senaste året har framför allt varit utveckling av nytänkande ledning 
och styrning. Utöver det har arbetet med ökad kontinuitet och samordning för 
patienter genom fasta vårdkontakter, sammanhållen planering och stärkt 
samverkan mellan vårdnivåer och huvudmän prioriterats högt. Det som lyfts 
fram som de svåraste utmaningarna är kompetensförsörjningsläget och den 
ansträngda ekonomiska situationen. 
 
En viktig framgångsfaktor i omställningen till Nära vård är samspelet mellan 
regioner och kommuner, där både ledande förtroendevalda och ledande 
tjänstepersoner behöver vara delaktiga. Därför finns i Västerbotten sedan 2020 
en regional samverkansstruktur som utgör en lämplig arena för att leda 
omställningen till Nära vård på en länsövergripande nivå. Både kommuner och 
regioner har komplexa uppdrag i sig, och det kommunala självstyret gör att de 
har stor rådighet över hur uppdragen utformas och vilka beslut som fattas. För 
att möta utmaningarna som det innebär när självstyrande huvudmän behöver 
samverka har beslut fattats om en gemensam framtidsbild, Framtidsbild Nära 
vård 2030, och en gemensam systemledning för Nära vård i Västerbotten. 
Besluten är fastställda hos samtliga länets kommuner och regionen under 2021. 
Framtidsbilden ska såväl utgöra en värdegrund för samverkan att bottna i, som 
en gemensam framtidsvision för omställningen till Nära vård i Västerbotten. 
 
Under 2023 arbetade styrgruppen nära vård södra Lappland fram målbild för 
samverkan som syftade till att tillsammans hantera samverkansfrågor på 
länsdelsnivå för att säkra sambanden mellan de lokala samverkans forumen och 
den regionövergripande samverkan. Att hitta samverkansvinster inom viktiga 
områden för att säkra en god, jämlik hälso- och sjukvård och omsorg i hela 
södra Lappland. Uppdraget var att identifiera och gemensamt hantera frågor 
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som är strategiskt viktiga för att uppnå syftet för denna samverkansgruppering. 
Detta genom en öppen dialog, starkt engagemang och gemensamt ansvar för 
helheten. Med ett personcentrerat förhållningssätt som grund för gruppens 
gemensamma beslut för att sedan genomsyra de insatser som görs i samtliga 
verksamheter och på alla nivåer.  
 
Styrgruppen har 2023-09-01 tagit fram ett underlag utifrån nuläge, fastställt 
den gemensamma viljan, och vad kan ett tillsammansarbete utmynna i och vad 
kommer att krävas.  
 
En del i samverkansarbetet genomfördes genom en studieresa till Norge, Agder 
med representanter från region och kommuner i södra Lappland tillsammans 
med deltagare från Danmark och Island. Detta för att få inblick i deras struktur 
och hur de samordnat sig i sitt arbete med nära vård. Några av förslagen på hur 
södra Lappland kan gå vidare handlar om bland annat ökat förtroende mellan 
kommunerna och mellan kommuner och region, tydliga och sammanhållna 
projekt och organisation, kommuner/regioner oavsett storlek/invånare har 
samma mandat, en digital plattform – minskar skillnader mellan organisationer.  
 
Ur detta har ett basutbud för hemmonitorering tagits fram samt en 
implementeringsstrategi som omfattas av gemensamt beslutet från 2023-09-01 
om vad som kommer att krävas;  
• Samsyn och gemensam målbild Nära vård södra Lappland med ett tydligt 

varför  
• Starkt strategiskt ledarskap med förmåga och förutsättning att jobba för 

helheten 
• Starkt lokalt ledarskap 
• Öppen och transparent dialog för samarbete och samverkan.  
 
Därefter har verksamhetschef för lokala sjukstugan och omsorgschef Sorsele 
kommun gemensamt tittat på en lokal samverkansstruktur mellan kommun och 
region för samverkan mot en nära vård och hälsa barn/vuxna/äldre.  
 
Samverkansstrukturen omfattas av tre nivåer. Övergripande strategisk nivå som 
organiserar och planerar för förändringsarbete. Samverkansgrupper för taktisk 
nivå uppdelat på barn och unga samt vuxna och äldre med ansats i 
organisationens förmåga till förändring, en stödjande organisation, kompetens 
hos medarbetare, effektivt och personcentrerat ledadarskap och metodtrohet. 
Sedan den operativa nivån som är alla medarbetare och där förändringen sker. 
Som stöd i förändringsprocessen är HR en viktig aktör samt tillgång till 
förändringsteam som ansvarar för att stödja organisationen genom ekonomi, 
juridik, kommunikation, IT och faciliator 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2024-10-24. 
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2024-11-06 PP Förslag på samverkansstruktur nära vård Sorsele. 
Framtidsbild Nära vård 2030 i Västerbotten. 
20230901-4 Information ny organisationsstruktur södra Lappland. 
 
Förslag till beslut 
Godkänna och anta den framarbetade lokala ledningsstrukturen i samverkan 
mellan Sorsele kommun och lokala sjukstugan/Region Västerbotten. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
folkhälsorådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunstyrelsen 
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Hela protokollet expedieras till: 
Samtliga ledamöter i folkhälsorådet, 
kommunstyrelsen, kommunchef, verksamhetschefer, 
folkhälsosamordnare, samisk koordinator, 
verksamhetschef Sorsele sjukstuga, 
ordförande folkhälsoberedningen Region Västerbotten.  
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§ 21 
 
Fastställelse av ärendelistan 
 
Folkhälsorådet beslutar 
Dagens ärendelista fastställs enligt följande; 
 
1. Mötets öppnande. 
2. Upprop. 
3. Val av justerare. 
4. Fastställande av ärendelista. 
5. Föregående protokoll. 
6. Information. 
7. Länsgemensamma medel Uppdrag psykisk hälsa, dnr 2021/636. 
8. Lokal ledningsstruktur i samverkan mot nära vård, dnr 2024/584. 
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§ 22 
 
Föregående protokoll 
 
Folkhälsorådet beslutar 
Redovisningen noteras och föregående protokoll läggs till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Folkhälsorådets protokoll från 2024-09-17 redovisas. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsorådets protokoll 2024-09-17. 
 
Förslag till beslut 
Ordförande – redovisningen noteras och protokollet läggs till handlingarna. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
folkhälsorådets beslut. 
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§ 23 
 
Information 
 
Folkhälsorådet beslutar 
Informationen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Teknisk chef informerar bland annat om; 
- Guvertfjällsleden (Hallelujaleden). 
- Diskussion med Trafikverket om busshållplatser – gångbana i Blattnicksele. 


Målningsåtgärder kommer att åtgärdas under våren 2025, men Trafikverket 
ser även över om man kan förbättra busshållplats utifrån barn- och unga 
som åker in till Vindelälvsskolan. Ser även över om det finns behov av 
gångbana. 


 
Utvecklingschefen informerar bland annat om; 
- Arbetet med Youth Up North, YUN, och att stärka ungdomars delaktighet 


går framåt. Förra veckan besöktes kommunen av styrelseledamöter från 
YUN styrelse, Kamprad-stiftelsen och Stenbecks-stiftelsen där ett besök 
gjordes i Arenan, Fritidsgården och Leon vid Sorselemacken som är en stor 
ambassadör och har en värdefull mötesplats för unga. 


- Nu kulturskolesamordnare som bland annat planerar för en kreativ 
workshop för mellanstadiet med lokala företag som håller i olika stationer. 
Kulturen utvecklas vidare😊! 


- Ny Serviceplan för Sorsele kommun är framtagen men stor fokus på 
landsbygderna. 


- Företagarfrukost med Hälsa som tema sista fredagen i november. 
 
Omsorgschefen informerar bland annat om; 
- Uppdatering kring projektet ”motverka ensamhet bland äldre”. Vi har 


kunnat köpa in material för aktiviteter på demensboendena, vi kommer i 
november starta upp dagverksamhet för dementa i samarbete med 
demensföreningen. Demensföreningen kommer själva att ordna aktivitet på 
våra boenden en gång i veckan. På särskilt boende (SÄBO) hålls aktiviteter 
varje dag, exempelvis gympa och bio. 


- Vi har kommit i gång med hälsosamtal för 80-åringar. Det finns 18 personer 
i målgruppen, hittills har 5 samtal hållits. 


 
HR-chefens information lämnas av tillförordnad kommunchef; 
- 2024-11-06 genomförs Arbetsmiljöutbildning dag 2 av 2, för chef och 


skyddsombud. 
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- 2024-11-26 genomförs en utbildningsdag i rehabiliteringskunskap, fokus på 
friskfaktorer. 


- HME-enkät, hållbart medarbetarindex, är genomförd, när sammanställning 
av svaren är klar skickas den ut till chefer för diskussion på 
arbetsplatsträffar. 


- Upprättat förslag om en justering av friskvårdsstödet. 
 
Skolchefen informerar bland annat om; 
- Arbete med problematisk skolfrånvaro har kommit igång enligt de nyligen 


politiskt antagna rutinerna. Från att tidigare ha rapporterat antalet elever 
med mer än 20 % total frånvaro är gränsen numer 15% utifrån det underlag 
som Skolverket efterfrågar. Vid senaste sammanställningen så var det 80 
elever i kommunen med mer än 15 % frånvaro. Beviljade ledigheter i 
samband med skolstart samt långvariga förkylningar är de huvudsakliga 
faktorerna som ligger bakom den höga frånvaron. Det som rapporteras till 
SU är total frånvaron (anmäld och icke anmäld frånvaro) 


- Det ses över ett enhetligt upplägg inom Region Västerbotten tillsammans 
med kommunerna i Västerbotten vid diagnosticering av utvecklingsstörning 
inför elevers mottagande i anpassad grundskola. Sorsele Kommun har 
lämnat synpunkter på arbetsmaterialet. 


 
Elevhälsofrågor; 
- Skolsociala team, har haft en kortare paus då en av socialpedagogerna slutat, 


rekrytering pågår för fullt. Skolsociala teamet kommer starta upp igen inom 
kort. 


- Tjänsten som skolkurator som varit vakant under hösten och delvis lösts via 
internt tjänsteköp är nu tillsatt och ny skolkurator arbetar sedan några 
veckor tillbaka. 


- Under 2025 börjar en ny skolpsykolog som kommer arbeta i Sorsele, 
Arjeplog och Malå. Skolpsykolog organiseras via tjänsteköp från externt 
företag. 


- Från 1 januari 2025 kommer skolsköterska arbeta 100 % (arbetar i nuläget 
60 %). Utökningen finansieras via statsbidraget ”Stärkt 
kunskapsutveckling” 


- Hälsoveckan inom utbildningen pågår för fullt där eleverna bland annat 
provat yoga, fått testa olika smoothies, Maria Dufva håller i en föreläsning, 
det finns en hälsoutställning på Vindelälvsskolan och många fler 
programpunkter. 


 
Utbildningar för personal den närmsta tiden; 
- Skolverket håller en heldagsutbildning o slutet av november om beredskap 


inom förskola och skola som riktar sig till skolchef, rektorer och andra med 
en roll inom beredskap. 


- Basutbildning inom kris och beredskap som leds av BRIS. Syfte: 
implementera barnkonventionen i kommunernas krisberedskap. 
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- Utbildning i arbete med kommunalt aktivitetsansvar, KAA, hålls av 
Skolverket och riktar sig till politiker, tjänstepersoner och de som arbetar 
operativt med ungdomar inom KAA. 


 
Folkhälsosamordnaren informerar bland annat om; 
Expertgrupp barn, samverkan med BRIS i arbetet med att implementera 
barnkonventionen i kommunens krisberedskap.  
Sorsele kommun tillsammans med Åsele och Lycksele har blivit erbjuden att 
ge medarbetare i kommunen utbildning i Bris barnrättssäkrade metod 
Expertgrupp barn. Utbildningen kommer att ske i Sorsele 21 november 2024 
och omfattar deltagare från verksamhet utveckling, socialtjänst, stöd och 
utbildning. Vid första tillfället utbildas alla i metoden expertgruppbarn, därefter 
bildas en lokal arbetsgrupp som tillsammans med Länsstyrelsen Västerbotten 
utarbetar krisberedskaps-scenario. Nästa steg, i mitten på februari ska en grupp 
om 3–5 av de utbildade genomföra ett expertgruppbarn i samverkan med Bris 
som filmar och dokumenterar processen. Denna insats genomförs med elever i 
högstadiet/gymnasiet. Senast två månader efter detta genomförande sker 
återkoppling från denna arbetsgrupp till deltagare i expertgruppen.  
 
Suicide Zero. 
I dagarna kommer Suicide Zero skicka ut information om män och självmord 
och varför det är livsviktigt att våga prata om det till omkring 50 000 hushåll 
med målgruppen män 50-90 år i Västerbotten. Informationen kommer även gå 
ut som bilaga i Norran, Folkbladet Umeå och Västerbotten-Kuriren i cirka 
44 000 exemplar. Män är överrepresenterade i självmordsstatistiken och en 
grupp som inte alltid är lätt att nå. Genom denna kampanj hoppas man på att nå 
ut brett med budskapet att det är viktigt att både våga fråga och våga berätta 
om psykisk ohälsa och självmordstankar samt vad man som medmänniska kan 
göra för att hjälpa någon som mår dåligt.  
Detta kan genomföras av Suicide Zero riktat mot Västerbotten för de medel de 
beviljats av den regionala potten för Uppdrag Psykisk hälsa.  
 
Centrum mot våld i södra Lappland. 
Dialogen kring en centrumbildning för stöd och hjälp till utsatta för våld i 
södra Lappland har pågått sedan 2022. Våren 2023 gavs ett uppdrag från 
socialcheferna inom R8 (södra Lappland + Norsjö) att bilda en arbetsgrupp 
med representanter från alla kommuner med stöd av FoU Socialtjänst. 
Arbetsgruppen har sedan utarbetat ett förslag till vägval framåt. En sammansatt 
bild av behoven i södra Lappland har tagits fram genom simulering utifrån ett 
nationellt perspektiv med en hypotes för vårt område. Det finns ett stort 
mörkertal av våldsutsatta som vi inte når idag. Vi brister i dagsläget kring att 
ge ett jämlikt stöd till våldsutsatta vuxna och barn samt även till våldsutövare. 
Alla inom socialtjänsten, kommunerna och samverkande aktörer behöver ha 
kunskap om våld, våga fråga, veta hur man ska hänvisa och agera. Behov av 
ökad samverkan finns. Behov finns såväl av att stärka genom tidigt 
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förebyggande arbete till att förhindra grovt/dödligt våld. 
Arbetsgruppens förslag till vägval för uppdrag ”Arbeta fram en modell för att 
gemensamt stötta våldsutsatta och våldsutövare - för våra kommuner samt med 
kopplingar till befintliga Centrum mot våld i regionen”.  
Det som nu jobbas vidare med är att tillsätta en samordnare för Region 8 
(anställda av Centrum mot våld Skellefteå på 1,0 tjänst). Denne resurs jobbar i 
nära kontakt i arbetet med socialchefer och IFO-chefer samt med olika delar av 
regionen. 
 
Ekonomiskt stöd till kommuner för vissa brottsförebyggande åtgärder. 
På uppdrag av Sorsele kommun genomför Urban Utveckling en Brå-
finansierad utvärdering med syftet att ta fram kunskapsunderlag för socialt 
förebyggande arbete riktad mot kommunens barn och unga. Rapportskrivning 
pågår och förväntas vara klart innan årsskiftet. Deltagare som intervjuats har 
fått en inbjudan till föreläsning och workshop utifrån rapportresultatet. Det är 
personer från kommunen, region Västerbotten och polismyndigheten. Detta 
kommer att genomföras 13 januari – 2025. 
 
Tillförordnad kommunchef informerar bland annat om; 
Den nya arenan används redan nu! Det pågår en namngivningsceremoni, 
namnförslag tas in och kommunstyrelsen kommer besluta och fastställt namn. 
Ombyggnation av den gamla idrottshallen pågår.  
Ser över hur och när invigning av arenan kommer att ske. 
Har varit en gynnsam höst men några vissa utomhusarbeten flyttas fram till 
våren 2025 bland annat insåning av gräs, asfaltering. 
 
Utvecklingschefenen informerar att det kommer genomföras en träff med 
ungdomar på fritidsgården för att lyssna av deras inspel på namn på arenan. 
 
Kommunstyrelsens ordförande informerar bland annat om; 
- Årskurs 9 har haft sin Praomässa, där visar de upp sina Prao-platser och 


berättar för årskurs 7-8 om vad de varit med om och förhoppningsvis kunna 
inspirera dem till framtida yrkesval. 


- Vi har fått en inbjudan från Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, för att 
delta i ett politikernätverk om nationella minoriteter och urfolk. Fokus på 
arbetet för samtliga fem nationella minoriteter/urfolk är att ge ny kunskap, 
inspel från nationella aktörer, forskningserfarenheter, goda exempel och 
utrymme för erfarenhetsutbyte. 


 
Verksamhetschef Sorsele sjukstuga informerar bland annat om; 
- Personal; avdelningschefstjänsten; just nu är det avdelningschefen på 


mottagningen i Storuman som arbetar 40 % i Sorsele.  
Nästa vecka börjar ny distriktsköterska som också kommer gå in som 
äldresköterska med ”en lätt väg in för äldre” kommer även vara på 
mottagningen i Ammarnäs, till att börja med en dag i veckan.  
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- Tittar över lokaler, äger idag två bostadsrätter som förmodat kommer 
avyttras. 


- Utifrån den samiska befolkningen; från och med 1 december kommer det 
finnas en väg in till sjukvården för den samiska befolkningen i Region 
Västerbotten. Det öppnas en specifik linje till en sköterska med samisk 
kulturkompetens med upptagningsområde hela länet. Mer information 
kommer. 


 
Urban Lindström, Region Västerbotten informerar bland annat om; 
- Analyserar folkhälsodata på geografiska områden för att se och klassificera 


befolkningen för att få en mer träffsäker prognos i vilka förutsättningar som 
finns för att planera insatser inom folkhälsoarbetet. 


- Framtagande av åtgärdsplaner för strukturerande kvalitetsarbete inom 
barnrättsarbete, tar fram stödmaterial för barn som är anhörig i olika 
situationer. Det tas fram utbildningsinsatser ”barn som far illa” där personal 
utbildas under 6 tillfällen. Tar även fram nya checklistor för orosanmälan. 
Allt detta är för att kvalitetssäkra och säkerställa att det görs på kvalitativt 
och lika sätt. 


- Tar fram folkhälsopolitiskt program som revideras för norrländska 
regionförbunden under 2025 arbetet sköts ifrån hälsoenheten Västerbotten. 


- Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, har ett program för sniorhälsa 
2025, information lär komma ut till kommunerna. 


- Glädjande från barn- och ungdomspsykiatrin, BUP, som under sommaren 
påbörjat ett pilotprojekt som trots kort tid visar rejält förbättrade siffror. 
Lindriga fall dirigeras till digitala stödgrupper för barn och unga, visar ett 
bra utfall. Det går att göra mycket med små åtgärder om åtgärder sätts in 
tidigt. 


- Sjuksköterskeutbildningar i inlandet ökar. 
- Lycksele lasarettet BB, anställt en specialistöverläkare. 
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§ 24 Dnr 2021/636-047 
 
Länsgemensamma medel - Uppdrag psykisk hälsa 2021 
 
Folkhälsorådet föreslår kommunstyrelsen besluta 
Kvarvarande medel i projekt 9745, 116 055,67 kr överflyttas  
från Folkhälsorådet, ansvar 200 verksamhet 26350, 
till Fritid- och kulturenheten, ansvar 2431 verksamhet 32010, 
Beslutet gäller från och med 1 januari 2025. 
 
Ärendebeskrivning 
År 2021 beviljades medel för Sorsele kommun ur det länsgemensamma 
statsbidraget för insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention. 
Syftet med ansökan är kopplad till vår lokala genomarbetade handlingsplan för 
suicidprevention. Handlingsplanen har fyra prioriterade åtgärdsområden 
 
• kunskapshöjande insatser,  
• insatser för att minimera risker för suicid och suicidhandlingar,  
• insatser för riskgrupper  
• informations- och stigmareducerande insatser.  
 
Ansökan om medel syftade till att huvudsakligen utbilda samtlig personal inom 
kommunens organisation, i samverkan med medarbetare vid lokala sjukstugan 
och civilsamhället, i metoden Mental Health First Aid (MHFA) Första hjälpen 
till psykisk hälsa. Ansökt belopp (747 500 kr) justerades ner och Sorsele 
beviljades 300 000 kr. Beslutet beskriver att summan ändå bör kunna bidra till 
fortsatt aktivt arbete i kommunen i samverkan med andra aktörer. 
 
Med start under höstterminen 2022 fram till vårterminen 2023 utbildades 220 
medarbetare av de 269 som beskrivits i ansökan.  
 
För att uppnå effekter av att utbildas i en metod krävs också ett fortsatt arbete 
ute i den operativa nivån. Fritid- och kulturchefen ser en möjlighet att genom 
biblioteksverksamheten som allmän arena och samlingsplats fortsätta arbetet. 
Mötesplatsen förstärks genom bildbanken där det kulturella värdet att kunna 
mötas kring kan utveckla insatser och aktiviteter som minskar risker i hälsa 
med koppling till de prioriterade åtgärdsområdena i handlingsplanen för 
suicidprevention 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2024-10-24. 
Handlingsplan för suicidprevention Sorsele kommun (dnr 2021/6). 
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Förslag till beslut 
Ordförande - Kvarvarande medel i projekt 9745, 116 055,67 kr överflyttas  
från Folkhälsorådet, ansvar 200 verksamhet 26350, till Fritid- och 
kulturenheten, ansvar 2431 verksamhet 32010, 
Beslutet gäller från och med 1 januari 2025. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
folkhälsorådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 25 Dnr 2024/584-106 
 
Lokal ledningsstruktur i samverkan mot nära vård. 
 
Folkhälsorådet föreslår kommunstyrelsen besluta 
Godkänna och anta den framarbetade lokala ledningsstrukturen i samverkan 
mellan Sorsele kommun och lokala sjukstugan/Region Västerbotten. 
 
Ärendebeskrivning 
Runtom i Sverige pågår omställning till en god och nära vård. Primärvården 
utgör navet för arbetet, där förebyggande och hälsofrämjande insatser särskilt 
lyfts fram, men all hälso‐ och sjukvård omfattas. Nära vård handlar om ett 
förhållningssätt där patienter i högre grad blir delaktiga i planering och 
utformning av den hälso‐ och sjukvård som de har behov av. Personcentrerade 
arbetssätt förutsätter också samarbete och samverkan mellan regionen och 
kommunen. Målbilden är att alla invånare i södra Lappland ska känna sig 
trygga med att få den hälso- och sjukvård man behöver, i rätt tid och på rätt sätt 
 
Fokus det senaste året har framför allt varit utveckling av nytänkande ledning 
och styrning. Utöver det har arbetet med ökad kontinuitet och samordning för 
patienter genom fasta vårdkontakter, sammanhållen planering och stärkt 
samverkan mellan vårdnivåer och huvudmän prioriterats högt. Det som lyfts 
fram som de svåraste utmaningarna är kompetensförsörjningsläget och den 
ansträngda ekonomiska situationen. 
 
En viktig framgångsfaktor i omställningen till Nära vård är samspelet mellan 
regioner och kommuner, där både ledande förtroendevalda och ledande 
tjänstepersoner behöver vara delaktiga. Därför finns i Västerbotten sedan 2020 
en regional samverkansstruktur som utgör en lämplig arena för att leda 
omställningen till Nära vård på en länsövergripande nivå. Både kommuner och 
regioner har komplexa uppdrag i sig, och det kommunala självstyret gör att de 
har stor rådighet över hur uppdragen utformas och vilka beslut som fattas. För 
att möta utmaningarna som det innebär när självstyrande huvudmän behöver 
samverka har beslut fattats om en gemensam framtidsbild, Framtidsbild Nära 
vård 2030, och en gemensam systemledning för Nära vård i Västerbotten. 
Besluten är fastställda hos samtliga länets kommuner och regionen under 2021. 
Framtidsbilden ska såväl utgöra en värdegrund för samverkan att bottna i, som 
en gemensam framtidsvision för omställningen till Nära vård i Västerbotten. 
 
Under 2023 arbetade styrgruppen nära vård södra Lappland fram målbild för 
samverkan som syftade till att tillsammans hantera samverkansfrågor på 
länsdelsnivå för att säkra sambanden mellan de lokala samverkans forumen och 
den regionövergripande samverkan. Att hitta samverkansvinster inom viktiga 
områden för att säkra en god, jämlik hälso- och sjukvård och omsorg i hela 
södra Lappland. Uppdraget var att identifiera och gemensamt hantera frågor 
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som är strategiskt viktiga för att uppnå syftet för denna samverkansgruppering. 
Detta genom en öppen dialog, starkt engagemang och gemensamt ansvar för 
helheten. Med ett personcentrerat förhållningssätt som grund för gruppens 
gemensamma beslut för att sedan genomsyra de insatser som görs i samtliga 
verksamheter och på alla nivåer.  
 
Styrgruppen har 2023-09-01 tagit fram ett underlag utifrån nuläge, fastställt 
den gemensamma viljan, och vad kan ett tillsammansarbete utmynna i och vad 
kommer att krävas.  
 
En del i samverkansarbetet genomfördes genom en studieresa till Norge, Agder 
med representanter från region och kommuner i södra Lappland tillsammans 
med deltagare från Danmark och Island. Detta för att få inblick i deras struktur 
och hur de samordnat sig i sitt arbete med nära vård. Några av förslagen på hur 
södra Lappland kan gå vidare handlar om bland annat ökat förtroende mellan 
kommunerna och mellan kommuner och region, tydliga och sammanhållna 
projekt och organisation, kommuner/regioner oavsett storlek/invånare har 
samma mandat, en digital plattform – minskar skillnader mellan organisationer.  
 
Ur detta har ett basutbud för hemmonitorering tagits fram samt en 
implementeringsstrategi som omfattas av gemensamt beslutet från 2023-09-01 
om vad som kommer att krävas;  
• Samsyn och gemensam målbild Nära vård södra Lappland med ett tydligt 


varför  
• Starkt strategiskt ledarskap med förmåga och förutsättning att jobba för 


helheten 
• Starkt lokalt ledarskap 
• Öppen och transparent dialog för samarbete och samverkan.  
 
Därefter har verksamhetschef för lokala sjukstugan och omsorgschef Sorsele 
kommun gemensamt tittat på en lokal samverkansstruktur mellan kommun och 
region för samverkan mot en nära vård och hälsa barn/vuxna/äldre.  
 
Samverkansstrukturen omfattas av tre nivåer. Övergripande strategisk nivå som 
organiserar och planerar för förändringsarbete. Samverkansgrupper för taktisk 
nivå uppdelat på barn och unga samt vuxna och äldre med ansats i 
organisationens förmåga till förändring, en stödjande organisation, kompetens 
hos medarbetare, effektivt och personcentrerat ledadarskap och metodtrohet. 
Sedan den operativa nivån som är alla medarbetare och där förändringen sker. 
Som stöd i förändringsprocessen är HR en viktig aktör samt tillgång till 
förändringsteam som ansvarar för att stödja organisationen genom ekonomi, 
juridik, kommunikation, IT och faciliator 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2024-10-24. 
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2024-11-06 PP Förslag på samverkansstruktur nära vård Sorsele. 
Framtidsbild Nära vård 2030 i Västerbotten. 
20230901-4 Information ny organisationsstruktur södra Lappland. 
 
Förslag till beslut 
Godkänna och anta den framarbetade lokala ledningsstrukturen i samverkan 
mellan Sorsele kommun och lokala sjukstugan/Region Västerbotten. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det bara finns ett förslag vilket också blir 
folkhälsorådets beslut. 
 
 
Beslutet sänds till: 
Kommunstyrelsen 
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