
 
Sida 1 

 

 
 Utdragsbestyrkande 
 

Sammanträdesprotokoll kommunstyrelsens 
sociala- och utbildningsutskott 2021-11-18 

 
Plats och tid Kommunhuset torsdag 18 november 2021, klockan 13.00-15.40. 
 
Beslutande Inger Stenlund (v) ordförande 
 Urban Isaksson (v) deltar digitalt 
 Styrbjörn Lind (s) 
 Katarina Lövgren (s) ersättare för Isak Jonsson 
 Jan Lövgren (s) ersättare för Nina Häreskog-Linder kl 13.00-13.50 
 Nina Häreskog-Linder (c) inträder kl 13.50 
 
 
Övriga deltagare Marie Strinnholm, HR-chef, § 81. 
 Camilla Dalesten, ekonomichef § 81. 
 Sara Johansson, IFO-chef, § 85. 
 Inger Sundin, Äldreomsorgschef, §§ 82, 85. 
 Ulrika Eriksson, skolchef, §§ 83-85. 
 Bodil Granström, nämndsekreterare 
 
 
 
Utses att justera Styrbjörn Lind 
 
Underskrifter Sekreterare: Bodil Granström Paragrafer 79-85 
 
 Ordförande: Inger Stenlund 
 
 Justerande: Styrbjörn Lind 
__________________________________________________________________________________ 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 
Sammanträdesdatum 2021-11-18 Paragraf  79-85 
 
Datum för anslagets uppsättande 2021-11- Anslaget tas ner efter  2021-12- 
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift  
 Bodil Granström 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 2 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Su § 79 
 
Fastställande av ärendelistan 
 
Social- och utbildningsutskottets beslut 
Dagens ärendelista fastställs enligt följande: 
 
1. Upprop. 
2. Mötets öppnande. 
3. Val av justerare. 
4. Information  
5. Föreslagen verksamhetsförändring 
6. Överenskommelse om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och 

sjukvård, dnr 2021/542. 
7. Finansiering av Vård- och omsorgscollege och praktikplatsen.se, dnr 

2021/490. 
8. Interkommunal ersättning 2022, dnr 2021/558. 
9. Budget – internbudget 2022 för social- och utbildningsutskottets 

verksamheter, dnr 2021/203. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 3 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Su § 80 
 
Information 
 
Social- och utbildningsutskottet beslutar 
Informationen är mottagen. 
 
Skolchefen informerar om; 
- Lokalsituationen på skolan. 
- I Lärarförbundets ranking ligger Sorsele kommun på 31:a plats bland 

landets 290 kommuner i 2021 års Bästa skolkommun. Fjolårets placering 
var 194 av 290. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 4 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Su § 81 Dnr 2021/564-001 
 
Föreslagen organisationsförändring - Omsorg 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
- Nuvarande verksamheter ”Äldreomsorg” och ”Individ- och familjeomsorg” 

bildar en ny verksamhet ”Omsorg”. 
- Organisationsförändringen träder i kraft per den 1 januari 2022. 
- Budget för de två nuvarande verksamheterna slås samman för den nya 

verksamheten. 
- Uppdra till verksamhetschef för verksamhet ”Omsorg” att tillsammans med 

HR-chef se över organisationsstruktur vad gäller ledning i den nya 
verksamheten. 

 
Ärendebeskrivning 
2019-11-12 beslutade kommunstyrelsen att dela befintlig verksamhet 
”Socialtjänsten” till två separata verksamheter, ”Äldreomsorg” och ”Individ- 
och familjeomsorgen”. Anledningarna till organisationsförändringen var bland 
annat att sjukfrånvaron inom äldreomsorgen var hög (januari-november år 
2020 6,8%). Syftet med att sänka sjukfrånvaron har man ej uppnått då 
motsvarande sjukfrånvarotal för samma period detta år är 8,3%. I nu föreslagen 
organisationsförändring lägger man istället vikt och fokus vid väl fungerande 
chefer snarare än antalet.  
 
Ett annat syfte med förändringen var att frigöra tid så att en verksamhetschef 
kunde ges större fokus på sin verksamhet. 
 
Uppkomsten till den nu föreslagna organisationsförändringen kommer sig från 
när kommunchef skulle rekrytera en ersättare till den nu avgående 
verksamhetschefen för äldreomsorgen. Bland de sökande fanns nuvarande 
verksamhetschef för Individ- och familjeomsorgen och det öppnade 
möjligheter som funderats över tidigare men lagts åt sidan. 
 
Beslutsunderlag 
HR-chefens tjänsteutlåtande. 
 
 
Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen. 
Ekonomi. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 5 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Su § 82 Dnr 2021/542-701 
 
Överenskommelse om samverkan vid utskrivning från sluten 
hälso- och sjukvård. 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige att  
Godkänna den reviderade överenskommelse mellan Region Västerbotten och 
kommunerna i Västerbottens län om samverkan vid utskrivning från hälso- och 
sjukvård 2022-01-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Samråd vård och omsorg  har fått information om arbetsprocessen med att 
arbeta fram ett förslag till nytt arbetssätt gällande betalningsansvar. I nuläget 
upplevs ofta SVU-processen och SIP tidsödande med oklart syfte och 
processen med bestridande av fakturor är resurskrävande och leder till 
konflikter. Uppdragets syfte är att tydliggöra hur resurser kan frigöras från 
kontroll av fakturor, bestridande med mera till arbete som är värdeskapande för 
individer som behöver insatser från regionen och kommunen. I uppdraget 
ingick att ta fram ett förslag på nytt arbetssätt hur betalningsansvar fortsatt 
skall hanteras, samt ta fram gemensamma mål och mått. 
Framgångsfaktorer har visat sig vara samsyn och tillit, gemensamt beslutad 
värdegrund och mål, samt gemensam processledning för kvalitativ uppföljning 
och strategiskt arbete. Ett enhetligt arbetssätt i länet behövs. 
 
Förslaget är att ett nytt arbetssätt för betalningsansvar införs, vilket innebär: 
- Att inget betalningsansvar utfaller om en kommun tar hem alla patienter i 

snitt inom tre dagar under en månad från att sluten hälso-och sjukvård har 
skickat ett meddelande om utskrivningsklar. 

- Att den reviderade överenskommelsen mellan Region Västerbotten och 
kommunerna i Västerbottens Län om samverkan vid utskrivning häls- och 
sjukvård gäller. 

- Att den reviderade överenskommelsen ersätter den tidigare 
överenskommelsen mellan Västerbottens Läns Landsting och kommunerna i 
Västerbottens län om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och 
sjukvård (2017-11-10 VLL 2343 2-2017). 

- Att den reviderade överenskommelsen träder i kraft från och med 1 Januari 
2022. 

 
Beslutsunderlag 
Äldreomsorgschefens tjänsteutlåtande 2021-11-10. 
Reviderad överenskommelse. 
Nuvarande överenskommelse. 
 
 
Beslut sänds till: Kommunstyrelsen.  
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 6 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Su § 83 Dnr 2021/490-615 
 
Finansiering av Vård- och omsorgscollege och praktikplats.se 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige besluta att  
- Finansiering av Vård- och omsorgscollege och praktikplatsen.se inkluderas i 

ny reviderad överenskommelse om samverkan för regional utveckling 2022-
2026 mellan Region Västerbotten och kommunerna i Västerbottens län.  

- Vuxenutbildningens budget belastas istället för som tidigare omsorgens 
budget. 

 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har sedan tidigare medfinansierat Vård- och omsorgscollage 
(VOC) för att säkra kompetensförsörjningen i kommunen. Då stod 
omsorgsverksamheten för medfinansieringen. En förlängning av avtalet är nu 
aktuell. Eftersom Vuxenutbildningen i Sorsele sedan 2021 bedriver egen 
Vårdbiträdesutbildning och löpande samverkar med VOC är det naturligt att 
medfinansieringen sker via Vuxenutbildningen. 
 
Beslutsunderlag 
Skolchefens tjänsteutlåtande 2021-11-11. 
Region Västerbotten, missiv samt protokollsutdrag från Primärkommunala 
beredningen 2021-09-09, § 9. 
 
 
Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 7 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Su § 84 Dnr 2021/558-605 
 
Interkommunal ersättning 2022 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
- Interkommunal ersättning fastställs enligt förslag. 
- Att gälla från och med 2022-01-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till ersättningsnivåer för interkommunal ersättning (IKE) har 
upprättats.  
 
Grundbelopp för interkommunal ersättning för 2022 baseras på helår och 
inklusive lokalkostnader: 
 
Verksamhet IKE 

Förskolan 160 670 

Förskoleklass 102 622 

Fritidshem 29 697 

Grundskola 1-3 121 713 

Grundskola 4-9 141 474 

Grundsärskola 475 720 

Introduktionsprogram 74 601 

SFI – Utbildning i svenska för invandrare 59 042 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2021-11-10. 
 
 
Beslut sänds till: 
Ks. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 

 Datum Sida 
 2021-11-18 8 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

 
Su § 85 Dnr 2021/203-041 
 
Budget - Internbudget 2022 för social- och utbildningsutskottets 
verksamheter 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
- I internbudgeten ska kostnaden för internhyra särredovisas inom varje 

verksamhet. 
- Anta förslag till internbudget för verksamheterna som omfattar totalt: 

- Utbildningsverksamheten 65 787 000 kronor 
- Omsorg  69 870 000 kronor 

 
Ärendebeskrivning 
I kommunfullmäktiges beslut § 72/2021 antogs budgetramar för år 2022 med 
totalt 190 850 000 kronor. Kommunstyrelsen ska besluta om fördelning av 
budgeten inom sina verksamheter som innefattar stöd, teknisk, utbildning, 
äldreomsorg, individ- och familjeomsorg samt utveckling. 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till internbudget 2022. 
Kommunfullmäktige 2021-09-27 § 72. 
 
 
Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen. 
Ekonomi. 
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Dokumentet är signerat med Visma Addos tjänst för digital signering.
Signaturerna i detta dokument är juridiskt bindande. Undertecknarens identitet är registrerad och listad här nedan.

Med min signatur bekräftar jag innehållet i ovanstående dokument.

Serienummer: mHAYsMw2xu9yMeSmg8Z2iQ

BODIL GRANSTRÖM
Sekreterare

2021-11-19 13:13

Serienummer: DwDiS/neSi1IQ9Dr/LkDeA

STYRBJÖRN LIND
Justerande

2021-11-19 14:02

Serienummer: 17MruOor27ID4ZLO0K1lmg

INGER STENLUND
Ordförande

2021-11-22 11:35

Detta dokument är signerat med Visma Addos tjänst för digital signering. 
Certifikat i detta dokument är säkra och validerade med hjälp av de 
matematiska hashfunktionerna i originaldokumentet.

Dokumentet är låst för ändringar och har en tidsstämpel med ett certifikat 
från en pålitlig tredje part. Alla kryptografiska signeringscertifikat är 
inbäddade i PDF-filen och kan användas för godkännande i framtiden.

Hur man verifierar att dokumentet är i original
Detta dokument är skyddat med ett Adobe CDS-certifikat. När du öppnar 
dokumentet i Adobe Reader ser du att det är certifierat i Visma Addos 
signeringstjänst. Detta garanterar att  innehållet i dokumentet är 
oförändrat.

Du kan verifiera de kryptografiska signeringscertifikaten i dokumentet med 
Visma Addos validator på denna webbsida 
https://vismaaddo.net/WebAdmin/#/NemIdValidation
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Utöver detta dokument kan ett eller flera dokument och bilagor höra till försändelsen.
Alla dokument i försändelsen är listade nedan. I händelseloggen
står alla åtgärder som relaterar till signeringen av dokumentet.

Dokument i försändelsen

Detta dokument
Su 211118 § 79-85 proto signering.pdf

Ovanstående dokument och bilagor som lämnats in i signerad form har 
skickats till alla parter via e-post eller en nedladdningslänk. 
Undertecknaden är ansvarig för nedladdning och säker lagring av 
dokument och bilagor.

Ladda ner dokument
Om du som undertecknare har fått en länk där du kan ladda ner 
dokumenten kommer den att vara giltig i upp till 10 dagar efter 
mottagande. Därefter kommer dokumenten att raderas från Visma Addo.
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 Utdragsbestyrkande 
 


Sammanträdesprotokoll kommunstyrelsens 
sociala- och utbildningsutskott 2021-11-18 


 
Plats och tid Kommunhuset torsdag 18 november 2021, klockan 13.00-15.40. 
 
Beslutande Inger Stenlund (v) ordförande 
 Urban Isaksson (v) deltar digitalt 
 Styrbjörn Lind (s) 
 Katarina Lövgren (s) ersättare för Isak Jonsson 
 Jan Lövgren (s) ersättare för Nina Häreskog-Linder kl 13.00-13.50 
 Nina Häreskog-Linder (c) inträder kl 13.50 
 
 
Övriga deltagare Marie Strinnholm, HR-chef, § 81. 
 Camilla Dalesten, ekonomichef § 81. 
 Sara Johansson, IFO-chef, § 85. 
 Inger Sundin, Äldreomsorgschef, §§ 82, 85. 
 Ulrika Eriksson, skolchef, §§ 83-85. 
 Bodil Granström, nämndsekreterare 
 
 
 
Utses att justera Styrbjörn Lind 
 
Underskrifter Sekreterare: Bodil Granström Paragrafer 79-85 
 
 Ordförande: Inger Stenlund 
 
 Justerande: Styrbjörn Lind 
__________________________________________________________________________________ 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 
Sammanträdesdatum 2021-11-18 Paragraf  79-85 
 
Datum för anslagets uppsättande 2021-11- Anslaget tas ner efter  2021-12- 
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift  
 Bodil Granström 







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 2 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Su § 79 
 
Fastställande av ärendelistan 
 
Social- och utbildningsutskottets beslut 
Dagens ärendelista fastställs enligt följande: 
 
1. Upprop. 
2. Mötets öppnande. 
3. Val av justerare. 
4. Information  
5. Föreslagen verksamhetsförändring 
6. Överenskommelse om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och 


sjukvård, dnr 2021/542. 
7. Finansiering av Vård- och omsorgscollege och praktikplatsen.se, dnr 


2021/490. 
8. Interkommunal ersättning 2022, dnr 2021/558. 
9. Budget – internbudget 2022 för social- och utbildningsutskottets 


verksamheter, dnr 2021/203. 
 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 3 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Su § 80 
 
Information 
 
Social- och utbildningsutskottet beslutar 
Informationen är mottagen. 
 
Skolchefen informerar om; 
- Lokalsituationen på skolan. 
- I Lärarförbundets ranking ligger Sorsele kommun på 31:a plats bland 


landets 290 kommuner i 2021 års Bästa skolkommun. Fjolårets placering 
var 194 av 290. 


 
 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 4 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Su § 81 Dnr 2021/564-001 
 
Föreslagen organisationsförändring - Omsorg 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
- Nuvarande verksamheter ”Äldreomsorg” och ”Individ- och familjeomsorg” 


bildar en ny verksamhet ”Omsorg”. 
- Organisationsförändringen träder i kraft per den 1 januari 2022. 
- Budget för de två nuvarande verksamheterna slås samman för den nya 


verksamheten. 
- Uppdra till verksamhetschef för verksamhet ”Omsorg” att tillsammans med 


HR-chef se över organisationsstruktur vad gäller ledning i den nya 
verksamheten. 


 
Ärendebeskrivning 
2019-11-12 beslutade kommunstyrelsen att dela befintlig verksamhet 
”Socialtjänsten” till två separata verksamheter, ”Äldreomsorg” och ”Individ- 
och familjeomsorgen”. Anledningarna till organisationsförändringen var bland 
annat att sjukfrånvaron inom äldreomsorgen var hög (januari-november år 
2020 6,8%). Syftet med att sänka sjukfrånvaron har man ej uppnått då 
motsvarande sjukfrånvarotal för samma period detta år är 8,3%. I nu föreslagen 
organisationsförändring lägger man istället vikt och fokus vid väl fungerande 
chefer snarare än antalet.  
 
Ett annat syfte med förändringen var att frigöra tid så att en verksamhetschef 
kunde ges större fokus på sin verksamhet. 
 
Uppkomsten till den nu föreslagna organisationsförändringen kommer sig från 
när kommunchef skulle rekrytera en ersättare till den nu avgående 
verksamhetschefen för äldreomsorgen. Bland de sökande fanns nuvarande 
verksamhetschef för Individ- och familjeomsorgen och det öppnade 
möjligheter som funderats över tidigare men lagts åt sidan. 
 
Beslutsunderlag 
HR-chefens tjänsteutlåtande. 
 
 
Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen. 
Ekonomi. 


 
  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 5 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Su § 82 Dnr 2021/542-701 
 
Överenskommelse om samverkan vid utskrivning från sluten 
hälso- och sjukvård. 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige att  
Godkänna den reviderade överenskommelse mellan Region Västerbotten och 
kommunerna i Västerbottens län om samverkan vid utskrivning från hälso- och 
sjukvård 2022-01-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Samråd vård och omsorg  har fått information om arbetsprocessen med att 
arbeta fram ett förslag till nytt arbetssätt gällande betalningsansvar. I nuläget 
upplevs ofta SVU-processen och SIP tidsödande med oklart syfte och 
processen med bestridande av fakturor är resurskrävande och leder till 
konflikter. Uppdragets syfte är att tydliggöra hur resurser kan frigöras från 
kontroll av fakturor, bestridande med mera till arbete som är värdeskapande för 
individer som behöver insatser från regionen och kommunen. I uppdraget 
ingick att ta fram ett förslag på nytt arbetssätt hur betalningsansvar fortsatt 
skall hanteras, samt ta fram gemensamma mål och mått. 
Framgångsfaktorer har visat sig vara samsyn och tillit, gemensamt beslutad 
värdegrund och mål, samt gemensam processledning för kvalitativ uppföljning 
och strategiskt arbete. Ett enhetligt arbetssätt i länet behövs. 
 
Förslaget är att ett nytt arbetssätt för betalningsansvar införs, vilket innebär: 
- Att inget betalningsansvar utfaller om en kommun tar hem alla patienter i 


snitt inom tre dagar under en månad från att sluten hälso-och sjukvård har 
skickat ett meddelande om utskrivningsklar. 


- Att den reviderade överenskommelsen mellan Region Västerbotten och 
kommunerna i Västerbottens Län om samverkan vid utskrivning häls- och 
sjukvård gäller. 


- Att den reviderade överenskommelsen ersätter den tidigare 
överenskommelsen mellan Västerbottens Läns Landsting och kommunerna i 
Västerbottens län om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och 
sjukvård (2017-11-10 VLL 2343 2-2017). 


- Att den reviderade överenskommelsen träder i kraft från och med 1 Januari 
2022. 


 
Beslutsunderlag 
Äldreomsorgschefens tjänsteutlåtande 2021-11-10. 
Reviderad överenskommelse. 
Nuvarande överenskommelse. 
 
 
Beslut sänds till: Kommunstyrelsen.  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 6 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Su § 83 Dnr 2021/490-615 
 
Finansiering av Vård- och omsorgscollege och praktikplats.se 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige besluta att  
- Finansiering av Vård- och omsorgscollege och praktikplatsen.se inkluderas i 


ny reviderad överenskommelse om samverkan för regional utveckling 2022-
2026 mellan Region Västerbotten och kommunerna i Västerbottens län.  


- Vuxenutbildningens budget belastas istället för som tidigare omsorgens 
budget. 


 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har sedan tidigare medfinansierat Vård- och omsorgscollage 
(VOC) för att säkra kompetensförsörjningen i kommunen. Då stod 
omsorgsverksamheten för medfinansieringen. En förlängning av avtalet är nu 
aktuell. Eftersom Vuxenutbildningen i Sorsele sedan 2021 bedriver egen 
Vårdbiträdesutbildning och löpande samverkar med VOC är det naturligt att 
medfinansieringen sker via Vuxenutbildningen. 
 
Beslutsunderlag 
Skolchefens tjänsteutlåtande 2021-11-11. 
Region Västerbotten, missiv samt protokollsutdrag från Primärkommunala 
beredningen 2021-09-09, § 9. 
 
 
Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen. 
 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 7 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Su § 84 Dnr 2021/558-605 
 
Interkommunal ersättning 2022 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige besluta; 
- Interkommunal ersättning fastställs enligt förslag. 
- Att gälla från och med 2022-01-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till ersättningsnivåer för interkommunal ersättning (IKE) har 
upprättats.  
 
Grundbelopp för interkommunal ersättning för 2022 baseras på helår och 
inklusive lokalkostnader: 
 
Verksamhet IKE 


Förskolan 160 670 


Förskoleklass 102 622 


Fritidshem 29 697 


Grundskola 1-3 121 713 


Grundskola 4-9 141 474 


Grundsärskola 475 720 


Introduktionsprogram 74 601 


SFI – Utbildning i svenska för invandrare 59 042 


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2021-11-10. 
 
 
Beslut sänds till: 
Ks. 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsens social- och utbildningsutskott 
 


 Datum Sida 
 2021-11-18 8 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


 
Su § 85 Dnr 2021/203-041 
 
Budget - Internbudget 2022 för social- och utbildningsutskottets 
verksamheter 
 
Social- och utbildningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
- I internbudgeten ska kostnaden för internhyra särredovisas inom varje 


verksamhet. 
- Anta förslag till internbudget för verksamheterna som omfattar totalt: 


- Utbildningsverksamheten 65 787 000 kronor 
- Omsorg  69 870 000 kronor 


 
Ärendebeskrivning 
I kommunfullmäktiges beslut § 72/2021 antogs budgetramar för år 2022 med 
totalt 190 850 000 kronor. Kommunstyrelsen ska besluta om fördelning av 
budgeten inom sina verksamheter som innefattar stöd, teknisk, utbildning, 
äldreomsorg, individ- och familjeomsorg samt utveckling. 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till internbudget 2022. 
Kommunfullmäktige 2021-09-27 § 72. 
 
 
Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen. 
Ekonomi. 
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