
   Sida 1 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Kommunstyrelsens sammanträdesprotokoll 
2021-04-13 

Plats och tid Digitalt möte. Ordförande, vice ordförande, kommunchef och 
sekreterare sitter fysiskt i kommunhusets sessionssal. Tisdag 13 april 
2021, klockan 08.00–16.10.  

 Avbrott för lunch klockan 12.00-13.00. Gruppmöten klockan 08.05-
08.30 och 15.00-15.30. 

 
Beslutande Kjell Öjeryd (v), ordförande 
 Pia Sjöberg (s), vice ordförande 
 Inger Stenlund (v) 
 Urban Isaksson (v) 
 Ingemar Johansson (c) 
 Kristina Axelsson (c) 
 André Emilsson (s) 
 Daniel Grundström (s) 
 Katarina Lövgren (s) 
 
Övriga deltagare fysisk närvaro Christer Normark, kommunchef 
 Sara Grundström, kommunsekreterare 
 Camilla Dalesten, ekonomichef, §§ 31, 32 
 Sigrid Lagerfelt, ekonom, §§ 31, 32 
 Simon Sundström, teknisk chef, §§ 32 
 Inger Sundin, äldreomsorgschef, § 32 
 Therese Brännlund, samhällsbyggnadschef, §§ 32, 49-50, 52 
 Marie Strinnholm, chef stödverksamheten, § 32 
 Ulrika Eriksson, skolchef, § 32 
 Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare, § 59 
 
Övriga deltagare digital närvaro Anton Johansson, utredare, §§ 40-41, 64 
  
 
Utses att justera Pia Sjöberg (s) 
 
 
Justeringens tid och plats  
 
 
Underskrifter Sekreterare ............................................................................. Paragrafer 27–64 
  Sara Grundström 
 
 Ordförande .............................................................................. 
  Kjell Öjeryd 
 
 Justerande .............................................................................. 
  Pia Sjöberg 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
 

 Datum Sida 
 2021-04-13 2 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

__________________________________________________________________________________ 
 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2021-04-13 Paragraf  27–64 
 
Datum för anslagets uppsättande  Anslaget tas ner efter   
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift ................................................................................................... 
 Sara Grundström 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 3 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 27 
 
Fastställelse av ärendelistan 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Ärendelistan fastställs enligt följande; 
1 Mötets öppnande  
2 Upprop  
3 Val av justerare  
4 Fastställande av ärendelistan  
5 Gruppmöten  
6 Information ordförande och kommunchef  
7 Meddelanden  
8 Anmälan av delegeringsbeslut  
9 Årsredovisning 2020 2021/250 
10 Budgetuppföljning 15 min   
11 VA-årsredovisning 2020 2021/232 
12 Regler för internhyror i Sorsele kommun från 2022 2021/220 
13 Akademi Norr - Stipendier och reseersättningar till 

examensarbeten 2021 2021/77 
14 Lönerevision 2022 som avser löneperiod 1 april 2021- 

31 mars 2022 2021/187 
15 Medfinansiering - Leader Lappland 2020-2022 2015/37 
16 Bildande av Friluftsfond 2021/224 
17 Feriejobb 2021 2021/225 
18 Bidrag, kommunala anslag, till studieförbund 2021 2021/116 
19 Kommunens stöd till föreningar 2021/229 
20 Granskning av rollfördelning mellan kommun- 

styrelsen och SorseleBo AB 2020/179 
21 Ägardirektiv och bolagsordning till Sorsele Värme- 

verk AB samt SorseleBo AB 2020/325 
22 Revisionsrapport - Bränsleförsörjning Sorsele 2020 2020/441 
23 Organisationsförändring inom Sorsele kommun 2021/159 
24 Remiss: Tjänstepersonsförslag till livsmedelsstrategi 

för Västerbotten 2021/76 
25 Digitaliseringsstrategi Sorsele kommun 2021-2024 2021/121 
26 Överföring av investeringmedel från 2020 till 2021 

- inköp av GIS-plattform 2019/323 
27 Remiss av SOU 2020:73 Stärkt äganderätt, flexibla 

skyddsformer och naturvård i skogen 2021/117 
28 Vindkraftpark Jiltjaur 2021/18 
29 Ändring av detaljplan Blattniksele 1:164 2020/499 
30 Remiss - Undersökningstillstånd Blåbärliden nr 102 2021/238 
31 Kommunikationsprogram för Sorsele kommun 2021/157 
32 Interkommunal ersättning 2021 2021/197 
   Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 4 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 27, forts. 
 
33 Huvudmannarapport Utbildningsverksamheten 2020 2021/205 
34 Redovisning - anmälan om kränkande behandling 2021
 2021/200 
35 Skolverket - Tillfällig förstärkning av statligt stöd 

till skolväsendet 2021 ”skolmiljarden” 2021/72 
36 Tillsyn fristående förskolan Liljan 2021/199 
37 En stärkt psykisk hälsa - Våld som arbetsgivarfråga 2021/55 
38 Yrkesresan 2021/126 
39 Systemledning och framtidsbild Nära vård 2030 2021/237 
40 Upphandling av kollektivtrafik Sorsele-Arvidsjaur 2021/251 
41 Flaggpolicy för Sorsele kommun 2021/227 
42 Investeringsprojekt – Arena Sorsele 2019/430 

_______ 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 5 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 28  
 
Information ordförande och kommunchef 
 
Beslut 
Informationen noteras. 
 
Ordförande informerar bland annat om; 
- Har haft en första träff med Swevind. De undrar om det finns fler områden i 

kommunen där det går att bygga vindkraft. Var tydlig med att det inte finns 
så många platser kvar som är byggbara. De kommer att skapa några kartor 
för att se om de överensstämmer med våra vindkraftsplan. Swevind är det 
stora bolag som förbereder projekt, sedan säljer de projekten till någon som 
bygger. Fundering har nu uppstått om vi bör revidera vår vindkraftsplan. I 
ordförandegrupperingen har resonemang först. Det är en lång process. 
Samhällsbyggnadsverksamheten har fått frågan om vi kan gå vidare med en 
revidering och vad det i så fall innebär. 

- Sparbanken Nord har haft en träff med dem utifrån att nu även 
Handelsbanken försvinner från orten. Har haft kontakt med dem under ca 3 
års tid. Fick veta att de inte kommer att kunna öppna ett fullvärdigt kontor 
för det kräver fem anställda. Det är för liten omsättning i Sorsele för att 
klara det. Vill därför fortsätta att titta på samverkan med andra aktörer för 
att hitta en lösning till service till våra medborgare. Har bokat in ett nytt 
möte den 24 april. Där kommer vår näringslivsutvecklare Erika Hjukström 
att vara med. De är intresserad av att etablera sig här. Det är många delar 
som måste lösas innan detta går att förverkliga. Serviceboxen är det viktigt 
att hitta en lösning för. 

- Haft en träff med förra kommunalrådet i Arjeplog, Britta Flinkfeldt. Hon 
håller på att utreda framtida organisation på Swedish Lapland. De kommer 
troligtvis att behöva en organisation som fungerar långsiktigt utan 
projektmedel. Har lämnat Sorseles synpunkter på hur vi upplever det varit 
bland annat med medfinansiering av projekt som blir förödande för en liten 
kommun som Sorsele. Kommer att lyftas i framtida ägarsamråd. 

- Deltagit i workshop för Inlandsbanan som ordnades av Storumans kommun 
om vilka möjligheter en utbyggnad skulle innebär. Banan är värdefull för 
frakter av gods och besöksnäringen. Lyfte även tvärbanornas viktiga 
funktion för att koppla ihop Inlandsbanan med kusten. Trafikverket hade 
överlåtit bandelen Arvidsjaur-Jörn till Skanska, men de har nu dragit sig ur 
och därför finns ny möjlighet för Inlandsbanan att föra en diskussion om 
bandelen. Man ska renovera 115 mil bana för 9 miljader. Kommer ett extra 
ägarsamråd där frågan om hur inköp av motorvagnarna gått till. 

 
Kommunchefen har ingen information att lämna vid dagens möte.  
______ 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
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 Utdragsbestyrkande 

Ks § 29  
 
Meddelanden 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Lägger meddelandena till handlingarna. 
 
Redovisnings av meddelanden 
- Länsstyrelsen Norrbotten – Protokoll från inspektion hos 

Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, dnr 2020/402-190. 
- Region Västerbotten - Regional utvecklingsstrategi 2020 – 2030, dnr 

2021/111-106. 
- Samordningsförbund Södra Lappland – Protokoll styrelsemöte 2021-02-25, 

dnr 2021/147-106. 
- Länsstyrelsen Västerbotten - Kopia på länsstyrelsens underrättelse om BMP 

och samrådssynpunkter gällande planerad vindkraftpark vid Jiltjaur, dnr 
2021/18-371. 

- Energimarknadsinspektionen - Beslut om förlängning av nätkoncesson för 
linje för en delvis befintlig ny 420 kV luftedning från Porjusberget till 
Grundfors, dnr 2017/323-373. 

- Energimarknadsinspektionen - Bilaga 1 Koncessionskarta Porjus-Grundfors 
översikt, dnr 2017/323-373. 

 
Redovisning av bolagens protokoll 
- SorseleBo AB, styrelseprotokoll 2021-03-03, 2021-03-22 
- Sorsele Värmeverk AB, styrelseprotokoll 2021-02-24. 2021-03-03 
 
Redovisning av protokoll från gemensamma nämnder 
- Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, styrelseprotokoll 2021-02-11, 

2021-03-18,  
- Trepartens renhållningsnämnd, styrelseprotokoll 2021-03-09 
______ 
 

  
V

is
m

a 
A

dd
o 

ID
-n

um
m

er
 : 

e4
78

5d
63

-a
91

c-
4b

a0
-b

b6
e-

70
51

7e
b5

23
fa



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 7 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 30  
 
Redovisning av delegeringsbeslut 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt fastställd delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till 
kommunstyrelsen vid påföljande sammanträde. Redovisningen innebär inte att 
fattade beslut får omprövas eller fastställas. Däremot står det styrelsen fritt att 
återkalla lämnad delegering. Kommunstyrelsen kan också ta över ett ärende 
och fatta beslut, förutsatt att delegaten ännu inte har fattat något beslut. 
 
Följande delegeringsbeslut redovisas (punkterna hänvisar till delegerings-
ordningen); 
 
Delegeringspunkt, beskrivning, ärendemening, beslutfattare: 
1.1 - Beslut i ärende som är så brådskande att kommunstyrelsens beslut inte 
kan avvaktas (KL 6:39), delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2020/140 Beslut hemsändningsbidrag 2021-04-01--2021-12-31, 

beslutsfattare Kjell Öjeryd 
Dnr 2021/234 Medfinansiering förstudie fulltäckning 

Kungsleden/Lapplandsleden, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2020/461 Yttrande - Remiss av förslag till vägledning för hantering av 

jordbruksmark i fysisk planering, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/166 Berättigande att öppna anbud, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
1.2 - Beslut att avge yttranden i ärenden som på grund av kort svarstid inte 
hinner behandlas av kommunstyrelsen, delegat utskott. 
Dnr 2021/119 Beslut om yttrande till Länsstyrelsen ang remiss reviderade 

rikintressen för kommunikation, beslutsfattare allmänna 
utskottet 210331 § 41. 

 
1.4 - Besluta i ärenden om utlämnande av allmänna handlingar eller uppgifter 
ut allmänna handlingar samt yttranden över överklaganden i sådana ärenden, 
delegat kommunchef. 
Dnr 2021/164 Beslut om avslag på begäran om utelämnande av allmän 

handling med förbehåll (Upphandling PC), beslutsfattare 
Christer Normark. 

Dnr 2021/164 Beslut om avslag på begäran om utelämnande av allmän 
handling med förbehåll (Upphandling PC), beslutsfattare 
Christer Normark. 

Dnr 2021/164 Beslut om avslag på begäran om utelämnande av allmän 
handling med förbehåll (Upphandling PC), beslutsfattare 
Christer Normark. 

     forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 8 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 30, forts. 
 
Dnr 2021/84 Avslår utlämnande av allmänna handlingar (Upphandling av 

virualiserigsplattform), beslutsfattare Christer Normark. 
 
13.5 - Skolskjuts utöver fastställda riktlinjer, beslutsfattare Ulrika Eriksson. 
Dnr 2021/178 Beslut att bevilja skolskjuts 
Dnr 2021/107 Beslut avslag skolskjuts elev från annan kommun. 
 
15.6 - Beslut om tillstånd för servering till allmänheten på uteservering, 
beslutsfattare allmänna utskottet. 
Dnr 2011/212 Beslut om tillstånd utökad serveringsyta uteservering 

Ammarnäs Fritidcenter (Au 210331 § 43). 
 

 3.22 - Bedömning av arbetstagares bisyssla, beslutsfattare Marie Strinnholm. 
 Dnr 2021/175 Bisyssla godkänns under förutsättning av att bisysslan ej 

påverkar anställning hos Sorsele kommun – Tony Robertsson 
 

3.25 - MBL § 11, 12, 19 och 38 inom eget verksamhetsområde, delegat 
verksamhetschef.  
Dnr 2021/176 Förhandling enl. MBL 19 § med Vision, Ledarna och 

Kommunal angående tf enhetschef hemtjänst, beslutsfattare 
Marie Strinnholm. 

Dnr 2021/173 Protokoll VSG 2021-02-22 – Utbildning, beslutfattare Ulrika 
Eriksson. 

Dnr 2020/93 Utbildning samverkansprotokoll 2020-12-11, beslutsfattare 
Ulrika Eriksson. 

Dnr 2021/217 Protokoll VSG 2021-03-08 - Äldreomsorg/IFO, beslutsfattare 
Inger Sundin. 

Dnr 2020/528 Protokoll VSG 2020-10-20, 2020-12-07 – socialtjänsten, 
beslutsfattare Inger Sundin. 

 
3.3 - Tidsbegränsad anställning 6-12 månader, samt lönesättning, delegat 
enhetschef. 
2021.2215 Anställningsavtal - fastighetsskötare timtid, 2021-02-08--12-

31, beslutsfattare Michael Wesslander. 
 
3.6 - Tillsvidareanställning av medarbetare och enhetschef, samt lönesättning, 
delegat verksamhetschef. 
2021.2216 Anställningsavtal - boendehandledare heltid, tillsvidare from 

2021-03-01, beslutsfattare Sara Johansson. 
2021.2220 Anställningsavtal - anläggningsarbetare heltid, tillsvidare 

from 2021-03-01, beslutsfattare Simon Sundström. 
2021.2214 Anställningsavtal - biståndshandläggare heltid tillsvidare 

from 2021-02-01, beslutsfattare Inger Sundin. 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 9 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 30, forts. 
 
4.1 - Beslutattestant för samtliga konton inom kommunstyrelsens 
verksamhetsområde, delegat kommunchef. 
Dnr 2021/10 Utseende av beslutsattestanter och ersättare (attest) 2021 – 

socialtjänstverksamhet, utbildningsverksamhet, allmän 
verksamhet/kommunfullmäktige och revision, 
kommunstyrelsen, beslutsfattare Christer Normark.  

 
4.4 - Bidrag till ideella organisationer och sammanslutningar som inte är 
stödberättigade till föreningsbidrag, delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2021/33 Beslut att bevilja BRIS Nord bidrag om 2 436 kronor för år 

2022, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
4.9 - Yttrande ang ansökningar om glesbygdsstöd, dvs servicebidrag, 
investeringsstöd och andra förekommande bidrag till kommersiell service i 
glesbygd, delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2021/124 Yttrande regionalt företagsstöd Ammarnäs Livs & Fix AB, 

beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
8.2 - Trafikförändring för linjetrafik inom avtal, delegat kommunsekreterare. 
Dnr 2020/228 Trafikbeställning - Avtal 360 - Linje 331, beslutsfattare Sara 

Grundström 
 
9.1 - Yttrande om jordförvärvstillstånd, delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2021/174 Yttrande förvärvstillstånd Ammarnäs 2:340 och Ammarnäs 

2:358, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/190 Yttrande - ansökan om förvärvstillstånd Råstrand 1:28, 

beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/59 Yttrande Förvärvstillstånd - Måskenåive 2:15, beslutsfattare 

Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/63 Yttrande förvärvstillstånd - Sandsele 1:27, beslutsfattare Kjell 

Öjeryd. 
Dnr 2021/82 Yttrande förvärvstillstånd - Svergoträsk 1:46, beslutsfattare 

Kjell Öjeryd. 
Ks § 26/2021 - Covid-19-läget i skolorna, delegat kommunstyrelsens 
ordförande. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning av högstadium 2021-04-12--04-16 (åk 

7-9), beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning årskurs 7-9 samt IM 210215-210219, 

beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning av Vindelälvsskolans högstadium 2021-

02-12, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning högstadium (årskurs 7-9) 2021-02-22, 

beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
______ 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
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 Utdragsbestyrkande 

Ks § 31 Dnr 2021/127-042 
 
Budgetuppföljning kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Godkänner redovisad budgetuppföljning. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsens är ansvarig för verksamheterna allmänna, tekniska, 
utbildning, äldreomsorg och individ- och familjeomsorg. 
 
Vid dagens möte lämnas en kort budgetuppföljning/utfall mot budget för 
perioden 1 januari till 31 mars 2021: 
 
Allmänna verksamheten – -1 583 000 kronor. Beror delvis på lönekostnader 
som inte är budgeterade, men kommer delvis att täckas av 1,76-pengarna. 
Tekniska verksamheten – +376 000 kronor. 
Utbildningsverksamheten – +477 000 kronor. 
Äldreomsorgsverksamheten – -983 000 kronor. 
Individ- och familjeomsorgsverksamheten - +484 000 kronor. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden – -154 000 kronor. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig redovisning av ekonomichef Camilla Dalesten. 
 
Förslag till beslut 
Kjell Öjeryd (v) – Föreslår att kommunstyrelsen godkänner redovisad 
budgetuppföljning. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
______ 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 11 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 32 Dnr 2021/250-042 
 
Årsredovisning 2020 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Upprättar årsredovisning för år 2020. 
- Årsredovisningen översänds till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Ärendebeskrivning 
Årsredovisningen ska enligt lag om kommunal redovisning innehålla 
förvaltningsberättelse, resultat- och balansräkning, finansieringsanalys och 
sammanställd redovisning. Den ska upprättas av kommunstyrelsen. 
Förvaltningsberättelsen ska bland annat innehålla en översikt över utvecklingen 
av verksamheten och om sådana förhållanden som inte redovisas i resultat- 
eller balansräkning och som inträffat under räkenskapsåret eller efter dess slut. 
 
Händelser av väsentlig betydelse; 
 
Under året har ett antal investeringar utförts. De projekt som har slutförts är 
LSS och seniorboende vid Napoleongården. Kommunen har exploaterat och 
sålt ett antal fritidstomter i Ammarnäs. 
 
Omsorgsverksamheten har, efter tidigare fattat beslut om omorganisation 
fortsatt att bygga en ny och mera utvecklad ledningsstruktur. Dessutom har 
man startat arbetet med att harmonisera lokaler med det behov som finns inom 
aktuellt verksamhetsområde. Detta arbete fortgår och kommer att få en 
tydligare profil under verksamhetsåret 2021. 
 
Samhällsbyggnadsenheten har, efter sin omorganisation lyckats rekrytera 
nyckelfunktioner inom miljöinspektion, byggnadsinspektör samt ny 
räddningschef. 
 
Under 2020 rekryterades ny kommunchef som tillträdde i maj. Detta har under 
2020 inneburit en del organisatoriska förändringar och resulterat i en ny 
styrmodell för Sorsele koncern, där fokus läggs på ett aktivt medarbetarskap 
och tydligt medborgarfokus. För att detta skall fungera krävs det att chefskapet 
arbetar med ett tydligt tillitsbaserat förhållningssätt och detta skall genomsyra 
hela koncernens ledning och styrning. 
 
Under hösten har strukturella brister upptäckts, bland annat inom det 
systematiska arbetsmiljöarbetet. Här har ett åtgärdspaket av allt från arbets-
miljöutbildningar till framtagande av systematiska dokument som skall säkra 
upp den arbetsmiljölagstiftning som ligger till grund för detta arbete. Detta 
arbete växlas upp under verksamhetsåret 2021, då ordinarie HR chef är på 
plats. 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 12 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 32, forts. 
 
Verksamhetsåret har också präglats av att koncernen framtagit och fått 
styrdokument politiskt förankrat. Här skall nämnas strategi för Agenda 2030, 
uppdaterad kostpolicy, strategi för ledning och styrning med mål och 
resultatarbete i fokus. I slutfas för redovisning ligger riktlinjer och mål för 
Sorsele som förvaltningskommun. Nytt kommunikationsprogram för vår 
strategiska kommunikation, samt en strategi för digitalisering Sorsele koncern. 
Strategi för suicidpreventionsarbetet inom Sorsele kommun 
 
Under verksamhetsåret har ett antal grupper startats för att omhänderta och 
samordna/koordinera arbetet inom verksamhetsspecifika delar. Här bör nämnas 
digitaliseringsgruppen som omhändertar utvecklingsarbetet kring vår digitala 
framtid och de utmaningar vi har här. Suicidpreventionsgruppen som arbetar 
med en handlingsplan och mål direkt kopplad till en ökad folkhälsa och att nå 
en högre kompetens/kunskap i samhället avseende psykisk ohälsa. 
 
Inom område utveckling har det kraftsamlats fyra områden som inom ramen 
för sina uppdrag samordnar och effektiviserar uppdrag direkt kopplad till 
näringslivsutveckling, Kompetens intern och extern för kommunen, inflyttning 
och ökad attraktion för kommunen, koncernutveckling inkluderar interkontroll 
och medborgardialoger samt strategisk kommunikation 
 
Kommunens eget resultat redovisas till följande;  
  Budget Bokslut Avvikelse 
Kommunfullmäktige o revision,  -1 048 -954 94 
Kommunstyrelsen -177 580 -170 931 6 649 
- varav allmän verksamhet -26 002 -24 679 1 323 
- varav teknisk verksamhet -19 660 -17 588 2 072 
- varav utbildningsverksamhet -65 970 -60 763 5 207 
- varav äldreomsorgsverksamhet  -48 545 -51 573 -3 028 
- varav IFO-verksamhet -17 403 -16 329 1 074 
Samhällsbyggnadsnämnden -7 660 -8 360 -700 
Verksamhetens nettokostnad -191 072 -184 818 6 254 
 
Skatter o bidrag 194 085 193 699 -386 
Finansnetto -904 -822 82 
 
Resultat 2 109 8 059 5 950 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till årsredovisning 2020 
 
Förslag till beslut 
Kjell Öjeryd (v) – Föreslår att kommunstyrelsen upprättar årsredovisning för år 
2020 och översänder den till kommunfullmäktige för godkännande. Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 13 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 32, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 14 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 33 Dnr 2021/232-042 
 
VA-årsredovisning 2020 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Förslår kommunfullmäktige besluta; 
Godkänner redovisat VA-årsredovisning 2020 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt ”Lag om allmänna vattentjänster” ska vatten – och avloppsverksamheten 
i kommunen särredovisas och särskild verksamhetsberättelse, samt balans- och 
resultaträkning ska upprättas. Kommunens vatten- och avloppsförsörjning 
utgör en del av tekniska verksamheten. Verksamheten finansieras med intäkter 
från VA-taxan.  
 
Årsredovisningen visar kortfattat och i sammandrag årets verksamheter samt 
dess resultat. Den visar även hur väl verksamheten lyckats nå uppställda mål. 
Driftredovisningen visar ett underskott om -17 000 kronor. Underskottet 
hanteras i VA-fonden. 
 
Beslutsunderlag 
Au § 30/2021 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2021-03-23 
Redovisning av VA-verksamheten 2020 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunfullmäktige godkänner redovisad VA-
årsredovisning. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets 
förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 15 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 34 Dnr 2021/220-206 
 
Internhyror för Sorsele kommun från 2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Godkänner regler för internhyror samt gränsdragningslista. 
- Reglerna kommer att tillämpas inför kommande budgetprocess och 

användas under verksamhetsåret 2022. 
- Utvärdering ska genomföras senare delen av 2022, då eventuella justeringar 

kommer att föreslås. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har inte tidigare tillämpat internhyra. I samband med 
införandet av den så kallade prislappsmodellen och beslut i kommunstyrelsen 
2019 § 115 och 2020 § 102 ska internhyra introduceras från och med 
budgetarbete 2021 för att till budgetåret 2022 vara fullt utbyggt och operativt. 
 
Alla lokaler, såväl egna som hyrda, som kommunstyrelsen via tekniska 
verksamheten upplåter till kommunala verksamheter ska omfattas av det nya 
internhyressystemet. Målsättningen ska vara ett hyressystem som tydliggör och 
fördelar kostnader för varje byggnad. 
 
Internhyran ska därutöver: 
- Bidra till en ökad medvetenhet om kostnader för lokaler och service. 
- Bidra till att utveckla och kvalitetssäkra arbetssätt vid lokalanpassning och 

tjänsteleverans i såväl egna som inhyrda lokaler. 
- Bidra till att utveckla dialog och samverkan mellan hyresvärd och 

hyresgäster. 
- Bidra till att öka koncernmedvetenheten inom kommunens alla 

verksamheter. 
- Bidra till att på sikt minska lokalkostnaderna inom koncernen. 
 
Syftet med gränsdragningen är att fördela kostnaderna mellan hyresgästerna i 
de kommunala lokalerna och fastighetsägaren på ett sätt som gör att 
kostnaderna blir så låga och rättvisa som möjligt ur ett koncernperspektiv med 
rätt nivå av service och kvalitét. 
 
För att internhyressystemen ska fungera krävs att det är klarlagt vad som ingår 
i hyran och att gränsdragningen är baserad på ett system och tillvägagångssätt 
där tjänsterna utförs av ”rätt person på rätt plats med rätt kompetens”. Med 
detta menas den organisation (egen organisation eller inhyrda entreprenörer) 
som kan genomföra arbetet på det totalekonomiskt bästa sättet med acceptabel 
kvalitet, i rätt tid och mängd. 
 
Politiska beslut erfordras för att kommande budgetarbete ska ha rätt riktlinjer. 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 16 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 34, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 31/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-03-22 
Förslag till regler för internhyror Förslag till gränsdragningslista 
Budgetberedningen § 2/2020 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att regler för internhyror samt gränsdragningslista 
godkänns. Reglerna kommer att tillämpas inför kommande budgetprocess och 
användas under verksamhetsåret 2022. Utvärdering ska genomföras senare 
delen av 2022, då eventuella justeringar kommer att föreslås. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Samtliga verksamheter 
Ekonomi 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 17 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 35 Dnr 2021/77-106 
 
Stipendier och reseersättningar till examensarbeten 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Bevilja ekonomiskt stöd till två examensarbeten för 2021. 
- Uppdrag lämnas till utvecklingsverksamheten att i samråd med ansvarig för 

eftergymnasial utbildning besluta vilka examensarbeten som ska finansieras. 
- Varje examensarbete innebär ett maxbelopp av 13 000 kronor, varav 3 000 

kronor är  reseersättning mellan studieort och examensarbetsplats. 
Eventuellt stipendium, 10 000 kronor,  beslutas om i varje enskilt fall och är 
kopplat till prestation. Kostnaden för detta blir maximalt  26 000 kronor. 

- Finansiering sker via kommunstyrelsens medel för oförutsedda behov, 
verksamhet 10110. 

 
Ärendebeskrivning 
Akademi Norr har fått i uppdrag att tillskriva varje medlemskommun och fråga 
hur många examensarbeten kommunen har som målsättning att stödja genom 
reseersättningar och stipendier. 
 
Modellen innebär att varje kommun beslutar om vilket antal examensarbeten 
man önskar skall genomföras i kommunen/år samt anslår medel för 
finansiering av stipendier och reseersättningar för detta. Modellen innebär att 
kommunen endast betalar för faktiskt genomförda examensarbeten 
(ersättningar till studenter). På detta sätt har vi långsiktigt fått et fungerande 
system utan administrativa kostnader och projektfinansieringar. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 22/2021 
Lärcentra tjänsteutlåtande 2021-02-18 
Skrivelse Akademi Norr 2021-01-26 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet lämnar i § 22/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Verksamhetschefer 
Utveckling Sorsele 
Hemsidan 
Näringslivsnytt (Erika H) 
Lärcentra (Hanna H) 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 18 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 36 Dnr 2021/187-024 
 
Lönerevision 2022 som avser löneperiod 1 april 2021-31 mars 
2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar löneökningar med totalt 2,7 % som fördelas i tre delar: 
-   Generell pott med 2,5 %. 
-   Satsning för att hantera snedsitsar med 0,05 %. 
-   Prioriterad satsning med 0,15 %. 
 
Ärendebeskrivning 
HR-chef att fått i uppdrag att lämna förslag till löneöversyn 2022 då detta bör 
tas i beaktning inför stundande budgetarbete. 
 
SKR, vår arbetsgivarorganisation, tecknar löneavtal med alla centrala fackliga 
organisationer. Avtalen utgår från att lönebildningen sker lokalt, där varje 
kommun ansvarar för löner och löneökningar. En förutsättning för en 
välfungerande individuell lönesättning är att arbetsgivaren har långsiktiga 
lönepolitiska riktlinjer som också är kända och diskuterade med medarbetarna i 
organisationen. 
 
Det finns i dagsläget ingen tydlig lokal lönepolitik att ta utgång i vad gäller 
löneöversynsarbetet. Det som då i huvudsak ska ligga till grund för de nivåer 
politiken ska besluta om är det så kallade ”märket”. Se bilaga 1 ”Definition av 
märket och dess innebörd”. Men man bör ven beakta kommunens ekonomiska 
förutsättningar samt rekryteringssituation. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 29/2021 
HR-chefens tjänsteutlåtande 2021-03-22 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen antar löneökningar med totalt 
2,7 % som fördelas i tre delar: Generell pott med 2,5 %, satsning för att hantera 
snedsitsar med 0,05 %, prioriterad satsning med 0,15 %. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
HR-chef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 19 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 37 Dnr 2015/37-060 
 
Medfinansiering – Lappland 2020-2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
-   Utöka medfinansieringen av Leader Lapland år 2022 från 48 911 kronor till 

78 257 kronor, en höjning med 29 346 kronor. 
-   Den utökade finansieringen, 29 346 kronor, tas från verksamhet 

medfinansiering projekt 22020. 
 
Ärendebeskrivning 
2015-04-07 tog kommunstyrelsen beslut om medfinansiering av Leader 
Lapland för år 2015 med 9 782 kronor, år 2016-2021 med 58 693 kronor per år 
och för år 2022 med 48 911 kronor. 
 
Leader Lapland önskar om utökning av beslutad medfinansiering för 
verksamhetsår 2022. Detta beror på att det är förseningar inför nya 
programstarten vilket lett till att Sveriges regering tagit beslut om två 
förlängningsår. Det innebär att Leader kan fortsätta sitt arbete fram till nya 
perioden tar vid. Leder ges möjlighet om tillskott på 10 miljoner för två år (fem 
miljoner per år) för projektstöd och löpande drift vilket motsvarar ett vanligt 
budgetår hos Leader. För att få detta krävs en 33 % offentlig medfinansiering. 
En ansökan är inlämnad till Region Västerbotten och Norrbotten samt nu även 
äskande av medel från kommunerna. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 37/2021 
Tf fritids- och kulturchefens tjänstutlåtande 2021-03-19 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen utökar medfinansieringen av 
Leader Lapland år 2022 från 48 911 kronor till 78 257 kronor, en höjning med 
29 346 kronor. Den utökade finansieringen, 29 346 kronor, tas från verksamhet 
medfinansiering projekt 22020. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Leader Lapland 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 20 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 38 Dnr 2021/224-046 
 
Bildande av Friluftsfond 
 
Kommunstyrelsens beslut 
-   Inrätta en Friluftsfond för insatser inom friluftsinfrastruktur, information och 

service enligt tidigare beslut i skoterutredning. 
-   Anvisa 50 000 kronor av ej fördelade bygdemedel till Friluftsfonden för 

insatser 2021/2022 inom skoterledsinfrastruktur, information och service 
enligt upprättad handlingsplan. 

-   Kultur- och fritidsenheten är ansvarig för friluftsfonden. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade den 23 november 2020 § 172, att godkänna 
förstudie Hållbar skotertrafik i Sorsele kommun och gå vidare med de 
rekommendationer som beskrivs i slutrapporten. En av rekommendationerna i 
skoterutredningen är att avsätta bygdemedel motsvarande 150 000 kronor 
årligen till Friluftsfond för insatser inom lednätet, information och service. Då 
dessa medel inte finns för innevarande år föreslås att 50 000 kronor anvisas. 
Till kommande års handlingsplaner för bygdemedel kommer förslag att avsätta 
högre belopp till friluftsfonden. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 38/2021 
Tf kultur- och fritidschefs tjänsteutlåtande 2021-03-19 
Handlingsplan skoterinfrastruktur 2021 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen inrättar en Friluftsfond för 
insatser inom friluftsinfrastruktur, information och service enligt tidigare beslut 
i skoterutredning. Anvisar 50 000 kronor av ej fördelade bygdemedel till 
Friluftsfonden för insatser 2021/2022 inom skoterledsinfrastruktur, information 
och service enligt upprättad handlingsplan. Kultur- och fritidsenheten blir 
ansvarig för friluftsfonden. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Fritid/kultur Erika H 
Fritidssamordnare Emil J 
Leopold Sjöström 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 21 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 39 Dnr 2021/225-618 
 
Feriejobb 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Godkänner att verksamhet 61010 får gå med underskott upp till 60 000 

kronor utöver det bidrag kommunen får från Arbetsförmedlingen. 
- Feriejobben ska fördelas ut till alla noder i kommunen. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har för 2020 och 2021 noll i budget för feriejobb för 
skolungdomar. De negativa effekterna av Coronaviruset covid-19 har resulterat 
i svårigheter för näringslivet att erbjuda jobb för skolungdomar och 
arbetslösheten för ungdomarna ökar. För 2020 fanns statsstöd via 
Arbetsförmedlingen motsvarande 37 000 kronor att erhålla och med detta som 
bakgrund erbjöds ett antal ferieungdomar jobb sommaren 2020. För 2021 har 
något sådant statsstöd inte erhållits. 
 
En fråga har ställts still operativa ledningsgruppen om det finns önskemål och 
behov i olika kommunala verksamheter för att anställa ferieungdomar och ett 
antal har sagt ja samt att föreningslivet tidigare år brukats ges möjlighet att ta 
emot ferieungdomar. 
 
Särskilda projektmedel (Delegationen unga till arbete - DUA) 60 000 kronor 
har sökts för olika åtgärder däribland medel för feriejobb men det finns en stor 
osäkerhet om dessa medel kommer att beviljas. Beslut på detta kommer i 
början på april. 
 
Förslag är att prioritera 60.000 kronor vilket räcker till lika många sökande och 
antagna till feriejobb som år 2020, 9 platser. Ålder för sökande är senare delen 
av högstadiet och början av gymnasiet. Handledare står respektive kommunal 
enhet eller förening för. Organisatör och samordnare är kultur- och 
fritidssamordnare Emil Jonsson. 
 
Enligt meddelande från Arbetsförmedlingen 25 mars 2021 kommer Sorsele 
kommun att tilldelas 68 830 kronor för statligt finansiering av kommunala 
ungdomsjobb 2021. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 39/2021 
Tf kultur- och fritidschefs tjänsteutlåtande 2021-03-19 
Arbetsförmedlingens information om medelstilldelning 2021-03-25 
Fördelning av medel 2021-03-25 
 
 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 22 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 39, forts. 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen godkänner att verksamhet 
61010 får gå med underskott upp till 60 000 kronor utöver det bidrag 
kommunen får från Arbetsförmedlingen. 
Pia Sjöberg (s) – Feriejobben ska fördelas ut till alla noder i kommunen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets och 
Sjöbergs yrkande. 
______ 
 
Utdrag: 
Operativa ledningsgruppen 
Ekonomi 
Fritidssamordnare Emil Jonsson 
Tf fritid/kulturchef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 23 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 40 Dnr 2021/116-805 
 
Bidrag, kommunala anslag till studieförbund 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Avslår Studieförbundsdelegationens hemställan. 
- Budgeterade medel 2021 fördelas utifrån redovisade studietimmar och 

arrangemang för 2020. 
 
Ärendebeskrivning 
För att studieförbunden skulle kunna anordna folkbildningsverksamhet på ett 
sätt som inte bidrog till ökad smittspridning i samhället beslutade 
Folkbildningsrådet våren 2020 om tillfälliga dispenser från 
verksamhetsvillkoren. Den 20 mars fattades beslut om att undanta 2020 års 
verksamhet som underlag för kommande bidragsberäkning. I stället används 
2019 års verksamhet som underlag för bidragsberäkningen. 
 
Tidigare beslut att undanta 2020 års verksamhet som underlag för kommande 
bidragsberäkning, genom att i stället använda 2019 års volym i 
bidragsfördelningen, utökas till att också omfatta 2021 års verksamhet. 
 
Studieförbundsdelegationen Västerbotten hemställer om att kommunerna i 
enlighet med Folkbildningsrådet beslut utökas att även undanta 2021 års 
verksamhet för kommande bidragsberäkning.  
 
Beslutsunderlag 
Utredarens tjänsteutlåtande 2021-03-22 
Förslag ersättning studieförbund år 2020 
Hemställan från NBV Norr 
 
Förslag till beslut 
Utredaren föreslår i tjänsteutlåtandet att kommunstyrelsen avslår 
Studieförbundsdelegationens hemställan och baserar Sorsele kommuns 
ersättning per studietimme och per arrangemang med 2019 års nivå utifrån 
2020 års volym i bidragsfördelningen. 
Kjell Öjeryd (v) – Avslår hemställan. Totalt budgeterade medel 2021 fördelas 
utifrån redovisade studietimmar och arrangemang för 2020. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
______ 
 
Utdrag : 
Kommunchef 
Tf fritid/kulturchef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 24 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 41 Dnr 2021/229-805 
 
Kommunens stöd till föreningar 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
- Beviljar tillfällig utökning av kommunalt aktivitetsstöd för år 2021 till 100 

kronor per sammankomst/aktivitet med minst 5 deltagare per tillfälle. 
- Gäller för år 2021. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun beviljar föreningar stöd för sin verksamhet utifrån ett antal 
kriterier antagna i kommunfullmäktige (Riktlinjer föreningsbidrag, 
kommunfullmäktige § 69/2016). Alla föreningar som söker bidrag ska kunna 
visa på hur aktiviteter/event/satsningar leder till ett livskraftigt och hållbart 
Sorsele. Prioriterade fokusområden för föreningsbidrag är: 
- Kreativ & kulturella Sorsele kommun 
- Friluftsfrämjande & aktiva Sorsele kommun 
 
Kommunens budget för Allmänna verksamhetsbidrag/bidrag till arrangemang 
år 2021 uppgår till 207 000 kronor. Budgeten ska täcka allmänna bidrag till 
projekt, satsningar eller arrangemang som föreningar vill genomföra. Varje 
ansökan prövas för sig. Det handlar om stöd till kultur, föreningsbidrag, 
kommunalt aktivitetsstöd och ungdomsarrangemang. 
 
I riktlinjerna framgår att det kommunala aktivitetsstödet är ett bidrag riktat till 
föreningar med ungdomsverksamhet i åldrarna 7-25 år samt till föreningar med 
funktionsnedsättning. Föreningen som söker ska vara knuten till respektive 
Riksförbund. Bidrag lämnas med 40 kronor per sammankomst/aktivitet med 
minst 5 deltagare per tillfälle.  
 
Arrangemang och event har inget fastslaget högsta bidragsbelopp och bör 
beslutas av kommunstyrelsen vid varje enskilt tillfälle. Snabbkultur och 
snabbspåret till ungdomar som kan omfatta 3 000 kronor/ansökan. Inom denna 
budgetpost finns även startbidrag som uppgår till 1 000 kronor och lämnas till 
nystartad organisation där målgrupper år prioriterade.  
 
Beslutsunderlag 
Utredarens tjänsteutlåtande 2021-04-06 
Redovisning studieförbund år 2020 
Öppet brev Gymnastikförbundet 
 
Förslag till beslut 
Utredaren föreslår i tjänsteutlåtandet att kommunstyrelsen beviljar tillfällig 
utökning av kommunalt aktivitetsstöd för år 2021 till 100 kronor per 
sammankomst/aktivitet med minst 5 deltagare per tillfälle. Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 25 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 41, forts. 
 
Kjell Öjeryd (v ) – Gäller för år 2021. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt utredarens och eget 
förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 26 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 42 Dnr 2020/179-007 
 
Granskning av rollfördelning mellan kommunstyrelsen och 
SorseleBo AB 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Besvarar kommunrevisionen med följande svar: 
Kommunstyrelsen godkänner nya ägardirektiv som syftar till att tydliggöra 
bolagens uppdrag och skapar förutsättningar för en tydlig strategi där 
koncernnytta och måluppfyllelse skall nås. Att kommunstyrelsen tydliggör vem 
som bäst hanterar de hyresrätter som Sorsele koncern har på Solhem och del av 
Napoleongården. Kommunstyrelsens reglemente är idag otydligt avseende 
detta. Med tydligare roll och arbetsfördelning mellan kommunstyrelsen och 
SorseleBo AB når man en god koncernnytta och förståelse för uppdraget. 
Dialogen ska implementeras i en tydligt framtagen strategi och internkontrolls 
dokument, som kommer att omhänderta framtida avvikelser från de målbilder 
man presenterat i sin verksamhetsplan. Tätare chefsmöten, där plattformen är 
densamma för VD funktioner såsom verksamhetschefer, ger ett tydligare 
koncerntänk och gemensamma resultat- och måluppföljningar i kommunen. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer, tillsammans med lekmannarevisor i SorseleBo AB, har 
med hänsyn till risk och väsentlighet bedömt det angeläget att göra en 
granskning inom ovan rubricerat område. 
 
SorseleBo AB har en längre tid haft svårt att nå ägarens ekonomiska mål för 
verksamheten. Bolagets huvuduppdrag är att på affärsmässig grund äga, uthyra 
och förvalta hyresbostäder inom Sorsele kommun. I kommunstyrelsens 
uppdrag ingår att utöva ägarrollen samt ha uppsikt över kommunens samlade 
verksamhet. Därutöver bedriver kommunstyrelsen även egen bostadsuthyrning. 
Under 2019 har kommunstyrelsen fattat beslut att inrätta och erbjuda 
marknaden nya seniorlägenheter på före detta Napoleongården. Verksamhet 
som sköts av kommunstyrelsen har att förhålla sig till kommunallagens 
självkostnadsprincip. 
 
En otydlig rollfördelning mellan kommunstyrelsen och aktiebolaget SorseleBo 
riskerar att kommunens samlade verksamhet inte bedrivs på ett effektivt sätt 
och att fastställda mål inte uppnås. Revisionsobjektet i granskningen är 
kommunstyrelsen respektive SorseleBo AB. 
 
Granskningen gav följande rekommendationer: 
 
- Kommunstyrelsen och SorseleBo AB bör enas om en strategi för hur största 

möjliga koncernnytta samt måluppfyllelse ska kunna nås. Detta kan med 
fördel vara ett moment i utvecklingen av dialogen mellan kommunstyrelsen 
och bolaget.     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 27 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 42, forts. 
 
- Kommunstyrelsen säkerställer att styrelsen bedriver verksamhet som är 

förenlig med det av fullmäktige fastställda reglementet, dvs se till att 
bostadsförsörjningsplan och styrning för kommunens utveckling upprättas 
och verkställs. 

- Dialogen mellan kommunstyrelsen och bolaget utvecklas till att ske på ett 
mer strukturerat sätt. Dialogen kan med fördel föras utifrån den styrning 
(mål, visioner, ägardirektiv etc) som omfattar kommun och bolag. 

 
Allmänna utskottet beslöt i § 5/2021 att återremittera ärendet § 5/2021 i 
avvaktan på nya styrdokument (ägardirektiv, bolagsordning och ägarpolicy). 
Förslag till nya styrdokument är nu aktuella för beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 33/2021 
Allmänna utskottet § 5/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-01-12 
Skrivelse kommunrevision 2020-10-06 
Revisionsrapport PwC 2020-10-06 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet lämnar i § 33/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag:  
Kommunrevision 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 28 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 43 Dnr 2020/325-107 
 
Ägardirektiv och bolagsordning för SorseleBo AB och Sorsele 
Värmeverk AB samt ägarpolicy för Sorsele kommun 2021-2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
-   Antar ägarpolicy för Sorsele kommun 2021-2022. 
-   Antar ägardirektiv för SorseleBo AB. 
-   Antar bolagsordning för SorseleBo AB. 
-   Antar ägardirektiv för Sorsele Värmeverk AB. 
-   Antar bolagsordning för Sorsele Värmeverk AB. 
 
Ärendebeskrivning 
Gällande bolagsordning för båda bolagen är antagen av kommunfullmäktige i 
maj 2015. Gällande ägardirektiv för båda bolagen är reviderad av 
kommunfullmäktige i maj 2017. Förslag på ny bolagsordning och nya 
ägardirektiv för kommunens aktiebolag SorseleBo AB och Sorsele Värmeverk 
AB är framtagna. 
 
Ett nytt styrdokument ”Ägarpolicy för Sorsele kommun” är framarbetat. 
Ägarpolicy anger de regler som ska gälla för relationen mellan kommunen och 
dess bolag. Ägarpolicyn riktar sig både till kommunen som dess ägare och till 
de kommunägda bolagen och ska ses som ett verktyg för arbetet med 
ägarstyrning och en aktiv och konstruktiv dialog mellan ägare och bolag. 
 
Ett övergripande syfte med policyn är också utifrån ett demokratiskt perspektiv 
ge såväl kommunpolitiker som medborgare god information och en möjlighet 
att bilda sig en uppfattning om hur den kommunala bolagsverksamheten 
bedrivs. 
 
Allmänna utskottet beslöt i § 6/2021 att återremittera ärendet för fortsatt 
beredning. Synpunkter skulle tas in från båda bolagen samt att PwC fick i 
uppdrag att kvalitetssäkra föreslagna styrdokument. Styrdokumenten är nu 
reviderade utifrån de synpunkter som PwC lämnat samt synpunkter från båda 
bolagen. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 32/2021 
Allmänna utskottet § 6/2020 
Förslag till ägarpolicy för Sorsele kommun 2021-2022 
Förslag till ägardirektiv för SorseleBo AB 
Förslag till bolagsordning för SorseleBo AB 
Förslag till ägardirektiv för Sorsele Värmeverk AB 
Förslag till bolagsordning för Sorsele Värmeverk AB 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 29 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 43, forts. 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunfullmäktige antar ägarpolicy för 
Sorsele kommun 2021-2022, antar ägardirektiv för SorseleBo AB, antar 
bolagsordning för SorseleBo AB, antar ägardirektiv för Sorsele Värmeverk 
AB, antar bolagsordning för Sorsele Värmeverk AB. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 30 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 44 Dnr 2020/441-007 
 
Revisionsrapport – Bränsleförsörjning Sorsele 2020 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Revisionsrapporten besvaras på följande sätt: 
Genom att förändra de befintliga ägardirektiven till kommunens bolag, 
säkerhetsställs ett mera aktivt koncerntänk, där både operativa samt strategiska 
frågor omhändertas av en lokal ledningsgrupp ledd av kommunchef och där 
både verksamhetschefer, såsom verkställande direktörer är representerad. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer, tillsammans med lekmannarevisor i Sorsele Värmeverk, 
har med hänsyn till risk  
och väsentlighet bedömt det angeläget att göra en granskning inom området  
bränsle-/råvaruförsörjning inom fjärrvärmeverksamheten. 
 
Sorsele Värmeverk har till uppdrag att bedriva produktion, distribution och 
handel med fjärrvärme. Produktion sker i egen anläggning där råvara till 
fjärrvärmepanna utgörs av biobränslen. I bolagets uppdrag ingår att utföra sin 
verksamhet så att den långsiktigt bidrar till kommunens utveckling och tillväxt. 
I kommunstyrelsens uppdrag ingår att utöva ägarrollen i bolaget och 
tillsammans med bolaget söka lösningar för att åstadkomma koncernnytta. 
Kommunen är en viktig kund för bolaget och är även skogsägare. 
 
En bristfällig råvaruförsörjning riskerar medföra att bolaget inte kan fullgöra 
sitt kommunala ändamål, det vill säga att med optimalt resursutnyttjande och 
med hög leveranssäkerhet främja en god fjärrvärmeförsörjning och en 
långsiktigt hållbar energiförsörjning inom kommunen. Revisionsobjektet i 
granskningen är aktiebolaget Sorsele Värmeverk och kommunstyrelse. 
 
I syfte att utveckla verksamheten lämnas följande rekommendationer: 
-   Kommunstyrelsen säkerställer att dialog mellan bolag och kommun 

innefattar såväl operativa frågor som frågor av mer strategisk karaktär. 
Granskningen har svårt att verifiera att det exempelvis genomförts en 
systematisk analys hur parterna gemensamt kan skapa mer koncernnytta. 

-   Bolagets styrelse ser till att det skapas en rutin där det sker en systematisk 
uppföljning och utvärdering av samtliga mål beslutade av ägaren och av 
bolag. Uppföljning av måluppfyllelse bör ske dels i bokslut dels i 
delårsrapport. 

-   Bolaget styrelse - inför kommande års arbete med affärs-/verksamhetsplan – 
prövar om det ska genomföras en nulägesanalys (SWOT) av bolagets 
verksamhet. Denna analys är oerhört användbar för att ta fram strategier för 
hur bolagets mål ska nås. 

 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 31 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 44, forts. 
 
Allmänna utskottet beslöt i § 7/2021 att återremittera ärendet i avvaktan på nya 
styrdokument (ägarpolicy, bolagsordning och ägardirektiv). Förslag till nya 
styrdokument är nu aktuella för beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 34/2021 
Allmänna utskottet § 7/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-12-26 
Kommunrevisionens skrivelse 2020-11-06 
Revisionsrapport PwC 2020-11-06 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen besvarar revisionsrapporten 
på följande sätt: Genom att förändra de befintliga ägardirektiven till 
kommunens bolag, säkerhetsställs ett mera aktivt koncerntänk, där både 
operativa samt strategiska frågor omhändertas av en lokal ledningsgrupp ledd 
av kommunchef och där både verksamhetschefer, såsom verkställande 
direktörer är representerad. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Kommunrevision 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 32 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 45 Dnr 2021/159-001 
 
Organisationsförändring inom Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Skapar ny verksamhet som benämns Utveckling. 
- Verksamheten har ansvar för näringslivsfrågor, koncernutveckling, 

utredningar, internkontroll, inflyttnings och attraktions koordination, 
koncernens kommunikations program, förvaltningskommunens strategi, 
intern och extern kompetens, samt drift av kultur och fritidsförvaltningen, 
och samordning av projekt, politiken fattar beslut om. 

 
Ärendebeskrivning 
Kommunchefen har under perioden 20200801-20201231 haft fyra medarbetare 
inom utvecklingsområdet. Dessa har samordnats med en näringslivsutvecklare, 
som jämte detta haft ansvar för kultur och fritidsenheten. Fyra tydliga områden 
har formaliserats under hösten. Dessa är koncernutveckling, tydligare 
kommunikationsstrategi, näringslivsutveckling, tydligare 
förvaltningskommunskap, samt intern och extern kompetens utveckling. 
 
Ett område som seglade upp tydligt, som ett mycket viktigt utvecklingsområde 
är strategin kring inflyttningsuppdraget. Från och med 4 januari 2021 har 
kommunen en inflyttnings- och attraktionskoordinator inom gruppen. Gruppen 
har startat sitt arbete med att ta fram verksamhetsplaner och mätbara aktiviteter 
för pågående verksamhetsår. I nutid bär kommunchefen verksamhetsansvar för 
denna grupp. Detta ses inte som hållbart, över tid, då fler verksamhetsområden 
behöver förvaltningschefsstyrning. 
 
I detta förslag ligger en arbetsinriktning där behovet av arbetsledning läggs 
inom ramen för egen kompetens, vilket kommer att begränsa kostnader för 
koncernen och omhänderta utvecklingsmöjligheter för medarbetare inom 
Koncernen. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 24/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-02-19 
Organisationsskiss 2021 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen skapar ny verksamhet som 
benämns Utveckling med ansvar över näringslivsfrågor, koncernutveckling, 
utredningar, internkontroll, inflyttnings och attraktions koordination, 
koncernens kommunikations program, förvaltningskommunens strategi, intern 
och extern kompetens, samt drift av kultur och fritidsförvaltningen, och 
samordning av projekt, politiken fattar beslut om. 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 33 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 45, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Kommunchef 
Samtliga verksamhetschefer 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 34 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 46 Dnr 2021/76-460 
 
Remiss – Livsmedelsstrategi Västerbottens län 2021-2030 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun lämnar följande yttrande: 
Sorsele kommun är positiv till livsmedelsstrategi Västerbottens län 2021-2030 
för sin tydliga återkoppling till Agenda 2030 och de hållbarhetsmål som finns i 
denna. Dock finns att önska avseende livsmedelsstrategins brist på mätbara mål 
och konkreta insatser och åtaganden/indikatorer. Förslaget behöver omarbetas 
på en rad punkter, för att kunna få någon reell betydelse, kopplad till 
livsmedelssektorns utveckling i vår kommun och länet i stort. 
 
Ärendebeskrivning 
Under våren 2017 beslutades att Region Västerbotten skulle ta fram en regional 
livsmedelsstrategi för att skapa tillväxt och arbetstillfällen, men också för att 
höja graden av självförsörjning och skapa hållbar livsmedelsproduktion. 
 
Arbetet har bedrivits med tematiska arbetsgrupper, analyser, workshops och 
handlingsplaner för olika teman. Några av utmaningarna som bearbetats är 
generationsskiften i jordbruksföretagen, mer lokal mat i de offentliga köken, 
försörjningstrygghet och krisberedskap, lönsamhetsfrågor i primärproduktionen 
och utmaningar kring regler och villkor i branschen. Tolv olika fokusområden 
framtogs och rapporter bearbetades vidare. 
 
I januari 2021 gick ett tjänstemannaförslag ut på remiss till över 700 enskilda 
personer som på något sätt varit kontaktad i samband med arbetet, eller 
personer som kan vara intresserade. Det kom in många synpunkter. Det 
viktigaste som framkom av svaret var att man ville se tydligare insatser och 
ansvarsfördelning. Detta har nu arbetats in i strategin. Även andra värdefulla 
förslag till förändringar inkom. En del av dem har arbetats in, men vissa 
värdefulla synpunkter har ännu inte har hunnit inarbetas, men de kommer att 
beaktas inför formandet av slutversionen. 
 
Den nu föreliggande remissversionen är politiskt godkänd för utskick, av 
regionala utvecklingsnämnden den 17 mars 2021.  
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-04-06 
Remiss Livsmedelsstrategi Västerbottens län 2021-2030 
 
Förslag till beslut 
Kommunchefen föreslår att politiken ger presenterad livsmedelsstrategi 
Västerbottens län 2021-2030 grönt ljus för sin tydliga återkoppling till Agenda 
2030 och de hållbarhetsmål som finns i denna. Dock finns att önska avseende 
livsmedelsstrategins brist på mätbara mål och konkreta insatser och Forts. 
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åtaganden/indikatorer. Förslaget behöver omarbetas på en rad punkter, för att 
kunna få någon reell betydelse, kopplad till livsmedelssektorns utveckling i vår 
kommun och länet i stort. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Region Västerbotten 
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Digitaliseringsstrategi Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Antar digitaliseringsstrategin för Sorsele kommun. 
 
Ärendebeskrivning 
Den kommunövergripande digitaliseringsgruppen startade hösten 2020, och har 
en sammansättning som innebär att digitalisering kan ses som en 
verksamhetsfråga istället för en IT-fråga. Gruppen är sammansatt av nio 
personer från olika verksamheter. 
 
Samhället blir allt mer digitaliserat och medborgarnas förväntningar på digitala 
tjänster i den offentliga servicen ökar. För att klara omställningen och uppnår 
målet att digitalisera verksamheterna måste Sorsele kommun öka takten i 
digitaliseringsarbetet. Genom en gemensam strategi uppnås styrning för hur 
kommunens digitaliseringsarbete ska utvecklas under perioden 2021–2024. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 23/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-02-12 
Förslag till digitaliseringsstrategi 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen antar digitaliseringsstrategin 
för Sorsele kommun. 
Kjell Öjeryd (v) – Förslår att kommunfullmäktige fattar beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets och 
eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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Överföring av investeringsmedel för inköp av GIS-plattform 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Godkänna flytt av kvarstående investeringsmedel på 29 000 kronor för 
projektet 0303, inköp av ny GIS-plattform från 2020 till 2021. 
 
Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsenheten beviljades investeringsmedel 2020 för inköp av en 
ny GIS-plattform, projekt 0303. Inköpet är gjort och övergången påbörjad.  
 
De pengar som kvarstår är kostnaden för den modul som är kopplingen mellan 
GIS-plattformen och ärendehanteringssystemet EDP. Det är nästa steg i 
implementeringen av myCarta och har inte hunnits med under 2020.  
 
Beslutsunderlag 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-04-09 
Kommunfullmäktige § 77/2019 
Kommunstyrelsen § 178/2019 
Tjänsteutlåtande 2019-11-12 
Protokollsutdrag § 186/ 2019 Norsjö kommun 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsverksamheten föreslår att kommunstyrelsen godkänner flytt 
av kvarstående investeringsmedel på 29 000 kronor för projektet 0303, inköp 
av ny GIS-plattform från 2020 till 2021. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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Remiss om stärkt äganderätt, flexibla skyddsformer och 
naturvård i skogen SOU 2020:73 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lämnar följande yttrande i ärendet: 
Sorsele kommun uppskattar möjligheten som givits till att lämna synpunkter på 
skogsutredningens slutbetänkande ”Stärkt äganderätt, flexibla skyddsformer 
och naturvård i skogen”, SOU 2020:73. Skogen är viktig för vår kommun, den 
är en av grundförutsättning för ett liv här, både vad gäller arbetstillfällen och 
rekreation. Övergripande är kommunen inte negativ till att värden i 
skogsområden skyddas på ett rimligt sätt, men det finns sådant i utredningen 
som kommunen vill belysa. 
 
Det internationella perspektivet i utredningen 
I remissen läggs fokus till betydande del på de svenska skogsområdenas 
betydelse ur ett internationellt och i första hand europeiskt perspektiv. Det 
finns en stor oklarhet i hur de olika länderna inom EU rapporterar skyddad 
mark, till exempel finns inte vissa skyddsformer med i Sveriges redovisning till 
EU, vilket gör rapporteringen osäker. Sveriges bidrag till det europeiska 
naturvårdsarbetet förefaller tämligen svårt att bedöma, och eventuellt är det 
underskattat. Naturvårdsverket har i uppdrag att utreda rapporteringen och 
jämförbarheten mellan EU-ländernas skyddsarbete. Kommunen anser att ett 
klargörande är av vikt för hur skogsutredningens förslag ska bedömas ur 
ett EU-perspektiv. 
 
Skogen sett ur ett lokalt perspektiv 
Utredningen fokuserar inte i någon högre grad på effekterna förslagen har för 
människorna som bor och verkar i fjälltrakterna och skogsmarkerna i norr. 
Kulturlandskapet är inte närvarande i utredningen. I vårt område finns spår 
från tusentals år av hur människor varit närvarande och brukat 
markerna, och det är av vikt att människan även fortsättningsvis kan bo 
och verka här. Skogen är en av de viktigaste näringarna i kommunen, den 
utgör grunden för arbetstillfällen och för rekreation. Skogen är en del av 
vår kulturella identitet och utgör även grunden för rennäringen. 
 
Rent generellt är kommunen inte negativ till skyddande av skogsområden, 
men det förefaller som om ett formellt skydd är det enda verktyg som är 
uppe för diskussion. Biologisk mångfald och brukande behöver inte 
innebära ett motsatsförhållande, och ett formellt skydd behöver inte vara 
den enda vägen att gå. Kommunen saknar i utredningen förslag och 
diskussion kring brukandet som en del av att behålla och förvalta 
naturvärden i skogen. 
 
     Forts. 
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Rent samhällsekonomiskt framhålls i utredningen att en ökad turism ska ge 
intäkter som kompenserar det avbrutna brukandet av markerna. Sett ur det 
lokala perspektivet framstår det som en tämligen snäv syn på vad 
företagande bör vara i ett område som vårt. Vi är beroende av 
företagande, och givetvis utgör besöksnäringen ett viktigt ben att stå på. 
Men det behövs många olika näringar på en plats, som tillsammans utgör 
ett diversifierat näringsliv och underlag för en diversifierad 
arbetsmarknad, vilket spelar en central roll när det kommer till 
utveckling och attraktivitet för en plats. Det är vanligt att företagen är 
små eller medelstora i vår kommun, och det är företagsformer som inte 
sällan är kopplade till att privata skogsbruksfastigheter utgör ekonomisk 
säkerhet. 
 
Det frivilliga formella skyddet 
Tanken med att det formella skyddet i huvudsak ska vara frivilligt, är i 
grunden bra. Kommunen ser även positivt på att skogsbruk är pågående 
markanvändning i den fjällnära regionen, och att inskränkningar i 
brukanderätten ska ersättas. Utredningen föreslår nu att ytterligare cirka 
525 000 hektar skogsmark skyddas inom, eller i anslutning till, det fjällnära 
området i Sverige. Kommunen anser att principen om frivilligt skydd ska 
gälla även för markerna som föreslås skyddas i utredningen, och det vore 
önskvärt med tydlighet redan i det här läget om vilka skogar som är av 
sådant särskilt angeläget allmänt intresse att staten övertar 
bestämmanderätten från ägarna. 
 
Den kommunala planeringen 
Kommunerna planerar för hur mark- och vattenområden kan användas, det är 
ett sätt att upprätthålla demokratiska värden i det att beslut fattas nära de 
berörda människorna. För Sorsele kommun finns en översiktsplan som 
antogs 2018, och det finns även en tilläggsplan för vindkraft som är några 
år äldre. I den presenterade utredningen finns förslag till skydd av mark, 
som inte harmonierar med de ställningstaganden kommunen har gjort i 
översiktsplaneringen. Därför uppkommer nu funderingar kring hur 
skogsutredningen förhåller sig till den kommunala planeringen, samt om 
befintliga exploateringsprojekt påverkas av förslaget. 
 
Skyddet av mark inom Sorsele kommun 
Sorsele kommun har en areal av ungefär 7 900 kvadratkilometer, varav 
mer än 63 % i dagsläget är skyddat i någon form. Om utredningens 
förslag går igenom innebär det att 69 % av kommunens natur skyddas, 
vilket gör att handlingsutrymmet krymper i kommunen. När förloras 
förutsättningarna för utveckling på en plats, och tar staten ansvar i det 
läget? Kommer kommunerna att kompenseras för det  
     Forts. 
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förlorade handlingsutrymmet, och förlorade möjligheter till utveckling? 
Kommunen anser att medel för detta ska avsättas i statsbudgeten. 
 
I utredningen talas om att skyddad natur inte bör stå i vägen för ett hållbart  
entreprenörskap som verkar i områden som skyddas av staten. I Sorsele 
kommun finns sedan många år en betydande del av Vindelfjällens 
naturreservat, ett område med potential för lokalbefolkningens 
rekreation, och som grund för företagande. Tyvärr är potentialen i 
dagsläget inte möjlig att nyttja till fullo, kommunen ser inte den utveckling 
som utlovades redan när reservatet instiftades, och skulle därför vilja se 
en precisering i skogsutredningen av vad som menas med att ett hållbart 
entreprenörskap ska möjliggöras. Vilka förslag lyfts fram för att skyddade 
områden på ett bättre sätt ska kunna bidra till utvecklingen? 
 
Inbyte av mark 
För den skogsägare som vill fortsätta bruka mark, kan inbyte till 
ersättningsmark enligt utredningen erbjudas från Sveaskog. Detta är en väg 
som torde tilltala vissa markägare, och grundat på frivillighet är det inget 
i sig för kommunen att anmärka på. Men i förlängningen innebär 
förfarandet att arbetstillfällena minskar totalt sett, då en minskning i 
bestånd hos Sveaskog på tusentals hektar genom inbyte och formellt 
skydd, torde innebära färre skogsarbetare ute i markerna. Kommunen 
har som grundinställning att statliga arbetstillfällen som dras in bör 
kompenseras. 
 
Effekter på områden som inte är eller ligger i närheten av fjällnära 
Vi står mitt i en verklighet där klimatomställningar, med flera omständigheter, 
sannolikt gör att efterfrågan på virke ökar. Trä- och pappersprodukter framförs 
som tänkbara alternativ till fossila bränslen och plast, och träbyggande blir allt 
mer omtalat. Om efterfrågan på virke sannolikt ökar, och man undantar stora 
arealer fjällnära skog från avverkning, finns det anledning att anta att skogen 
kommer att tas ner någon annan stans. Innebär förslaget att avverkningar 
och fragmentering ökar i övriga skogsområden? Det belyses inte om man 
avser godta mer avverkningar i andra områden än de fjällnära, t.ex. i de 
norrländska inlands- och/eller kustområdena, om man avser minska 
exporten till andra länder, eller om man till exempel avser förespråka en 
inriktning där Sverige i högre utsträckning importerar virke. 
 
Ärendebeskrivning 
Regeringen beslutade den 18 juli 2019 (dir. 2019:46) att tillkalla en särskild 
utredare med uppdrag att undersöka möjligheterna och lämna förslag på 
åtgärder för stärkt äganderätt till skog, nya flexibla skydds- och 
ersättningsformer vid skydd av skogsmark samt hur internationella åtaganden 
om biologisk mångfald ska kunna förenas med en växande cirkulär  Forts. 
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bioekonomi. Uppdraget omfattade dessutom att föreslå hur incitament för 
hållbart skogsbruk och en förbättrad legitimitet för den förda skogs- och 
miljöpolitiken kan skapas. 
 
Utredningen har antagit namnet Skogsutredningen 2019. Regeringskansliet 
sände 5 februari ut Skogsutredningen på remiss till ett stort antal 
remissinstanser, där Sorsele är en av de 27 kommuner som fått remissen. 
 
Beslutsunderlag 
Samhällbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-04-01 
Remissen 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadschefen lämnar i sitt tjänstutlåtande ett förslag till yttrande. 
Kjell Öjeryd (v ) – Uppdrar till samhällsbyggnadschefen att markera de delar 
som särskilt berör Sorsele i yttrandet. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
samhällsbyggnadschefens förslag med eget tillägg. 
______ 
 
Utdrag: 
Regeringskansliet 
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Avgränsningssamråd Vindkraftpark Jiltjaur 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun lämnar följande yttrande: 
Med ledning av den information som finns tillgänglig i samrådet, kommer 
kommunen i det här läget inte att ta ställning vare sig för eller emot en 
vindkraftsetablering på Jiltjaurberget. Kommunens ställningstagande kommer i 
ett senare skede, vid remissrundan för tillståndsansökan och även vid den 
remiss som omfattar det så kallade kommunala vetot. 
 
Vindkraftsanläggningen planeras att uppföras på Jiltjaurberget, ett område som 
pekas ut som lämpligt för vindkraft i kommunens tematiska tilläggsplan för 
vindkraft. Kommunen har inte kännedom om några andra planerade 
etableringar inom det tänkta området. 
 
Ärendebeskrivning 
Avgränsningssamrådet görs i syfte för att miljökonsekvensbeskrivningen ska få 
lämplig omfattning och detaljeringsgrad. Samrådet kan vara behjälpligt för att 
avgränsa utredningen till det som är relevant för tillståndsprövningen, och för 
att använda utredningsresurserna på bästa sätt. 
 
Det kommunala vetobeslutet är för närvarande under utredning på uppdrag av 
regeringen, och det är oklart vilken tidsplan som är satt för det slutgiltiga 
avgörandet i ärendet, varför yttrandet över tillståndsansökan kan bli av extra 
vikt för kommunen  
 
Beslutsunderlag 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-03-31 
Samrådsunderlag Jiltjaur. 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadschefen lämnar i sitt tjänsteutlåtande ett förslag till yttrande 
från kommunstyrelsen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Fred Olsen Renewables AB 
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Begäran om planbesked för ändring av detaljplan – 
Blattniksele 1:164 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Ansökan om ändring av detaljplan avslås med anledning av att den strider mot 
gällande fördjupad översiktsplan, ägarförhållandet är inte klargjort och en stor 
majoritet av svaren i det tidiga samrådet är negativ till denna 
detaljplaneändring. 
 
Ärendebeskrivning 
Vindelälvens stress & friskvård AB har ansökt om planbesked för en ändring 
av detaljplanen för fastigheten Blattniksele 1:164. 
 
Sökande önskar ändra nuvarande detaljplan från camping till tomter för 
fritidshus/permanentboende. Sökande anser att detta projekt kommer att ge en 
mycket god synergieffekt för både företag och boende är på orten med omnejd. 
Och även för kommunen med olika intäktsposter. 
 
Fastigheten ligger inom detaljplanelagt område. Gällande byggnadsplanen 
antogs 1982 (24-P1982-46). Planändringen strider mot gällande fördjupad 
översiktsplan för Blattnicksele. Arbetet med ändring av detaljplanen ska ske 
med ett utökat förfarande eftersom campingområdet är av allmänt intresse. 
 
Ett tidigt samråd är genomfört digitalt med 143 inkomna svar. En skrivelse från 
Blattnicksele Intresseförening har även inkommit. Ägarförhållandet är inte helt 
klargjort i dagsläget. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 40/2021 
Samhällsbyggandschefens tjänsteutlåtande 2021-03-17 
Sammanställning enkätsvar tidigt samråd 
Enkätsvar om planbesked för Blattniksele campingområde 
Fastighetsrapport 2021-03-17 
Skrivelse Blattnicksele Intresseförening 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår i § 40/2021 att avslå ansökan samt förslag till 
motivering.  
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
Utdrag: 2104    Samhällsbyggnadsverksamheten 
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Remiss – Undersökningstillstånd Blåbärliden nr 102 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun lämnar följande yttrande: 
- Efter genomförda undersökningar ska områdena så långt som möjligt 

återställas till ursprungligt skick. Avfall ska avlägsnas och omhändertas 
enligt gällande regler. 

- Vid arbetena ska hänsyn tas till grundvatten, sjöar och vattendrag, tex vad 
avser hantering av oljor och drivmedel, samt det borrkax som kan uppstå vid 
arbetet. 

- Slitage och skador på marken ska så långt som möjligt undvikas, vid tex 
transporter och förflyttning av maskiner och fordon. 

- Kommunen anser att samråd ska ske i god tid innan åtgärderna, med berörda 
samebyar samt med berörda markägare. 

- De befintliga sommar- och vinterleder samt stigar som finns i området som 
ska undersökas, måste bevaras i sitt ursprungliga skick. 

 
Ärendebeskrivning 
Eurasian Minerals Sweden AB har den 10 november 2020 till Bergsstaten 
ansökt om undersökningstillstånd för området Blåbärliden nr 102 i Storuman 
och Sorsele kommuner. Om ett undersökningstillstånd beviljas innebär det en 
ensamrätt för tillståndshavaren att kartlägga berggrundens egenskaper i syfte 
att ta reda på om det finns en fyndighet av koncessionsmineral inom det 
aktuella området. 
 
Enligt 3 § tredje stycket mineralförordningen (1992:255) ska länsstyrelsen och 
kommunen ges tillfälle att inom viss tid yttra sig över en ansökan som avser 
undersökningstillstånd. Eventuella synpunkter över ansökan ska ha kommit in 
till Bergsstaten senast den 21 april 2021. 
 
Beslutsunderlag 
Remiss från Bergsstaten 2021-03-24 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadschefen lämnar i sitt tjänsteutlåtande ett förslag till yttrande. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
samhällsbyggnadschefens yttrande. 
______ 
 
Utdrag: 
Bergsstaten 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 45 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 53 Dnr 2021/157-014 
 
Kommunikationsprogram för Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Ersätta kommunikationspolicy och kommunikationsstrategi med 

kommunikationsprogram för Sorsele kommun. 
- Revidera vision- och varumärkesstrategi för användning i enlighet med 

kommunikationsprogram för Sorsele kommun. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har ett antal antagna styrdokument för kommunikation. Dit 
hör grafisk profil, riktlinjer för sociala medier, vision- och varumärkesstrategi, 
medborgardialog för livskraftigt och hållbart Sorsele kommun, 
kommunikationsstrategi och kommunikationspolicy. Kommunikationsstrategin 
och kommunikationspolicyn som är antagna 2017, ska enligt styrdokumentet 
revideras vid varje ny mandatperiod. Någon revidering gjordes inte 2018. 
 
Med kommunens nya vision samt verksamhets- och utvecklingsmål har det 
dock funnits anledning att se över och revidera kommunikationsstrategi, 
kommunikationspolicy samt vision- och varumärkesstrategi. 
 
Kommunikationsprogrammet bygger på konceptet ”Den kommunikativa 
organisationen” och tydliggör viktiga principer för kommunikation och olika 
ansvarsområden. Det framtagna kommunikationsprogrammet omfattar 
kommunikationspolicy, kommunikationsstrategi, platsvarumärkesstrategi, 
organisationsvarumärkesstrategi, strategi för turistisk kommunikation samt 
innehålls- och kanalstrategi för digital kommunikation. Hela 
kommunikationsprogrammet stödjer kommunens vision. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 35/2021 
Kommunikatörens tjänsteutlåtande 2021-02-18 
Förslag till kommunikationsprogram 2021 
Sorsele kommuns antagna varumärkesstrategi 
Sorsele kommuns antagna kommunikationspolicy 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet lämnar i § 35/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
Utdrag: 
Kommunikatör Maria Broberg, marknadskommunikatör Therese Lundin 
Tf fritids- och kulturchef Erika Hjukström 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 46 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 54 Dnr 2021/197-605 
 
Interkommunal ersättning 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
- Interkommunal ersättning fastställs enligt förslag  
- Att gälla från och med 2021-06-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till ersättningsnivåer för interkommunal ersättning (IKE) har 
upprättats. 
 
Grundbelopp för interkommunal ersättning för 2021 baseras på helår och 
inklusive lokalkostnader. 
 
Verksamhet IKE 

Förskolan 156 127 

Förskoleklass 79 727 

Fritidshem 42 663 

Grundskola 1-3 94 008 

Grundskola 4-9 129 654 

Grundsärskola 386 105 

Introduktionsprogram 95 931 

SFI 50 993 

Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 22/2021 
Skolchefens tjänsteutlåtande 2021-03-11 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet lämnar i § 22/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
_______ 
 
Utdrag: 21 
Kf 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 47 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 55 Dnr 2021/205-040 
 
Huvudmannarapport utbildningsverksamheten 2020 
 
Kommunstyrelsen beslut 
Godkänna upprättad huvudmannarapport för utbildningsverksamheterna år 
2020. 
 
Ärendebeskrivning 
Huvudmannarapporten är en sammanställning av flera rapporter och ingår i 
huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, vilken följs upp årligen. Rapport 
och nyckeltal för verksamhetsområde för- och grundskola redovisas.  
I huvudmannarapporten redovisas resultat, analyser samt förslag på åtgärder 
med utgångspunkt från de systematiska kvalitetsrapporter som gjorts på 
respektive förskola, fritidshem, förskoleklass, grundsärskola och grundskola 
för år 2020. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 20/2021 
Huvudmannarapport utbildningsverksamheterna 2020 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet föreslår att kommunstyrelsen godkänner 
upprättad huvudmannarapport för utbildningsverksamheterna år 2020. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
_______ 
 
Exp: 21 
Skolchef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 48 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 56 Dnr 2021/200-606 
 
Redovisning - anmälan om kränkande behandling 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Informationen är mottagen. 
 
Ärendebeskrivning 
Förskolechef och rektor som får kännedom om att ett barn eller elev anser sig 
ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 
skyldig att anmäla detta (Skollagen 6 kap. 10 §). 
 
Antal utredningar som genomförts utifrån diskriminering och annan kränkande 
behandling i förskolan- och fritidsverksamheten, förskoleklass, grundskola och 
gymnasium redovisas för perioden 2021-01-13 – 2021-03-05.  
Personalen har utrett ärendena och vidtagit åtgärder. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 25/2021 
Redovisning perioden 2021-01-13 – 2021-03-05 
_______ 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 49 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 57 Dnr 2021/72-047 
 
Fördelning av tillfällig förstärkning av statligt stöd till 
skolväsendet 2021 ”skolmiljarden”  
 
Kommunstyrelsens beslut 
Skolmiljarden fördelas enligt följande: 
 
30 % Vindelälvsskolans Grundskola F-3 
40 % Vindelälvsskolans 4-9  
10 % Blattnicksele skola F-6 
20 % Skolledning 
 
Ärendebeskrivning 
Ett extra statsbidrag kallat skolmiljarden har tilldelats Sveriges kommuner i 
början av 2021. Detta ska fördelas inom utbildningsverksamheten utifrån 
huvudmannens beslut. 
 
Bidragets syfte är att bidra till goda förutsättningar för kommunerna att 
säkerställa barn och elever den utbildning de har rätt till, trots covid-19-
pandemin. 
 
Bidragets storlek blev enligt beräkningen baserat på antal elever 
mantalsskrivna i hemkommunen i åldern 6-19 år. I Sorsele kommun uppgår 
bidraget till 187 000 kr. Det är upp till respektive huvudman att besluta om 
vilka verksamheter som haft de största kostnaderna kopplat till pandemin och 
fördela bidraget därefter. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 23/2021 
Tjänsteutlåtande 2021-02-26 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet lämnar i § 23/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut 
_______ 
 
Utdrag: 21 
Skolchef 
Ekonomi 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 50 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 58 Dnr 2021/199-178 
 
Tillsyn fristående förskolan Liljan år 2020/2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Sorsele kommun förelägger med stöd av 26 kap § 10 skollagen (2010:800) 

Örnboet AB att senast den 31 maj 2021 vidta åtgärder för att avhjälpa 
påtalade brister avseende det systematiska kvalitetsarbetet.  

- De vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till 
kommunen. 

- Uppdra till skolchefen att i samråd med Örnboet AB utarbeta ett nytt avtal 
som förtydligar vad förskolans ansvar är gentemot kommunen. 

 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har ett ansvar för att regelbundet granska enskilda 
verksamheter för att se att den enskilda förskolan följer de lagar, regler och 
läroplaner som finns för verksamheten enligt skollagen 26 kap 4 §. 
 
Nuvarande avtal om fristående förskola med huvudman Örnboet AB 
organisationsnummer 559117-6085, började gälla 1 september 2017 och under 
24 månader. Om avtalet inte sägs upp av någon av parterna sex månader innan 
avtalets utgång förlängs avtalet med 12 månader.  
 
Sedan nuvarande huvudman tog över verksamheten finns ingen dokumenterad 
tillsyn registrerad. En tillsyn påbörjades dock i februari 2019 genom att 
underlag inför tillsyn skickades ut till huvudman Örnboet i vilket det framgick 
vilka områden som skulle granskas (måluppfyllelse och resultat, pedagogisk 
ledning och utveckling av verksamheten, förskoleverksamhetens lärandemiljö, 
tillgång/önskemål, ekonomi/avgiftsberäkning). 
 
Bedömningen är att det saknas dokument som beskriver det systematiska 
kvalitetsarbetet inom verksamheten och som bolaget enligt avtalet är skyldig 
att lämna till kommunen (Avtal fristående förskola § 4 Insyn och § 9 Tillsyn). 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 24/2021 
Tjänsteutlåtande 2021-03-15 
Tillsynsrapport Örnboet AB, förskolan Liljan 
Avtal om fristående förskola, dnr 2017/201-718 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet förslår att kommunstyrelsen med stöd av 26 
kap § 10 skollagen (2010:800) förelägger Örnboet AB att senast den 31 maj 
2021 vidta åtgärder för att avhjälpa påtalade brister avseende det systematiska 
kvalitetsarbetet. De vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen 
redovisas till kommunen.      Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 51 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 58, forts. 
 
Uppdra till skolchefen att i samråd med Örnboet AB utarbeta ett nytt avtal som 
förtydligar vad förskolans ansvar är gentemot kommunen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut 
_______ 
 
Utdrag: 21 
Önboet AB 
Utredare 
Rektor Förskolan 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 52 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 59 Dnr 2021/55-041 
 
En stärkt psykisk hälsa - Våld som arbetsgivarfråga – äskande 
av medel 
 
Kommunstyrelsens beslut 
-   69 500 kronor beviljas för genomförande av aktivitet kopplad till ”En stärkt 

psykisk hälsa –  Våld som arbetsgivarfråga” enligt handlingsplan Våld, 
jämlikhet och jämställdhet, ett brottsförebyggande arbete. 

-   Kostnaden belastar verksamhet 92081, personalutveckling. 
Kommunstyrelsen är medveten om budgeten för verksamheten kommer att 
överskridas på grund av detta beslut. 

-   Översyn av medel för kompetenshöjande- och personalutvecklingsinsatser 
kopplade till det tvärsektoriella utvecklingsarbete som Sorsele kommun bör 
genomföra för ett livskraftigt Sorsele 2030 behöver säkerställas och finnas 
med i ordinarie budgetberedning för kommande år. 

 
Ärendebeskrivning 
I november 2020 § 178 antog kommunstyrelsen handlingsplan ”Våld, 
jämlikhet och jämställdhet”. 
 
Inriktningen i handlingsplanen är att på bred front stärka och öka kunskaper om 
våld och dess konsekvenser. Orsaker till att våld uppstår och att våld ska gå 
från att vara enskilda angelägenheter till att bli en allmän fråga att tillsammans 
ta ansvar över i en kommun fri från våld. Detta är en del i att stärka den 
psykiska och fysiska hälsan i kommunen och öka jämlikheten och 
jämställdheten samt förebygga brott. 
 
Ett delmål i handlingsplanen är att alla som arbetar inom Sorsele kommun ska 
ha kunskap kring våld, jämlikhet och jämställdhet. Detta innefattar de 
grundläggande delarna för att kommunens medarbetare oavsett titel på sikt ska 
kunna möta medborgare, invånare med delaktighet och öka antalet aktiva 
åskådare som bidrar till Sorsele kommuns vision - Sorsele – den livskraftiga 
kommunen som utvecklas. Tillsammans skapar vi tillväxt, hållbarhet och 
trygghet i en rik och unik natur för alla. 
 
Antagen handlingsplan anger inriktningar som kräver genomförande. Våld som 
arbetsgivarfråga möjliggör att Sorsele kommun som arbetsgivare fördjupar sig 
i området psykosocial arbetsmiljö. 
 
Sorsele kommun erbjuds utbildning för chefer med introduktion i 
föreläs/ställningen och därefter fyra workshops med olika teman inom området  
våld, konsekvenser, hälsa/ohälsa, mänskliga beteenden med allt från medkänsla 
till kränkande behandling och avslutas med fördjupning och handledning. 
 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 53 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 59, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2021-04-12 
Kostandsberäkning 
Allmänna utskottet § 18/2021 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2021-01-13 
Kostnadsberäkning 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet förslår att kommunstyrelsen beviljar 65 500 kronor för 
genomförande av aktivitet kopplad till ”En stärkt psykisk hälsa –  Våld som 
arbetsgivarfråga” enligt handlingsplan Våld, jämlikhet och jämställdhet, ett 
brottsförebyggande arbete. Eventuella kostnader för lokalhyra kulturhus vid 
första tillfället samt kostnader som kan uppstå enligt krav i teknisk 
specifikation behöver säkerställas och läggas till för säkerställande av täckning 
för samtliga kostnader. Kostnaden belastar kommunstyrelsens verksamhet 
10110 oförutsedda behov. Översyn av medel för kompetenshöjande- och 
personalutvecklingsinsatser kopplade till det tvärsektoriella utvecklingsarbete 
som Sorsele kommun bör genomföra för ett livskraftigt Sorsele 2030 behöver 
säkerställas och finnas med i ordinarie budgetberedning för kommande år. 
 
Folkhälsosamordnaren föreslår i nytt tjänsteutlåtande att 69 500 kronor beviljas 
för genomförande av aktivitet kopplad till ”En stärkt psykisk hälsa – Våld som 
arbetsgivarfråga” enligt handlingsplan Våld, jämlikhet och jämställdhet, ett 
brottsförebyggande arbete.  
Kjell Öjeryd (v) – Kostnaden belastar verksamhet 92081, personalutveckling. 
Kommunstyrelsen är medveten om budgeten för verksamheten kommer att 
överskridas på grund av detta beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt folkhälsosamordnarens, 
allmänna utskottets och eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Folkhälsosamordnare 
HR-chef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 54 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 60 Dnr 2021/126-106 
 
Yrkesresan 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Socialtjänsten ska ansluta sig till Yrkesresan för perioden 2021-2027. 
 
Ärendebeskrivning 
Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, har skickat ut ett erbjudande att delta 
i konceptet Yrkesresan, ett koncept för introduktion och kompetensutveckling 
som syftar till att ge kvalitet i varje möte mellan socialtjänstens medarbetare 
och invånare. Yrkesresan kan bidra till att utveckla en likvärdig 
kunskapsbaserad socialtjänst. Målet med konceptet är att kommuner ska få 
ytterligare kunskap, kraft och kompetens att utveckla socialtjänsten. Konceptet 
innehåller både digitalt lärande och kursdagar som anordnas regionalt. På 
läroplattformen Yrkesresan finns bästa tillgängliga kunskap samlad. 
 
Innehållet i Yrkesresan är anpassad utifrån yrkeserfarenhet, ny, van och 
erfaren. På så vis säkerställs att medarbetarna kontinuerligt erbjuds möjligheter 
att fördjupa och bredda sina kunskaper. 
 
Totalt ska fem yrkesresor produceras för olika verksamhetsområden inom 
socialtjänsten under avtalsperioden 2021-2027. Första yrkesresan vänder sig 
till medarbetare inom myndighetsutövning i social barn- och ungdomsvård. En 
förstudie pågår om en yrkesresa inom vård och omsorg. Kommande yrkesresor 
bestäms tillsammans med anslutna kommuner. 
 
Yrkesresan finansieras av de kommuner som väljer att ansluta sig, genom 
avgifter på nationell och regional nivå. Maxpriset är 2,28 kronor/invånare. 
Priset kan bli lägre ju fler kommuner som ansluter sig. Idag har ca 80 % av 
landets kommuner anslutit sig. 
 
Utifrån folkmängd i februari 2021, 2442 personer, skulle totalsumman bli  
5 568 kronor. Denna summa delas mellan Individ- och familjeomsorg och 
Äldreomsorg. Andra eventuella kostnader kopplade till specifika yrkesresor 
belastar aktuell verksamhet. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 17/2021 
Tjänsteutlåtande 2021-03-08 
Ansökan 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet förslår att kommunstyrelsens socialtjänst ska 
ansluta sig till Yrkesresan för perioden 2021-2027. 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 55 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 60, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
_______ 
 
Utdrag: 21 
IFO-chef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 56 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 61 Dnr 2021/237-106 
 
Systemledning och framtidsbild för nära vård 2030 i 
Västerbotten 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Samråd vård och omsorg och Länssamverkansgruppen utgör systemledning 

för Nära vård i Västerbotten. Framtidsbild Nära vård 2030 ska fastställas. 
- Fastställer Framtidsbild Nära vård 2030. 
 
Ärendebeskrivning 
Den nya regionala samverkanstrukturen för vård och omsorg började gälla den 
1 september 2020. Samtliga länets 15 kommuner och Region Västerbotten 
ingår och innehåller såväl grupperingar av tjänstepersoner som 
förtroendevalda. På lokal nivå finns samverkansöverenskommelser och 
arenor där representanter från olika huvudmän möts. 
 
Under hösten har de olika grupperna i den regionala samverkansstrukturen 
formerat sig, arbetat vidare med pågående ärenden samt bedrivit 
utvecklingsarbete. Ett första ledningsseminarium har hållits där samtliga 
grupper deltog, för att lägga grunden för en gemensam framtidsbild och sätta 
riktningen framåt. 
 
Riksdagen fattade beslut i november 2020 om en primärvårdsreform - 
inriktningen för en nära och tillgänglig vård. Målet med omställningen är att 
hälso- och sjukvården bör ställa om så att primärvården är navet i vården och 
samspelar med annan hälso- och sjukvård och med socialtjänsten. Hälso- och 
sjukvården bör vara utformad så att patienten får en god, nära och samordnad 
vård som stärker hälsan. Målet bör också vara att patienten är delaktig utifrån 
sina förutsättningar och preferenser och att en effektivare användning av hälso- 
och sjukvårdens resurser ska kunna uppnås. 
 
Omställningen till Nära vård är påbörjad i länets tre närsjukvårdsområden i 
samverkan med kommunerna. En av de viktigaste framgångsfaktorerna i 
omställningen till Nära vård är samspelet mellan regioner och kommuner, där 
både ledande förtroendevalda och ledande tjänstepersoner är delaktiga. Både 
kommuner och regioner har komplexa uppdrag i sig, och det kommunala 
självstyret gör att de har stor rådighet över hur uppdragen utformas och vilka 
beslut som fattas. För att möta dessa utmaningar har de förtroendevalda i 
samverkansforumet Samråd vård och omsorg fattat beslut om en gemensam 
framtidsbild och en gemensam systemledning för Nära Vård i Västerbotten. 
Systemledningens uppgift är att på en övergripande nivå ansvara för hela 
systemets resultat och utveckling, kartlägga och peka ut riktningen och 
gemensamma målsättningar, följa upp och utvärdera samt reflektera för att 
förfina mål och uppföljning.  
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 57 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks 61, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-04-07 
Underlag från Region Västerbotten 2021-03-25 
 
Förslag till beslut 
Kommunchefen förslår i sitt tjänsteutlåtande att samråd vård och omsorg och 
Länssamverkansgruppen utgör systemledning för Nära vård i Västerbotten. 
Framtidsbild Nära vård 2030 ska fastställas. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt kommunchefens 
förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Region Västerbotten 
Äldreomsorgschef 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 58 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 62 Dnr 2021/251-510 
 
Upphandling av kollektivtrafik Sorsele-Arvidsjaur 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Följande kriterier ska gälla och finnas med vid upphandling av linje mellan 
Sorsele-Arvidsjaur: 
- Förenklad upphandling. 
- Avtalstiden ska vara 1 år med 1+1+0,5 optionsår med start höstterminen 

2021. 
- Linjen ska trafikeras period 9 (skoltid). 
- Undersöka möjlighet till ringbil vardagar övrig tid. 
- Fordonsstorleken ska uppgå till minst 16 passagerare. 
- Utsläppsvärdena miljö enligt minikrav, minst Euro 5. 
- Alkohol- och drogpolicy för trafikföretaget. 
- 3-punktsbälten. 
- Solskydd. 
- Möjlighet till USB-laddning per sätespar. 
- Högsta tillåtna förändring av den rörliga volymen vid förändring av trafik 

ska vara 10 % per år och 20 % under avtalstiden. 
- Tillgänglighetsgaranti för personer med särskilda behov ska finnas. 
- Kommunsekreteraren får delegation på att fatta beslut om nödvändiga 

kriterier för upphandling utöver ovanstående. 
- Kommunchef i förening med kommunsekreteraren får i uppdrag att 

godkänna anbud innan tilldelningsbeslut enligt utvärderingsmodellen. 
- Kostnaden för trafiken belastar verksamhet 83210, Länstrafiken. 
- Kommunstyrelsens ordförande får i uppdrag att lyfta frågan om 

medfinansiering från Kollektivtrafikmyndigheterna i Norr- och 
Västerbotten. 

 
Ärendebeskrivning 
Under många år har en daglig tur från Sorsele på morgonen och retur från 
Arvidsjaur gått under skoltid för att möjliggöra dagpendling för 
gymnasieelever. Den finansierades av kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten 
och lades ner i juni 2020 på grund av bristande resandeunderlag. 
 
Kommunfullmäktige i Sorsele beslöt 2020-12-07 § 103 att tecknat avtal med 
Arvidsjaur för gymnasiesamverkan samt att dagpendlingsmöjlighet till 
Arvidsjaur bör lösas inför höstterminen 2021. 
 
Inför höstterminen 2021 har 9 elever sökt till gymnasieskolan i Arvidsjaur. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2021-04-12 
 
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 59 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 62, forts. 
 
Förslag till beslut 
Kommunsekreteraren förslår i tjänstutlåtande ett antal kriterier som förslag till 
beslut. 
Kjell Öjeryd (v) – Vill få i uppdrag att lyfta frågan om medfinansiering från 
Kollektivtrafikmyndigheterna i Norr- och Västerbotten. Föreslår även att man 
undersöker möjlighet till ringbil andra tider än period 9. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt kommunsekreterarens 
och eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Länstrafiken 
Kommunsekreteraren 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 60 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 63 Dnr 2021/227-003 
 
Flaggpolicy för Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Antar upprättat förslag till flaggpolicy. 
- Den förening som åtar sig ansvaret ska få en ersättning med 500 kronor för 

varje flaggning. 
- Kostnaden belastar gemensam verksamhet 92070. 
 
Ärendebeskrivning 
Allmänna utskottet behandlade i oktober 2020 frågan om HBTQ-diplomering i 
Sorsele kommun. Bakgrunden till det ärendet var att bibliotekspersonalen 
skulle HBTQ-diplomeras. I samband med denna diplomering har förra kultur- 
och fritidschefen framfört önskemål om att köpa in prideflaggor för 
uppsättning på flaggstänger vid kommunhuset och Sorsele trafikplats samt 
vimplar för hållarna på gatlysena. 
 
Det konstaterades att Sorsele kommun inte har någon flaggpolicy. Den bör tas 
fram, då det kan finnas många skäl till flaggning och det är bra att tydliggöra 
vilka tillfällen som ska flaggas. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 42/2021 
Kommunsekreterarens tjänstutlåtande 2021-03-23 
Förslag till flaggpolicy 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet förslår att kommunstyrelsen antar upprättat förslag till 
flaggpolicy. 
Kommunsekreteraren förslår i tjänsteutlåtandet att den förening som åtar sig 
ansvaret ska få en ersättning med 500 kronor för varje flaggning samt att 
kostnaden belastar gemensamverksamhet 92070. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets och 
kommunsekreterarens förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Hemsidan 
Tf fritids- och kulturchef 
Samtliga chefer 
Kommunikatör 
Fastighetsingenjör 
GVA 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 61 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 64 Dnr 2019/430-292 
 
Investeringsprojekt – Arena Sorsele 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen godkänns. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige beslöt i § 72/2018 att fullständiga kostnadsutredningar 
skulle göras till ett antal större objekt, däribland projektet Arena Sorsele. 
 
Arena Sorsele är projektnamnet på en ombyggnad av nuvarande gymnastikhall 
till en fullstor sporthall med café, läktare och fler biutrymmen. Diskussioner 
och olika utredningar om utformningar, teknik och omfattning har pågått i 
flertalet år så även diskussioner om den framtida driftsformen. 
 
En redovisning av kostnad för byggnation av en multiarena presenterades för 
kommunstyrelsen i november 2019. Ärendet återredovisades då till 
kommunchef för vidare utredning. I februari 2021 beskrevs ett arbetsflöde för 
en medborgarundersökning och redovisning av resultaten ska ske på dagens 
sammanträde. Nästa steg är budgetberedning och där resonera om denna 
investering och slutligen besluts i investeringsbudgeten. 
 
Sorsele kommun genomförde enkätundersökning som kunde besvaras både 
digitalt och via papper under perioden 2–22 mars 2021. Annonsering har skett i 
det lokala annonsbladet på kommunens hemsida samt på facebook.  
 
Kommunen har fått in 188 svar, varav två via papper som förts in i resultatet av 
utredare. Av de svarande var 131 positiva (70 %), 52 negativa (28 %) och 5 
svarade ingen åsikt (3 %). 25 individer lämnade också intresse att ingå i ett 
fortsatt fokusråd om processen fortsätter.  
 
Av de 52 negativa har 42 valt att förtydliga sitt svar vilket framgår i 
beslutsunderlag ”Fråga 2 Beskriv vad det är som gör dig negativt inställd till en 
ny multihall”. 
 
Av de 131 positiva har 116 valt att förtydliga sitt svar, beslutsunderlag ”Fråga 
3 Vad anser du är viktigt att multihallen är anpassad för?”. 
 
På frågan om de har någon synpunkt som de vill lämna till kommunens 
folkvalda politiker kring multihallen har det kommit in 97 svar, 
beslutsunderlag ”Fråga 6 Har du någon synpunkt som du vill lämna till 
kommunens folkvalda politiker kring multihallen?”. 
 
Svaren lämnas till kommunstyrelsen för fortsatt hantering  
     Forts. 
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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  

 Datum Sida 
 2021-04-13 62 
 

 
 Utdragsbestyrkande 

Ks § 64, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Utredarens tjänsteutlåtande 2021-04-06 
Fråga 2 Beskriv vad det är som gör dig negativt inställd till en ny multihall  
Fråga 3 Vad anser du är viktigt att multihallen är anpassad för? 
Fråga 6 Har du någon synpunkt som du vill lämna till kommunens folkvalda 
politiker kring multihallen? 
Sammanfattning enkätundersökning - Multihall i Sorsele samhälle 
Allmänna utskottet § 21/2021 
 
Förslag till beslut 
Utredaren föreslår i sitt tjänsteutlåtande att redovisningen godkänns. 
______ 
 
Utdrag:  
Kommunchef 
Utredare Anton Johansson 
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   Sida 1 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Kommunstyrelsens sammanträdesprotokoll 
2021-04-13 


Plats och tid Digitalt möte. Ordförande, vice ordförande, kommunchef och 
sekreterare sitter fysiskt i kommunhusets sessionssal. Tisdag 13 april 
2021, klockan 08.00–16.10.  


 Avbrott för lunch klockan 12.00-13.00. Gruppmöten klockan 08.05-
08.30 och 15.00-15.30. 


 
Beslutande Kjell Öjeryd (v), ordförande 
 Pia Sjöberg (s), vice ordförande 
 Inger Stenlund (v) 
 Urban Isaksson (v) 
 Ingemar Johansson (c) 
 Kristina Axelsson (c) 
 André Emilsson (s) 
 Daniel Grundström (s) 
 Katarina Lövgren (s) 
 
Övriga deltagare fysisk närvaro Christer Normark, kommunchef 
 Sara Grundström, kommunsekreterare 
 Camilla Dalesten, ekonomichef, §§ 31, 32 
 Sigrid Lagerfelt, ekonom, §§ 31, 32 
 Simon Sundström, teknisk chef, §§ 32 
 Inger Sundin, äldreomsorgschef, § 32 
 Therese Brännlund, samhällsbyggnadschef, §§ 32, 49-50, 52 
 Marie Strinnholm, chef stödverksamheten, § 32 
 Ulrika Eriksson, skolchef, § 32 
 Josephine Gabrielsson, folkhälsosamordnare, § 59 
 
Övriga deltagare digital närvaro Anton Johansson, utredare, §§ 40-41, 64 
  
 
Utses att justera Pia Sjöberg (s) 
 
 
Justeringens tid och plats  
 
 
Underskrifter Sekreterare ............................................................................. Paragrafer 27–64 
  Sara Grundström 
 
 Ordförande .............................................................................. 
  Kjell Öjeryd 
 
 Justerande .............................................................................. 
  Pia Sjöberg 
 







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
 


 Datum Sida 
 2021-04-13 2 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


__________________________________________________________________________________ 
 
 
 BEVIS/ANSLAG 
 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2021-04-13 Paragraf  27–64 
 
Datum för anslagets uppsättande  Anslaget tas ner efter   
 
Förvaringsplats för protokollet Stödverksamheten 
 
Underskrift ................................................................................................... 
 Sara Grundström 







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2021-04-13 3 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Ks § 27 
 
Fastställelse av ärendelistan 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Ärendelistan fastställs enligt följande; 
1 Mötets öppnande  
2 Upprop  
3 Val av justerare  
4 Fastställande av ärendelistan  
5 Gruppmöten  
6 Information ordförande och kommunchef  
7 Meddelanden  
8 Anmälan av delegeringsbeslut  
9 Årsredovisning 2020 2021/250 
10 Budgetuppföljning 15 min   
11 VA-årsredovisning 2020 2021/232 
12 Regler för internhyror i Sorsele kommun från 2022 2021/220 
13 Akademi Norr - Stipendier och reseersättningar till 


examensarbeten 2021 2021/77 
14 Lönerevision 2022 som avser löneperiod 1 april 2021- 


31 mars 2022 2021/187 
15 Medfinansiering - Leader Lappland 2020-2022 2015/37 
16 Bildande av Friluftsfond 2021/224 
17 Feriejobb 2021 2021/225 
18 Bidrag, kommunala anslag, till studieförbund 2021 2021/116 
19 Kommunens stöd till föreningar 2021/229 
20 Granskning av rollfördelning mellan kommun- 


styrelsen och SorseleBo AB 2020/179 
21 Ägardirektiv och bolagsordning till Sorsele Värme- 


verk AB samt SorseleBo AB 2020/325 
22 Revisionsrapport - Bränsleförsörjning Sorsele 2020 2020/441 
23 Organisationsförändring inom Sorsele kommun 2021/159 
24 Remiss: Tjänstepersonsförslag till livsmedelsstrategi 


för Västerbotten 2021/76 
25 Digitaliseringsstrategi Sorsele kommun 2021-2024 2021/121 
26 Överföring av investeringmedel från 2020 till 2021 


- inköp av GIS-plattform 2019/323 
27 Remiss av SOU 2020:73 Stärkt äganderätt, flexibla 


skyddsformer och naturvård i skogen 2021/117 
28 Vindkraftpark Jiltjaur 2021/18 
29 Ändring av detaljplan Blattniksele 1:164 2020/499 
30 Remiss - Undersökningstillstånd Blåbärliden nr 102 2021/238 
31 Kommunikationsprogram för Sorsele kommun 2021/157 
32 Interkommunal ersättning 2021 2021/197 
   Forts. 
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 Datum Sida 
 2021-04-13 4 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Ks § 27, forts. 
 
33 Huvudmannarapport Utbildningsverksamheten 2020 2021/205 
34 Redovisning - anmälan om kränkande behandling 2021
 2021/200 
35 Skolverket - Tillfällig förstärkning av statligt stöd 


till skolväsendet 2021 ”skolmiljarden” 2021/72 
36 Tillsyn fristående förskolan Liljan 2021/199 
37 En stärkt psykisk hälsa - Våld som arbetsgivarfråga 2021/55 
38 Yrkesresan 2021/126 
39 Systemledning och framtidsbild Nära vård 2030 2021/237 
40 Upphandling av kollektivtrafik Sorsele-Arvidsjaur 2021/251 
41 Flaggpolicy för Sorsele kommun 2021/227 
42 Investeringsprojekt – Arena Sorsele 2019/430 


_______ 
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 Datum Sida 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 28  
 
Information ordförande och kommunchef 
 
Beslut 
Informationen noteras. 
 
Ordförande informerar bland annat om; 
- Har haft en första träff med Swevind. De undrar om det finns fler områden i 


kommunen där det går att bygga vindkraft. Var tydlig med att det inte finns 
så många platser kvar som är byggbara. De kommer att skapa några kartor 
för att se om de överensstämmer med våra vindkraftsplan. Swevind är det 
stora bolag som förbereder projekt, sedan säljer de projekten till någon som 
bygger. Fundering har nu uppstått om vi bör revidera vår vindkraftsplan. I 
ordförandegrupperingen har resonemang först. Det är en lång process. 
Samhällsbyggnadsverksamheten har fått frågan om vi kan gå vidare med en 
revidering och vad det i så fall innebär. 


- Sparbanken Nord har haft en träff med dem utifrån att nu även 
Handelsbanken försvinner från orten. Har haft kontakt med dem under ca 3 
års tid. Fick veta att de inte kommer att kunna öppna ett fullvärdigt kontor 
för det kräver fem anställda. Det är för liten omsättning i Sorsele för att 
klara det. Vill därför fortsätta att titta på samverkan med andra aktörer för 
att hitta en lösning till service till våra medborgare. Har bokat in ett nytt 
möte den 24 april. Där kommer vår näringslivsutvecklare Erika Hjukström 
att vara med. De är intresserad av att etablera sig här. Det är många delar 
som måste lösas innan detta går att förverkliga. Serviceboxen är det viktigt 
att hitta en lösning för. 


- Haft en träff med förra kommunalrådet i Arjeplog, Britta Flinkfeldt. Hon 
håller på att utreda framtida organisation på Swedish Lapland. De kommer 
troligtvis att behöva en organisation som fungerar långsiktigt utan 
projektmedel. Har lämnat Sorseles synpunkter på hur vi upplever det varit 
bland annat med medfinansiering av projekt som blir förödande för en liten 
kommun som Sorsele. Kommer att lyftas i framtida ägarsamråd. 


- Deltagit i workshop för Inlandsbanan som ordnades av Storumans kommun 
om vilka möjligheter en utbyggnad skulle innebär. Banan är värdefull för 
frakter av gods och besöksnäringen. Lyfte även tvärbanornas viktiga 
funktion för att koppla ihop Inlandsbanan med kusten. Trafikverket hade 
överlåtit bandelen Arvidsjaur-Jörn till Skanska, men de har nu dragit sig ur 
och därför finns ny möjlighet för Inlandsbanan att föra en diskussion om 
bandelen. Man ska renovera 115 mil bana för 9 miljader. Kommer ett extra 
ägarsamråd där frågan om hur inköp av motorvagnarna gått till. 


 
Kommunchefen har ingen information att lämna vid dagens möte.  
______ 
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Ks § 29  
 
Meddelanden 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Lägger meddelandena till handlingarna. 
 
Redovisnings av meddelanden 
- Länsstyrelsen Norrbotten – Protokoll från inspektion hos 


Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, dnr 2020/402-190. 
- Region Västerbotten - Regional utvecklingsstrategi 2020 – 2030, dnr 


2021/111-106. 
- Samordningsförbund Södra Lappland – Protokoll styrelsemöte 2021-02-25, 


dnr 2021/147-106. 
- Länsstyrelsen Västerbotten - Kopia på länsstyrelsens underrättelse om BMP 


och samrådssynpunkter gällande planerad vindkraftpark vid Jiltjaur, dnr 
2021/18-371. 


- Energimarknadsinspektionen - Beslut om förlängning av nätkoncesson för 
linje för en delvis befintlig ny 420 kV luftedning från Porjusberget till 
Grundfors, dnr 2017/323-373. 


- Energimarknadsinspektionen - Bilaga 1 Koncessionskarta Porjus-Grundfors 
översikt, dnr 2017/323-373. 


 
Redovisning av bolagens protokoll 
- SorseleBo AB, styrelseprotokoll 2021-03-03, 2021-03-22 
- Sorsele Värmeverk AB, styrelseprotokoll 2021-02-24. 2021-03-03 
 
Redovisning av protokoll från gemensamma nämnder 
- Överförmyndarnämnden i Södra Lappland, styrelseprotokoll 2021-02-11, 


2021-03-18,  
- Trepartens renhållningsnämnd, styrelseprotokoll 2021-03-09 
______ 
 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2021-04-13 7 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Ks § 30  
 
Redovisning av delegeringsbeslut 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen noteras. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt fastställd delegeringsordning ska delegeringsbeslut redovisas till 
kommunstyrelsen vid påföljande sammanträde. Redovisningen innebär inte att 
fattade beslut får omprövas eller fastställas. Däremot står det styrelsen fritt att 
återkalla lämnad delegering. Kommunstyrelsen kan också ta över ett ärende 
och fatta beslut, förutsatt att delegaten ännu inte har fattat något beslut. 
 
Följande delegeringsbeslut redovisas (punkterna hänvisar till delegerings-
ordningen); 
 
Delegeringspunkt, beskrivning, ärendemening, beslutfattare: 
1.1 - Beslut i ärende som är så brådskande att kommunstyrelsens beslut inte 
kan avvaktas (KL 6:39), delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2020/140 Beslut hemsändningsbidrag 2021-04-01--2021-12-31, 


beslutsfattare Kjell Öjeryd 
Dnr 2021/234 Medfinansiering förstudie fulltäckning 


Kungsleden/Lapplandsleden, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2020/461 Yttrande - Remiss av förslag till vägledning för hantering av 


jordbruksmark i fysisk planering, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/166 Berättigande att öppna anbud, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
1.2 - Beslut att avge yttranden i ärenden som på grund av kort svarstid inte 
hinner behandlas av kommunstyrelsen, delegat utskott. 
Dnr 2021/119 Beslut om yttrande till Länsstyrelsen ang remiss reviderade 


rikintressen för kommunikation, beslutsfattare allmänna 
utskottet 210331 § 41. 


 
1.4 - Besluta i ärenden om utlämnande av allmänna handlingar eller uppgifter 
ut allmänna handlingar samt yttranden över överklaganden i sådana ärenden, 
delegat kommunchef. 
Dnr 2021/164 Beslut om avslag på begäran om utelämnande av allmän 


handling med förbehåll (Upphandling PC), beslutsfattare 
Christer Normark. 


Dnr 2021/164 Beslut om avslag på begäran om utelämnande av allmän 
handling med förbehåll (Upphandling PC), beslutsfattare 
Christer Normark. 


Dnr 2021/164 Beslut om avslag på begäran om utelämnande av allmän 
handling med förbehåll (Upphandling PC), beslutsfattare 
Christer Normark. 


     forts. 
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Ks § 30, forts. 
 
Dnr 2021/84 Avslår utlämnande av allmänna handlingar (Upphandling av 


virualiserigsplattform), beslutsfattare Christer Normark. 
 
13.5 - Skolskjuts utöver fastställda riktlinjer, beslutsfattare Ulrika Eriksson. 
Dnr 2021/178 Beslut att bevilja skolskjuts 
Dnr 2021/107 Beslut avslag skolskjuts elev från annan kommun. 
 
15.6 - Beslut om tillstånd för servering till allmänheten på uteservering, 
beslutsfattare allmänna utskottet. 
Dnr 2011/212 Beslut om tillstånd utökad serveringsyta uteservering 


Ammarnäs Fritidcenter (Au 210331 § 43). 
 


 3.22 - Bedömning av arbetstagares bisyssla, beslutsfattare Marie Strinnholm. 
 Dnr 2021/175 Bisyssla godkänns under förutsättning av att bisysslan ej 


påverkar anställning hos Sorsele kommun – Tony Robertsson 
 


3.25 - MBL § 11, 12, 19 och 38 inom eget verksamhetsområde, delegat 
verksamhetschef.  
Dnr 2021/176 Förhandling enl. MBL 19 § med Vision, Ledarna och 


Kommunal angående tf enhetschef hemtjänst, beslutsfattare 
Marie Strinnholm. 


Dnr 2021/173 Protokoll VSG 2021-02-22 – Utbildning, beslutfattare Ulrika 
Eriksson. 


Dnr 2020/93 Utbildning samverkansprotokoll 2020-12-11, beslutsfattare 
Ulrika Eriksson. 


Dnr 2021/217 Protokoll VSG 2021-03-08 - Äldreomsorg/IFO, beslutsfattare 
Inger Sundin. 


Dnr 2020/528 Protokoll VSG 2020-10-20, 2020-12-07 – socialtjänsten, 
beslutsfattare Inger Sundin. 


 
3.3 - Tidsbegränsad anställning 6-12 månader, samt lönesättning, delegat 
enhetschef. 
2021.2215 Anställningsavtal - fastighetsskötare timtid, 2021-02-08--12-


31, beslutsfattare Michael Wesslander. 
 
3.6 - Tillsvidareanställning av medarbetare och enhetschef, samt lönesättning, 
delegat verksamhetschef. 
2021.2216 Anställningsavtal - boendehandledare heltid, tillsvidare from 


2021-03-01, beslutsfattare Sara Johansson. 
2021.2220 Anställningsavtal - anläggningsarbetare heltid, tillsvidare 


from 2021-03-01, beslutsfattare Simon Sundström. 
2021.2214 Anställningsavtal - biståndshandläggare heltid tillsvidare 


from 2021-02-01, beslutsfattare Inger Sundin. 
     Forts. 
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Ks § 30, forts. 
 
4.1 - Beslutattestant för samtliga konton inom kommunstyrelsens 
verksamhetsområde, delegat kommunchef. 
Dnr 2021/10 Utseende av beslutsattestanter och ersättare (attest) 2021 – 


socialtjänstverksamhet, utbildningsverksamhet, allmän 
verksamhet/kommunfullmäktige och revision, 
kommunstyrelsen, beslutsfattare Christer Normark.  


 
4.4 - Bidrag till ideella organisationer och sammanslutningar som inte är 
stödberättigade till föreningsbidrag, delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2021/33 Beslut att bevilja BRIS Nord bidrag om 2 436 kronor för år 


2022, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
4.9 - Yttrande ang ansökningar om glesbygdsstöd, dvs servicebidrag, 
investeringsstöd och andra förekommande bidrag till kommersiell service i 
glesbygd, delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2021/124 Yttrande regionalt företagsstöd Ammarnäs Livs & Fix AB, 


beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
 
8.2 - Trafikförändring för linjetrafik inom avtal, delegat kommunsekreterare. 
Dnr 2020/228 Trafikbeställning - Avtal 360 - Linje 331, beslutsfattare Sara 


Grundström 
 
9.1 - Yttrande om jordförvärvstillstånd, delegat kommunstyrelsens ordförande. 
Dnr 2021/174 Yttrande förvärvstillstånd Ammarnäs 2:340 och Ammarnäs 


2:358, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/190 Yttrande - ansökan om förvärvstillstånd Råstrand 1:28, 


beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/59 Yttrande Förvärvstillstånd - Måskenåive 2:15, beslutsfattare 


Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/63 Yttrande förvärvstillstånd - Sandsele 1:27, beslutsfattare Kjell 


Öjeryd. 
Dnr 2021/82 Yttrande förvärvstillstånd - Svergoträsk 1:46, beslutsfattare 


Kjell Öjeryd. 
Ks § 26/2021 - Covid-19-läget i skolorna, delegat kommunstyrelsens 
ordförande. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning av högstadium 2021-04-12--04-16 (åk 


7-9), beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning årskurs 7-9 samt IM 210215-210219, 


beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning av Vindelälvsskolans högstadium 2021-


02-12, beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
Dnr 2021/3 Beslut om stängning högstadium (årskurs 7-9) 2021-02-22, 


beslutsfattare Kjell Öjeryd. 
______ 
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Ks § 31 Dnr 2021/127-042 
 
Budgetuppföljning kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Godkänner redovisad budgetuppföljning. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsens är ansvarig för verksamheterna allmänna, tekniska, 
utbildning, äldreomsorg och individ- och familjeomsorg. 
 
Vid dagens möte lämnas en kort budgetuppföljning/utfall mot budget för 
perioden 1 januari till 31 mars 2021: 
 
Allmänna verksamheten – -1 583 000 kronor. Beror delvis på lönekostnader 
som inte är budgeterade, men kommer delvis att täckas av 1,76-pengarna. 
Tekniska verksamheten – +376 000 kronor. 
Utbildningsverksamheten – +477 000 kronor. 
Äldreomsorgsverksamheten – -983 000 kronor. 
Individ- och familjeomsorgsverksamheten - +484 000 kronor. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden – -154 000 kronor. 
 
Beslutsunderlag 
Muntlig redovisning av ekonomichef Camilla Dalesten. 
 
Förslag till beslut 
Kjell Öjeryd (v) – Föreslår att kommunstyrelsen godkänner redovisad 
budgetuppföljning. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
______ 
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Ks § 32 Dnr 2021/250-042 
 
Årsredovisning 2020 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Upprättar årsredovisning för år 2020. 
- Årsredovisningen översänds till kommunfullmäktige för godkännande. 
 
Ärendebeskrivning 
Årsredovisningen ska enligt lag om kommunal redovisning innehålla 
förvaltningsberättelse, resultat- och balansräkning, finansieringsanalys och 
sammanställd redovisning. Den ska upprättas av kommunstyrelsen. 
Förvaltningsberättelsen ska bland annat innehålla en översikt över utvecklingen 
av verksamheten och om sådana förhållanden som inte redovisas i resultat- 
eller balansräkning och som inträffat under räkenskapsåret eller efter dess slut. 
 
Händelser av väsentlig betydelse; 
 
Under året har ett antal investeringar utförts. De projekt som har slutförts är 
LSS och seniorboende vid Napoleongården. Kommunen har exploaterat och 
sålt ett antal fritidstomter i Ammarnäs. 
 
Omsorgsverksamheten har, efter tidigare fattat beslut om omorganisation 
fortsatt att bygga en ny och mera utvecklad ledningsstruktur. Dessutom har 
man startat arbetet med att harmonisera lokaler med det behov som finns inom 
aktuellt verksamhetsområde. Detta arbete fortgår och kommer att få en 
tydligare profil under verksamhetsåret 2021. 
 
Samhällsbyggnadsenheten har, efter sin omorganisation lyckats rekrytera 
nyckelfunktioner inom miljöinspektion, byggnadsinspektör samt ny 
räddningschef. 
 
Under 2020 rekryterades ny kommunchef som tillträdde i maj. Detta har under 
2020 inneburit en del organisatoriska förändringar och resulterat i en ny 
styrmodell för Sorsele koncern, där fokus läggs på ett aktivt medarbetarskap 
och tydligt medborgarfokus. För att detta skall fungera krävs det att chefskapet 
arbetar med ett tydligt tillitsbaserat förhållningssätt och detta skall genomsyra 
hela koncernens ledning och styrning. 
 
Under hösten har strukturella brister upptäckts, bland annat inom det 
systematiska arbetsmiljöarbetet. Här har ett åtgärdspaket av allt från arbets-
miljöutbildningar till framtagande av systematiska dokument som skall säkra 
upp den arbetsmiljölagstiftning som ligger till grund för detta arbete. Detta 
arbete växlas upp under verksamhetsåret 2021, då ordinarie HR chef är på 
plats. 
     Forts. 
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Verksamhetsåret har också präglats av att koncernen framtagit och fått 
styrdokument politiskt förankrat. Här skall nämnas strategi för Agenda 2030, 
uppdaterad kostpolicy, strategi för ledning och styrning med mål och 
resultatarbete i fokus. I slutfas för redovisning ligger riktlinjer och mål för 
Sorsele som förvaltningskommun. Nytt kommunikationsprogram för vår 
strategiska kommunikation, samt en strategi för digitalisering Sorsele koncern. 
Strategi för suicidpreventionsarbetet inom Sorsele kommun 
 
Under verksamhetsåret har ett antal grupper startats för att omhänderta och 
samordna/koordinera arbetet inom verksamhetsspecifika delar. Här bör nämnas 
digitaliseringsgruppen som omhändertar utvecklingsarbetet kring vår digitala 
framtid och de utmaningar vi har här. Suicidpreventionsgruppen som arbetar 
med en handlingsplan och mål direkt kopplad till en ökad folkhälsa och att nå 
en högre kompetens/kunskap i samhället avseende psykisk ohälsa. 
 
Inom område utveckling har det kraftsamlats fyra områden som inom ramen 
för sina uppdrag samordnar och effektiviserar uppdrag direkt kopplad till 
näringslivsutveckling, Kompetens intern och extern för kommunen, inflyttning 
och ökad attraktion för kommunen, koncernutveckling inkluderar interkontroll 
och medborgardialoger samt strategisk kommunikation 
 
Kommunens eget resultat redovisas till följande;  
  Budget Bokslut Avvikelse 
Kommunfullmäktige o revision,  -1 048 -954 94 
Kommunstyrelsen -177 580 -170 931 6 649 
- varav allmän verksamhet -26 002 -24 679 1 323 
- varav teknisk verksamhet -19 660 -17 588 2 072 
- varav utbildningsverksamhet -65 970 -60 763 5 207 
- varav äldreomsorgsverksamhet  -48 545 -51 573 -3 028 
- varav IFO-verksamhet -17 403 -16 329 1 074 
Samhällsbyggnadsnämnden -7 660 -8 360 -700 
Verksamhetens nettokostnad -191 072 -184 818 6 254 
 
Skatter o bidrag 194 085 193 699 -386 
Finansnetto -904 -822 82 
 
Resultat 2 109 8 059 5 950 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till årsredovisning 2020 
 
Förslag till beslut 
Kjell Öjeryd (v) – Föreslår att kommunstyrelsen upprättar årsredovisning för år 
2020 och översänder den till kommunfullmäktige för godkännande. Forts. 
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Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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VA-årsredovisning 2020 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Förslår kommunfullmäktige besluta; 
Godkänner redovisat VA-årsredovisning 2020 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt ”Lag om allmänna vattentjänster” ska vatten – och avloppsverksamheten 
i kommunen särredovisas och särskild verksamhetsberättelse, samt balans- och 
resultaträkning ska upprättas. Kommunens vatten- och avloppsförsörjning 
utgör en del av tekniska verksamheten. Verksamheten finansieras med intäkter 
från VA-taxan.  
 
Årsredovisningen visar kortfattat och i sammandrag årets verksamheter samt 
dess resultat. Den visar även hur väl verksamheten lyckats nå uppställda mål. 
Driftredovisningen visar ett underskott om -17 000 kronor. Underskottet 
hanteras i VA-fonden. 
 
Beslutsunderlag 
Au § 30/2021 
Tekniska chefens tjänsteutlåtande 2021-03-23 
Redovisning av VA-verksamheten 2020 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunfullmäktige godkänner redovisad VA-
årsredovisning. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets 
förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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Internhyror för Sorsele kommun från 2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Godkänner regler för internhyror samt gränsdragningslista. 
- Reglerna kommer att tillämpas inför kommande budgetprocess och 


användas under verksamhetsåret 2022. 
- Utvärdering ska genomföras senare delen av 2022, då eventuella justeringar 


kommer att föreslås. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har inte tidigare tillämpat internhyra. I samband med 
införandet av den så kallade prislappsmodellen och beslut i kommunstyrelsen 
2019 § 115 och 2020 § 102 ska internhyra introduceras från och med 
budgetarbete 2021 för att till budgetåret 2022 vara fullt utbyggt och operativt. 
 
Alla lokaler, såväl egna som hyrda, som kommunstyrelsen via tekniska 
verksamheten upplåter till kommunala verksamheter ska omfattas av det nya 
internhyressystemet. Målsättningen ska vara ett hyressystem som tydliggör och 
fördelar kostnader för varje byggnad. 
 
Internhyran ska därutöver: 
- Bidra till en ökad medvetenhet om kostnader för lokaler och service. 
- Bidra till att utveckla och kvalitetssäkra arbetssätt vid lokalanpassning och 


tjänsteleverans i såväl egna som inhyrda lokaler. 
- Bidra till att utveckla dialog och samverkan mellan hyresvärd och 


hyresgäster. 
- Bidra till att öka koncernmedvetenheten inom kommunens alla 


verksamheter. 
- Bidra till att på sikt minska lokalkostnaderna inom koncernen. 
 
Syftet med gränsdragningen är att fördela kostnaderna mellan hyresgästerna i 
de kommunala lokalerna och fastighetsägaren på ett sätt som gör att 
kostnaderna blir så låga och rättvisa som möjligt ur ett koncernperspektiv med 
rätt nivå av service och kvalitét. 
 
För att internhyressystemen ska fungera krävs att det är klarlagt vad som ingår 
i hyran och att gränsdragningen är baserad på ett system och tillvägagångssätt 
där tjänsterna utförs av ”rätt person på rätt plats med rätt kompetens”. Med 
detta menas den organisation (egen organisation eller inhyrda entreprenörer) 
som kan genomföra arbetet på det totalekonomiskt bästa sättet med acceptabel 
kvalitet, i rätt tid och mängd. 
 
Politiska beslut erfordras för att kommande budgetarbete ska ha rätt riktlinjer. 
     Forts. 
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Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 31/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-03-22 
Förslag till regler för internhyror Förslag till gränsdragningslista 
Budgetberedningen § 2/2020 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att regler för internhyror samt gränsdragningslista 
godkänns. Reglerna kommer att tillämpas inför kommande budgetprocess och 
användas under verksamhetsåret 2022. Utvärdering ska genomföras senare 
delen av 2022, då eventuella justeringar kommer att föreslås. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Samtliga verksamheter 
Ekonomi 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2021-04-13 17 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Ks § 35 Dnr 2021/77-106 
 
Stipendier och reseersättningar till examensarbeten 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Bevilja ekonomiskt stöd till två examensarbeten för 2021. 
- Uppdrag lämnas till utvecklingsverksamheten att i samråd med ansvarig för 


eftergymnasial utbildning besluta vilka examensarbeten som ska finansieras. 
- Varje examensarbete innebär ett maxbelopp av 13 000 kronor, varav 3 000 


kronor är  reseersättning mellan studieort och examensarbetsplats. 
Eventuellt stipendium, 10 000 kronor,  beslutas om i varje enskilt fall och är 
kopplat till prestation. Kostnaden för detta blir maximalt  26 000 kronor. 


- Finansiering sker via kommunstyrelsens medel för oförutsedda behov, 
verksamhet 10110. 


 
Ärendebeskrivning 
Akademi Norr har fått i uppdrag att tillskriva varje medlemskommun och fråga 
hur många examensarbeten kommunen har som målsättning att stödja genom 
reseersättningar och stipendier. 
 
Modellen innebär att varje kommun beslutar om vilket antal examensarbeten 
man önskar skall genomföras i kommunen/år samt anslår medel för 
finansiering av stipendier och reseersättningar för detta. Modellen innebär att 
kommunen endast betalar för faktiskt genomförda examensarbeten 
(ersättningar till studenter). På detta sätt har vi långsiktigt fått et fungerande 
system utan administrativa kostnader och projektfinansieringar. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 22/2021 
Lärcentra tjänsteutlåtande 2021-02-18 
Skrivelse Akademi Norr 2021-01-26 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet lämnar i § 22/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Verksamhetschefer 
Utveckling Sorsele 
Hemsidan 
Näringslivsnytt (Erika H) 
Lärcentra (Hanna H) 
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 Kommunstyrelsen 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 36 Dnr 2021/187-024 
 
Lönerevision 2022 som avser löneperiod 1 april 2021-31 mars 
2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Antar löneökningar med totalt 2,7 % som fördelas i tre delar: 
-   Generell pott med 2,5 %. 
-   Satsning för att hantera snedsitsar med 0,05 %. 
-   Prioriterad satsning med 0,15 %. 
 
Ärendebeskrivning 
HR-chef att fått i uppdrag att lämna förslag till löneöversyn 2022 då detta bör 
tas i beaktning inför stundande budgetarbete. 
 
SKR, vår arbetsgivarorganisation, tecknar löneavtal med alla centrala fackliga 
organisationer. Avtalen utgår från att lönebildningen sker lokalt, där varje 
kommun ansvarar för löner och löneökningar. En förutsättning för en 
välfungerande individuell lönesättning är att arbetsgivaren har långsiktiga 
lönepolitiska riktlinjer som också är kända och diskuterade med medarbetarna i 
organisationen. 
 
Det finns i dagsläget ingen tydlig lokal lönepolitik att ta utgång i vad gäller 
löneöversynsarbetet. Det som då i huvudsak ska ligga till grund för de nivåer 
politiken ska besluta om är det så kallade ”märket”. Se bilaga 1 ”Definition av 
märket och dess innebörd”. Men man bör ven beakta kommunens ekonomiska 
förutsättningar samt rekryteringssituation. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 29/2021 
HR-chefens tjänsteutlåtande 2021-03-22 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen antar löneökningar med totalt 
2,7 % som fördelas i tre delar: Generell pott med 2,5 %, satsning för att hantera 
snedsitsar med 0,05 %, prioriterad satsning med 0,15 %. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
HR-chef 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 37 Dnr 2015/37-060 
 
Medfinansiering – Lappland 2020-2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
-   Utöka medfinansieringen av Leader Lapland år 2022 från 48 911 kronor till 


78 257 kronor, en höjning med 29 346 kronor. 
-   Den utökade finansieringen, 29 346 kronor, tas från verksamhet 


medfinansiering projekt 22020. 
 
Ärendebeskrivning 
2015-04-07 tog kommunstyrelsen beslut om medfinansiering av Leader 
Lapland för år 2015 med 9 782 kronor, år 2016-2021 med 58 693 kronor per år 
och för år 2022 med 48 911 kronor. 
 
Leader Lapland önskar om utökning av beslutad medfinansiering för 
verksamhetsår 2022. Detta beror på att det är förseningar inför nya 
programstarten vilket lett till att Sveriges regering tagit beslut om två 
förlängningsår. Det innebär att Leader kan fortsätta sitt arbete fram till nya 
perioden tar vid. Leder ges möjlighet om tillskott på 10 miljoner för två år (fem 
miljoner per år) för projektstöd och löpande drift vilket motsvarar ett vanligt 
budgetår hos Leader. För att få detta krävs en 33 % offentlig medfinansiering. 
En ansökan är inlämnad till Region Västerbotten och Norrbotten samt nu även 
äskande av medel från kommunerna. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 37/2021 
Tf fritids- och kulturchefens tjänstutlåtande 2021-03-19 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen utökar medfinansieringen av 
Leader Lapland år 2022 från 48 911 kronor till 78 257 kronor, en höjning med 
29 346 kronor. Den utökade finansieringen, 29 346 kronor, tas från verksamhet 
medfinansiering projekt 22020. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Leader Lapland 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 38 Dnr 2021/224-046 
 
Bildande av Friluftsfond 
 
Kommunstyrelsens beslut 
-   Inrätta en Friluftsfond för insatser inom friluftsinfrastruktur, information och 


service enligt tidigare beslut i skoterutredning. 
-   Anvisa 50 000 kronor av ej fördelade bygdemedel till Friluftsfonden för 


insatser 2021/2022 inom skoterledsinfrastruktur, information och service 
enligt upprättad handlingsplan. 


-   Kultur- och fritidsenheten är ansvarig för friluftsfonden. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade den 23 november 2020 § 172, att godkänna 
förstudie Hållbar skotertrafik i Sorsele kommun och gå vidare med de 
rekommendationer som beskrivs i slutrapporten. En av rekommendationerna i 
skoterutredningen är att avsätta bygdemedel motsvarande 150 000 kronor 
årligen till Friluftsfond för insatser inom lednätet, information och service. Då 
dessa medel inte finns för innevarande år föreslås att 50 000 kronor anvisas. 
Till kommande års handlingsplaner för bygdemedel kommer förslag att avsätta 
högre belopp till friluftsfonden. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 38/2021 
Tf kultur- och fritidschefs tjänsteutlåtande 2021-03-19 
Handlingsplan skoterinfrastruktur 2021 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen inrättar en Friluftsfond för 
insatser inom friluftsinfrastruktur, information och service enligt tidigare beslut 
i skoterutredning. Anvisar 50 000 kronor av ej fördelade bygdemedel till 
Friluftsfonden för insatser 2021/2022 inom skoterledsinfrastruktur, information 
och service enligt upprättad handlingsplan. Kultur- och fritidsenheten blir 
ansvarig för friluftsfonden. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Fritid/kultur Erika H 
Fritidssamordnare Emil J 
Leopold Sjöström 
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 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2021-04-13 21 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Ks § 39 Dnr 2021/225-618 
 
Feriejobb 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Godkänner att verksamhet 61010 får gå med underskott upp till 60 000 


kronor utöver det bidrag kommunen får från Arbetsförmedlingen. 
- Feriejobben ska fördelas ut till alla noder i kommunen. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har för 2020 och 2021 noll i budget för feriejobb för 
skolungdomar. De negativa effekterna av Coronaviruset covid-19 har resulterat 
i svårigheter för näringslivet att erbjuda jobb för skolungdomar och 
arbetslösheten för ungdomarna ökar. För 2020 fanns statsstöd via 
Arbetsförmedlingen motsvarande 37 000 kronor att erhålla och med detta som 
bakgrund erbjöds ett antal ferieungdomar jobb sommaren 2020. För 2021 har 
något sådant statsstöd inte erhållits. 
 
En fråga har ställts still operativa ledningsgruppen om det finns önskemål och 
behov i olika kommunala verksamheter för att anställa ferieungdomar och ett 
antal har sagt ja samt att föreningslivet tidigare år brukats ges möjlighet att ta 
emot ferieungdomar. 
 
Särskilda projektmedel (Delegationen unga till arbete - DUA) 60 000 kronor 
har sökts för olika åtgärder däribland medel för feriejobb men det finns en stor 
osäkerhet om dessa medel kommer att beviljas. Beslut på detta kommer i 
början på april. 
 
Förslag är att prioritera 60.000 kronor vilket räcker till lika många sökande och 
antagna till feriejobb som år 2020, 9 platser. Ålder för sökande är senare delen 
av högstadiet och början av gymnasiet. Handledare står respektive kommunal 
enhet eller förening för. Organisatör och samordnare är kultur- och 
fritidssamordnare Emil Jonsson. 
 
Enligt meddelande från Arbetsförmedlingen 25 mars 2021 kommer Sorsele 
kommun att tilldelas 68 830 kronor för statligt finansiering av kommunala 
ungdomsjobb 2021. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 39/2021 
Tf kultur- och fritidschefs tjänsteutlåtande 2021-03-19 
Arbetsförmedlingens information om medelstilldelning 2021-03-25 
Fördelning av medel 2021-03-25 
 
 
     Forts. 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 39, forts. 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen godkänner att verksamhet 
61010 får gå med underskott upp till 60 000 kronor utöver det bidrag 
kommunen får från Arbetsförmedlingen. 
Pia Sjöberg (s) – Feriejobben ska fördelas ut till alla noder i kommunen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets och 
Sjöbergs yrkande. 
______ 
 
Utdrag: 
Operativa ledningsgruppen 
Ekonomi 
Fritidssamordnare Emil Jonsson 
Tf fritid/kulturchef 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 40 Dnr 2021/116-805 
 
Bidrag, kommunala anslag till studieförbund 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Avslår Studieförbundsdelegationens hemställan. 
- Budgeterade medel 2021 fördelas utifrån redovisade studietimmar och 


arrangemang för 2020. 
 
Ärendebeskrivning 
För att studieförbunden skulle kunna anordna folkbildningsverksamhet på ett 
sätt som inte bidrog till ökad smittspridning i samhället beslutade 
Folkbildningsrådet våren 2020 om tillfälliga dispenser från 
verksamhetsvillkoren. Den 20 mars fattades beslut om att undanta 2020 års 
verksamhet som underlag för kommande bidragsberäkning. I stället används 
2019 års verksamhet som underlag för bidragsberäkningen. 
 
Tidigare beslut att undanta 2020 års verksamhet som underlag för kommande 
bidragsberäkning, genom att i stället använda 2019 års volym i 
bidragsfördelningen, utökas till att också omfatta 2021 års verksamhet. 
 
Studieförbundsdelegationen Västerbotten hemställer om att kommunerna i 
enlighet med Folkbildningsrådet beslut utökas att även undanta 2021 års 
verksamhet för kommande bidragsberäkning.  
 
Beslutsunderlag 
Utredarens tjänsteutlåtande 2021-03-22 
Förslag ersättning studieförbund år 2020 
Hemställan från NBV Norr 
 
Förslag till beslut 
Utredaren föreslår i tjänsteutlåtandet att kommunstyrelsen avslår 
Studieförbundsdelegationens hemställan och baserar Sorsele kommuns 
ersättning per studietimme och per arrangemang med 2019 års nivå utifrån 
2020 års volym i bidragsfördelningen. 
Kjell Öjeryd (v) – Avslår hemställan. Totalt budgeterade medel 2021 fördelas 
utifrån redovisade studietimmar och arrangemang för 2020. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt eget förslag. 
______ 
 
Utdrag : 
Kommunchef 
Tf fritid/kulturchef 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 41 Dnr 2021/229-805 
 
Kommunens stöd till föreningar 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
- Beviljar tillfällig utökning av kommunalt aktivitetsstöd för år 2021 till 100 


kronor per sammankomst/aktivitet med minst 5 deltagare per tillfälle. 
- Gäller för år 2021. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun beviljar föreningar stöd för sin verksamhet utifrån ett antal 
kriterier antagna i kommunfullmäktige (Riktlinjer föreningsbidrag, 
kommunfullmäktige § 69/2016). Alla föreningar som söker bidrag ska kunna 
visa på hur aktiviteter/event/satsningar leder till ett livskraftigt och hållbart 
Sorsele. Prioriterade fokusområden för föreningsbidrag är: 
- Kreativ & kulturella Sorsele kommun 
- Friluftsfrämjande & aktiva Sorsele kommun 
 
Kommunens budget för Allmänna verksamhetsbidrag/bidrag till arrangemang 
år 2021 uppgår till 207 000 kronor. Budgeten ska täcka allmänna bidrag till 
projekt, satsningar eller arrangemang som föreningar vill genomföra. Varje 
ansökan prövas för sig. Det handlar om stöd till kultur, föreningsbidrag, 
kommunalt aktivitetsstöd och ungdomsarrangemang. 
 
I riktlinjerna framgår att det kommunala aktivitetsstödet är ett bidrag riktat till 
föreningar med ungdomsverksamhet i åldrarna 7-25 år samt till föreningar med 
funktionsnedsättning. Föreningen som söker ska vara knuten till respektive 
Riksförbund. Bidrag lämnas med 40 kronor per sammankomst/aktivitet med 
minst 5 deltagare per tillfälle.  
 
Arrangemang och event har inget fastslaget högsta bidragsbelopp och bör 
beslutas av kommunstyrelsen vid varje enskilt tillfälle. Snabbkultur och 
snabbspåret till ungdomar som kan omfatta 3 000 kronor/ansökan. Inom denna 
budgetpost finns även startbidrag som uppgår till 1 000 kronor och lämnas till 
nystartad organisation där målgrupper år prioriterade.  
 
Beslutsunderlag 
Utredarens tjänsteutlåtande 2021-04-06 
Redovisning studieförbund år 2020 
Öppet brev Gymnastikförbundet 
 
Förslag till beslut 
Utredaren föreslår i tjänsteutlåtandet att kommunstyrelsen beviljar tillfällig 
utökning av kommunalt aktivitetsstöd för år 2021 till 100 kronor per 
sammankomst/aktivitet med minst 5 deltagare per tillfälle. Forts. 
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Ks § 41, forts. 
 
Kjell Öjeryd (v ) – Gäller för år 2021. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt utredarens och eget 
förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 42 Dnr 2020/179-007 
 
Granskning av rollfördelning mellan kommunstyrelsen och 
SorseleBo AB 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Besvarar kommunrevisionen med följande svar: 
Kommunstyrelsen godkänner nya ägardirektiv som syftar till att tydliggöra 
bolagens uppdrag och skapar förutsättningar för en tydlig strategi där 
koncernnytta och måluppfyllelse skall nås. Att kommunstyrelsen tydliggör vem 
som bäst hanterar de hyresrätter som Sorsele koncern har på Solhem och del av 
Napoleongården. Kommunstyrelsens reglemente är idag otydligt avseende 
detta. Med tydligare roll och arbetsfördelning mellan kommunstyrelsen och 
SorseleBo AB når man en god koncernnytta och förståelse för uppdraget. 
Dialogen ska implementeras i en tydligt framtagen strategi och internkontrolls 
dokument, som kommer att omhänderta framtida avvikelser från de målbilder 
man presenterat i sin verksamhetsplan. Tätare chefsmöten, där plattformen är 
densamma för VD funktioner såsom verksamhetschefer, ger ett tydligare 
koncerntänk och gemensamma resultat- och måluppföljningar i kommunen. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer, tillsammans med lekmannarevisor i SorseleBo AB, har 
med hänsyn till risk och väsentlighet bedömt det angeläget att göra en 
granskning inom ovan rubricerat område. 
 
SorseleBo AB har en längre tid haft svårt att nå ägarens ekonomiska mål för 
verksamheten. Bolagets huvuduppdrag är att på affärsmässig grund äga, uthyra 
och förvalta hyresbostäder inom Sorsele kommun. I kommunstyrelsens 
uppdrag ingår att utöva ägarrollen samt ha uppsikt över kommunens samlade 
verksamhet. Därutöver bedriver kommunstyrelsen även egen bostadsuthyrning. 
Under 2019 har kommunstyrelsen fattat beslut att inrätta och erbjuda 
marknaden nya seniorlägenheter på före detta Napoleongården. Verksamhet 
som sköts av kommunstyrelsen har att förhålla sig till kommunallagens 
självkostnadsprincip. 
 
En otydlig rollfördelning mellan kommunstyrelsen och aktiebolaget SorseleBo 
riskerar att kommunens samlade verksamhet inte bedrivs på ett effektivt sätt 
och att fastställda mål inte uppnås. Revisionsobjektet i granskningen är 
kommunstyrelsen respektive SorseleBo AB. 
 
Granskningen gav följande rekommendationer: 
 
- Kommunstyrelsen och SorseleBo AB bör enas om en strategi för hur största 


möjliga koncernnytta samt måluppfyllelse ska kunna nås. Detta kan med 
fördel vara ett moment i utvecklingen av dialogen mellan kommunstyrelsen 
och bolaget.     Forts. 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 42, forts. 
 
- Kommunstyrelsen säkerställer att styrelsen bedriver verksamhet som är 


förenlig med det av fullmäktige fastställda reglementet, dvs se till att 
bostadsförsörjningsplan och styrning för kommunens utveckling upprättas 
och verkställs. 


- Dialogen mellan kommunstyrelsen och bolaget utvecklas till att ske på ett 
mer strukturerat sätt. Dialogen kan med fördel föras utifrån den styrning 
(mål, visioner, ägardirektiv etc) som omfattar kommun och bolag. 


 
Allmänna utskottet beslöt i § 5/2021 att återremittera ärendet § 5/2021 i 
avvaktan på nya styrdokument (ägardirektiv, bolagsordning och ägarpolicy). 
Förslag till nya styrdokument är nu aktuella för beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 33/2021 
Allmänna utskottet § 5/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-01-12 
Skrivelse kommunrevision 2020-10-06 
Revisionsrapport PwC 2020-10-06 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet lämnar i § 33/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag:  
Kommunrevision 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 43 Dnr 2020/325-107 
 
Ägardirektiv och bolagsordning för SorseleBo AB och Sorsele 
Värmeverk AB samt ägarpolicy för Sorsele kommun 2021-2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
-   Antar ägarpolicy för Sorsele kommun 2021-2022. 
-   Antar ägardirektiv för SorseleBo AB. 
-   Antar bolagsordning för SorseleBo AB. 
-   Antar ägardirektiv för Sorsele Värmeverk AB. 
-   Antar bolagsordning för Sorsele Värmeverk AB. 
 
Ärendebeskrivning 
Gällande bolagsordning för båda bolagen är antagen av kommunfullmäktige i 
maj 2015. Gällande ägardirektiv för båda bolagen är reviderad av 
kommunfullmäktige i maj 2017. Förslag på ny bolagsordning och nya 
ägardirektiv för kommunens aktiebolag SorseleBo AB och Sorsele Värmeverk 
AB är framtagna. 
 
Ett nytt styrdokument ”Ägarpolicy för Sorsele kommun” är framarbetat. 
Ägarpolicy anger de regler som ska gälla för relationen mellan kommunen och 
dess bolag. Ägarpolicyn riktar sig både till kommunen som dess ägare och till 
de kommunägda bolagen och ska ses som ett verktyg för arbetet med 
ägarstyrning och en aktiv och konstruktiv dialog mellan ägare och bolag. 
 
Ett övergripande syfte med policyn är också utifrån ett demokratiskt perspektiv 
ge såväl kommunpolitiker som medborgare god information och en möjlighet 
att bilda sig en uppfattning om hur den kommunala bolagsverksamheten 
bedrivs. 
 
Allmänna utskottet beslöt i § 6/2021 att återremittera ärendet för fortsatt 
beredning. Synpunkter skulle tas in från båda bolagen samt att PwC fick i 
uppdrag att kvalitetssäkra föreslagna styrdokument. Styrdokumenten är nu 
reviderade utifrån de synpunkter som PwC lämnat samt synpunkter från båda 
bolagen. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 32/2021 
Allmänna utskottet § 6/2020 
Förslag till ägarpolicy för Sorsele kommun 2021-2022 
Förslag till ägardirektiv för SorseleBo AB 
Förslag till bolagsordning för SorseleBo AB 
Förslag till ägardirektiv för Sorsele Värmeverk AB 
Förslag till bolagsordning för Sorsele Värmeverk AB 
     Forts. 
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Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunfullmäktige antar ägarpolicy för 
Sorsele kommun 2021-2022, antar ägardirektiv för SorseleBo AB, antar 
bolagsordning för SorseleBo AB, antar ägardirektiv för Sorsele Värmeverk 
AB, antar bolagsordning för Sorsele Värmeverk AB. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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Revisionsrapport – Bränsleförsörjning Sorsele 2020 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Revisionsrapporten besvaras på följande sätt: 
Genom att förändra de befintliga ägardirektiven till kommunens bolag, 
säkerhetsställs ett mera aktivt koncerntänk, där både operativa samt strategiska 
frågor omhändertas av en lokal ledningsgrupp ledd av kommunchef och där 
både verksamhetschefer, såsom verkställande direktörer är representerad. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer, tillsammans med lekmannarevisor i Sorsele Värmeverk, 
har med hänsyn till risk  
och väsentlighet bedömt det angeläget att göra en granskning inom området  
bränsle-/råvaruförsörjning inom fjärrvärmeverksamheten. 
 
Sorsele Värmeverk har till uppdrag att bedriva produktion, distribution och 
handel med fjärrvärme. Produktion sker i egen anläggning där råvara till 
fjärrvärmepanna utgörs av biobränslen. I bolagets uppdrag ingår att utföra sin 
verksamhet så att den långsiktigt bidrar till kommunens utveckling och tillväxt. 
I kommunstyrelsens uppdrag ingår att utöva ägarrollen i bolaget och 
tillsammans med bolaget söka lösningar för att åstadkomma koncernnytta. 
Kommunen är en viktig kund för bolaget och är även skogsägare. 
 
En bristfällig råvaruförsörjning riskerar medföra att bolaget inte kan fullgöra 
sitt kommunala ändamål, det vill säga att med optimalt resursutnyttjande och 
med hög leveranssäkerhet främja en god fjärrvärmeförsörjning och en 
långsiktigt hållbar energiförsörjning inom kommunen. Revisionsobjektet i 
granskningen är aktiebolaget Sorsele Värmeverk och kommunstyrelse. 
 
I syfte att utveckla verksamheten lämnas följande rekommendationer: 
-   Kommunstyrelsen säkerställer att dialog mellan bolag och kommun 


innefattar såväl operativa frågor som frågor av mer strategisk karaktär. 
Granskningen har svårt att verifiera att det exempelvis genomförts en 
systematisk analys hur parterna gemensamt kan skapa mer koncernnytta. 


-   Bolagets styrelse ser till att det skapas en rutin där det sker en systematisk 
uppföljning och utvärdering av samtliga mål beslutade av ägaren och av 
bolag. Uppföljning av måluppfyllelse bör ske dels i bokslut dels i 
delårsrapport. 


-   Bolaget styrelse - inför kommande års arbete med affärs-/verksamhetsplan – 
prövar om det ska genomföras en nulägesanalys (SWOT) av bolagets 
verksamhet. Denna analys är oerhört användbar för att ta fram strategier för 
hur bolagets mål ska nås. 


 
     Forts. 
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Allmänna utskottet beslöt i § 7/2021 att återremittera ärendet i avvaktan på nya 
styrdokument (ägarpolicy, bolagsordning och ägardirektiv). Förslag till nya 
styrdokument är nu aktuella för beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 34/2021 
Allmänna utskottet § 7/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-12-26 
Kommunrevisionens skrivelse 2020-11-06 
Revisionsrapport PwC 2020-11-06 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen besvarar revisionsrapporten 
på följande sätt: Genom att förändra de befintliga ägardirektiven till 
kommunens bolag, säkerhetsställs ett mera aktivt koncerntänk, där både 
operativa samt strategiska frågor omhändertas av en lokal ledningsgrupp ledd 
av kommunchef och där både verksamhetschefer, såsom verkställande 
direktörer är representerad. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Kommunrevision 
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Organisationsförändring inom Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Skapar ny verksamhet som benämns Utveckling. 
- Verksamheten har ansvar för näringslivsfrågor, koncernutveckling, 


utredningar, internkontroll, inflyttnings och attraktions koordination, 
koncernens kommunikations program, förvaltningskommunens strategi, 
intern och extern kompetens, samt drift av kultur och fritidsförvaltningen, 
och samordning av projekt, politiken fattar beslut om. 


 
Ärendebeskrivning 
Kommunchefen har under perioden 20200801-20201231 haft fyra medarbetare 
inom utvecklingsområdet. Dessa har samordnats med en näringslivsutvecklare, 
som jämte detta haft ansvar för kultur och fritidsenheten. Fyra tydliga områden 
har formaliserats under hösten. Dessa är koncernutveckling, tydligare 
kommunikationsstrategi, näringslivsutveckling, tydligare 
förvaltningskommunskap, samt intern och extern kompetens utveckling. 
 
Ett område som seglade upp tydligt, som ett mycket viktigt utvecklingsområde 
är strategin kring inflyttningsuppdraget. Från och med 4 januari 2021 har 
kommunen en inflyttnings- och attraktionskoordinator inom gruppen. Gruppen 
har startat sitt arbete med att ta fram verksamhetsplaner och mätbara aktiviteter 
för pågående verksamhetsår. I nutid bär kommunchefen verksamhetsansvar för 
denna grupp. Detta ses inte som hållbart, över tid, då fler verksamhetsområden 
behöver förvaltningschefsstyrning. 
 
I detta förslag ligger en arbetsinriktning där behovet av arbetsledning läggs 
inom ramen för egen kompetens, vilket kommer att begränsa kostnader för 
koncernen och omhänderta utvecklingsmöjligheter för medarbetare inom 
Koncernen. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 24/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-02-19 
Organisationsskiss 2021 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen skapar ny verksamhet som 
benämns Utveckling med ansvar över näringslivsfrågor, koncernutveckling, 
utredningar, internkontroll, inflyttnings och attraktions koordination, 
koncernens kommunikations program, förvaltningskommunens strategi, intern 
och extern kompetens, samt drift av kultur och fritidsförvaltningen, och 
samordning av projekt, politiken fattar beslut om. 
     Forts. 
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Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Kommunchef 
Samtliga verksamhetschefer 
 


  







 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunstyrelsen 
  


 Datum Sida 
 2021-04-13 34 
 


 
 Utdragsbestyrkande 


Ks § 46 Dnr 2021/76-460 
 
Remiss – Livsmedelsstrategi Västerbottens län 2021-2030 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun lämnar följande yttrande: 
Sorsele kommun är positiv till livsmedelsstrategi Västerbottens län 2021-2030 
för sin tydliga återkoppling till Agenda 2030 och de hållbarhetsmål som finns i 
denna. Dock finns att önska avseende livsmedelsstrategins brist på mätbara mål 
och konkreta insatser och åtaganden/indikatorer. Förslaget behöver omarbetas 
på en rad punkter, för att kunna få någon reell betydelse, kopplad till 
livsmedelssektorns utveckling i vår kommun och länet i stort. 
 
Ärendebeskrivning 
Under våren 2017 beslutades att Region Västerbotten skulle ta fram en regional 
livsmedelsstrategi för att skapa tillväxt och arbetstillfällen, men också för att 
höja graden av självförsörjning och skapa hållbar livsmedelsproduktion. 
 
Arbetet har bedrivits med tematiska arbetsgrupper, analyser, workshops och 
handlingsplaner för olika teman. Några av utmaningarna som bearbetats är 
generationsskiften i jordbruksföretagen, mer lokal mat i de offentliga köken, 
försörjningstrygghet och krisberedskap, lönsamhetsfrågor i primärproduktionen 
och utmaningar kring regler och villkor i branschen. Tolv olika fokusområden 
framtogs och rapporter bearbetades vidare. 
 
I januari 2021 gick ett tjänstemannaförslag ut på remiss till över 700 enskilda 
personer som på något sätt varit kontaktad i samband med arbetet, eller 
personer som kan vara intresserade. Det kom in många synpunkter. Det 
viktigaste som framkom av svaret var att man ville se tydligare insatser och 
ansvarsfördelning. Detta har nu arbetats in i strategin. Även andra värdefulla 
förslag till förändringar inkom. En del av dem har arbetats in, men vissa 
värdefulla synpunkter har ännu inte har hunnit inarbetas, men de kommer att 
beaktas inför formandet av slutversionen. 
 
Den nu föreliggande remissversionen är politiskt godkänd för utskick, av 
regionala utvecklingsnämnden den 17 mars 2021.  
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-04-06 
Remiss Livsmedelsstrategi Västerbottens län 2021-2030 
 
Förslag till beslut 
Kommunchefen föreslår att politiken ger presenterad livsmedelsstrategi 
Västerbottens län 2021-2030 grönt ljus för sin tydliga återkoppling till Agenda 
2030 och de hållbarhetsmål som finns i denna. Dock finns att önska avseende 
livsmedelsstrategins brist på mätbara mål och konkreta insatser och Forts. 
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åtaganden/indikatorer. Förslaget behöver omarbetas på en rad punkter, för att 
kunna få någon reell betydelse, kopplad till livsmedelssektorns utveckling i vår 
kommun och länet i stort. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Region Västerbotten 
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Digitaliseringsstrategi Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Antar digitaliseringsstrategin för Sorsele kommun. 
 
Ärendebeskrivning 
Den kommunövergripande digitaliseringsgruppen startade hösten 2020, och har 
en sammansättning som innebär att digitalisering kan ses som en 
verksamhetsfråga istället för en IT-fråga. Gruppen är sammansatt av nio 
personer från olika verksamheter. 
 
Samhället blir allt mer digitaliserat och medborgarnas förväntningar på digitala 
tjänster i den offentliga servicen ökar. För att klara omställningen och uppnår 
målet att digitalisera verksamheterna måste Sorsele kommun öka takten i 
digitaliseringsarbetet. Genom en gemensam strategi uppnås styrning för hur 
kommunens digitaliseringsarbete ska utvecklas under perioden 2021–2024. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 23/2021 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-02-12 
Förslag till digitaliseringsstrategi 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår att kommunstyrelsen antar digitaliseringsstrategin 
för Sorsele kommun. 
Kjell Öjeryd (v) – Förslår att kommunfullmäktige fattar beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets och 
eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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Överföring av investeringsmedel för inköp av GIS-plattform 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
Godkänna flytt av kvarstående investeringsmedel på 29 000 kronor för 
projektet 0303, inköp av ny GIS-plattform från 2020 till 2021. 
 
Ärendebeskrivning 
Samhällsbyggnadsenheten beviljades investeringsmedel 2020 för inköp av en 
ny GIS-plattform, projekt 0303. Inköpet är gjort och övergången påbörjad.  
 
De pengar som kvarstår är kostnaden för den modul som är kopplingen mellan 
GIS-plattformen och ärendehanteringssystemet EDP. Det är nästa steg i 
implementeringen av myCarta och har inte hunnits med under 2020.  
 
Beslutsunderlag 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-04-09 
Kommunfullmäktige § 77/2019 
Kommunstyrelsen § 178/2019 
Tjänsteutlåtande 2019-11-12 
Protokollsutdrag § 186/ 2019 Norsjö kommun 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsverksamheten föreslår att kommunstyrelsen godkänner flytt 
av kvarstående investeringsmedel på 29 000 kronor för projektet 0303, inköp 
av ny GIS-plattform från 2020 till 2021. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Kf 
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Remiss om stärkt äganderätt, flexibla skyddsformer och 
naturvård i skogen SOU 2020:73 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lämnar följande yttrande i ärendet: 
Sorsele kommun uppskattar möjligheten som givits till att lämna synpunkter på 
skogsutredningens slutbetänkande ”Stärkt äganderätt, flexibla skyddsformer 
och naturvård i skogen”, SOU 2020:73. Skogen är viktig för vår kommun, den 
är en av grundförutsättning för ett liv här, både vad gäller arbetstillfällen och 
rekreation. Övergripande är kommunen inte negativ till att värden i 
skogsområden skyddas på ett rimligt sätt, men det finns sådant i utredningen 
som kommunen vill belysa. 
 
Det internationella perspektivet i utredningen 
I remissen läggs fokus till betydande del på de svenska skogsområdenas 
betydelse ur ett internationellt och i första hand europeiskt perspektiv. Det 
finns en stor oklarhet i hur de olika länderna inom EU rapporterar skyddad 
mark, till exempel finns inte vissa skyddsformer med i Sveriges redovisning till 
EU, vilket gör rapporteringen osäker. Sveriges bidrag till det europeiska 
naturvårdsarbetet förefaller tämligen svårt att bedöma, och eventuellt är det 
underskattat. Naturvårdsverket har i uppdrag att utreda rapporteringen och 
jämförbarheten mellan EU-ländernas skyddsarbete. Kommunen anser att ett 
klargörande är av vikt för hur skogsutredningens förslag ska bedömas ur 
ett EU-perspektiv. 
 
Skogen sett ur ett lokalt perspektiv 
Utredningen fokuserar inte i någon högre grad på effekterna förslagen har för 
människorna som bor och verkar i fjälltrakterna och skogsmarkerna i norr. 
Kulturlandskapet är inte närvarande i utredningen. I vårt område finns spår 
från tusentals år av hur människor varit närvarande och brukat 
markerna, och det är av vikt att människan även fortsättningsvis kan bo 
och verka här. Skogen är en av de viktigaste näringarna i kommunen, den 
utgör grunden för arbetstillfällen och för rekreation. Skogen är en del av 
vår kulturella identitet och utgör även grunden för rennäringen. 
 
Rent generellt är kommunen inte negativ till skyddande av skogsområden, 
men det förefaller som om ett formellt skydd är det enda verktyg som är 
uppe för diskussion. Biologisk mångfald och brukande behöver inte 
innebära ett motsatsförhållande, och ett formellt skydd behöver inte vara 
den enda vägen att gå. Kommunen saknar i utredningen förslag och 
diskussion kring brukandet som en del av att behålla och förvalta 
naturvärden i skogen. 
 
     Forts. 
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Rent samhällsekonomiskt framhålls i utredningen att en ökad turism ska ge 
intäkter som kompenserar det avbrutna brukandet av markerna. Sett ur det 
lokala perspektivet framstår det som en tämligen snäv syn på vad 
företagande bör vara i ett område som vårt. Vi är beroende av 
företagande, och givetvis utgör besöksnäringen ett viktigt ben att stå på. 
Men det behövs många olika näringar på en plats, som tillsammans utgör 
ett diversifierat näringsliv och underlag för en diversifierad 
arbetsmarknad, vilket spelar en central roll när det kommer till 
utveckling och attraktivitet för en plats. Det är vanligt att företagen är 
små eller medelstora i vår kommun, och det är företagsformer som inte 
sällan är kopplade till att privata skogsbruksfastigheter utgör ekonomisk 
säkerhet. 
 
Det frivilliga formella skyddet 
Tanken med att det formella skyddet i huvudsak ska vara frivilligt, är i 
grunden bra. Kommunen ser även positivt på att skogsbruk är pågående 
markanvändning i den fjällnära regionen, och att inskränkningar i 
brukanderätten ska ersättas. Utredningen föreslår nu att ytterligare cirka 
525 000 hektar skogsmark skyddas inom, eller i anslutning till, det fjällnära 
området i Sverige. Kommunen anser att principen om frivilligt skydd ska 
gälla även för markerna som föreslås skyddas i utredningen, och det vore 
önskvärt med tydlighet redan i det här läget om vilka skogar som är av 
sådant särskilt angeläget allmänt intresse att staten övertar 
bestämmanderätten från ägarna. 
 
Den kommunala planeringen 
Kommunerna planerar för hur mark- och vattenområden kan användas, det är 
ett sätt att upprätthålla demokratiska värden i det att beslut fattas nära de 
berörda människorna. För Sorsele kommun finns en översiktsplan som 
antogs 2018, och det finns även en tilläggsplan för vindkraft som är några 
år äldre. I den presenterade utredningen finns förslag till skydd av mark, 
som inte harmonierar med de ställningstaganden kommunen har gjort i 
översiktsplaneringen. Därför uppkommer nu funderingar kring hur 
skogsutredningen förhåller sig till den kommunala planeringen, samt om 
befintliga exploateringsprojekt påverkas av förslaget. 
 
Skyddet av mark inom Sorsele kommun 
Sorsele kommun har en areal av ungefär 7 900 kvadratkilometer, varav 
mer än 63 % i dagsläget är skyddat i någon form. Om utredningens 
förslag går igenom innebär det att 69 % av kommunens natur skyddas, 
vilket gör att handlingsutrymmet krymper i kommunen. När förloras 
förutsättningarna för utveckling på en plats, och tar staten ansvar i det 
läget? Kommer kommunerna att kompenseras för det  
     Forts. 
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förlorade handlingsutrymmet, och förlorade möjligheter till utveckling? 
Kommunen anser att medel för detta ska avsättas i statsbudgeten. 
 
I utredningen talas om att skyddad natur inte bör stå i vägen för ett hållbart  
entreprenörskap som verkar i områden som skyddas av staten. I Sorsele 
kommun finns sedan många år en betydande del av Vindelfjällens 
naturreservat, ett område med potential för lokalbefolkningens 
rekreation, och som grund för företagande. Tyvärr är potentialen i 
dagsläget inte möjlig att nyttja till fullo, kommunen ser inte den utveckling 
som utlovades redan när reservatet instiftades, och skulle därför vilja se 
en precisering i skogsutredningen av vad som menas med att ett hållbart 
entreprenörskap ska möjliggöras. Vilka förslag lyfts fram för att skyddade 
områden på ett bättre sätt ska kunna bidra till utvecklingen? 
 
Inbyte av mark 
För den skogsägare som vill fortsätta bruka mark, kan inbyte till 
ersättningsmark enligt utredningen erbjudas från Sveaskog. Detta är en väg 
som torde tilltala vissa markägare, och grundat på frivillighet är det inget 
i sig för kommunen att anmärka på. Men i förlängningen innebär 
förfarandet att arbetstillfällena minskar totalt sett, då en minskning i 
bestånd hos Sveaskog på tusentals hektar genom inbyte och formellt 
skydd, torde innebära färre skogsarbetare ute i markerna. Kommunen 
har som grundinställning att statliga arbetstillfällen som dras in bör 
kompenseras. 
 
Effekter på områden som inte är eller ligger i närheten av fjällnära 
Vi står mitt i en verklighet där klimatomställningar, med flera omständigheter, 
sannolikt gör att efterfrågan på virke ökar. Trä- och pappersprodukter framförs 
som tänkbara alternativ till fossila bränslen och plast, och träbyggande blir allt 
mer omtalat. Om efterfrågan på virke sannolikt ökar, och man undantar stora 
arealer fjällnära skog från avverkning, finns det anledning att anta att skogen 
kommer att tas ner någon annan stans. Innebär förslaget att avverkningar 
och fragmentering ökar i övriga skogsområden? Det belyses inte om man 
avser godta mer avverkningar i andra områden än de fjällnära, t.ex. i de 
norrländska inlands- och/eller kustområdena, om man avser minska 
exporten till andra länder, eller om man till exempel avser förespråka en 
inriktning där Sverige i högre utsträckning importerar virke. 
 
Ärendebeskrivning 
Regeringen beslutade den 18 juli 2019 (dir. 2019:46) att tillkalla en särskild 
utredare med uppdrag att undersöka möjligheterna och lämna förslag på 
åtgärder för stärkt äganderätt till skog, nya flexibla skydds- och 
ersättningsformer vid skydd av skogsmark samt hur internationella åtaganden 
om biologisk mångfald ska kunna förenas med en växande cirkulär  Forts. 
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 Utdragsbestyrkande 


Ks § 49, forts. 
 
bioekonomi. Uppdraget omfattade dessutom att föreslå hur incitament för 
hållbart skogsbruk och en förbättrad legitimitet för den förda skogs- och 
miljöpolitiken kan skapas. 
 
Utredningen har antagit namnet Skogsutredningen 2019. Regeringskansliet 
sände 5 februari ut Skogsutredningen på remiss till ett stort antal 
remissinstanser, där Sorsele är en av de 27 kommuner som fått remissen. 
 
Beslutsunderlag 
Samhällbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-04-01 
Remissen 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadschefen lämnar i sitt tjänstutlåtande ett förslag till yttrande. 
Kjell Öjeryd (v ) – Uppdrar till samhällsbyggnadschefen att markera de delar 
som särskilt berör Sorsele i yttrandet. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
samhällsbyggnadschefens förslag med eget tillägg. 
______ 
 
Utdrag: 
Regeringskansliet 
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Ks § 50 Dnr 2021/18-371 
 
Avgränsningssamråd Vindkraftpark Jiltjaur 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun lämnar följande yttrande: 
Med ledning av den information som finns tillgänglig i samrådet, kommer 
kommunen i det här läget inte att ta ställning vare sig för eller emot en 
vindkraftsetablering på Jiltjaurberget. Kommunens ställningstagande kommer i 
ett senare skede, vid remissrundan för tillståndsansökan och även vid den 
remiss som omfattar det så kallade kommunala vetot. 
 
Vindkraftsanläggningen planeras att uppföras på Jiltjaurberget, ett område som 
pekas ut som lämpligt för vindkraft i kommunens tematiska tilläggsplan för 
vindkraft. Kommunen har inte kännedom om några andra planerade 
etableringar inom det tänkta området. 
 
Ärendebeskrivning 
Avgränsningssamrådet görs i syfte för att miljökonsekvensbeskrivningen ska få 
lämplig omfattning och detaljeringsgrad. Samrådet kan vara behjälpligt för att 
avgränsa utredningen till det som är relevant för tillståndsprövningen, och för 
att använda utredningsresurserna på bästa sätt. 
 
Det kommunala vetobeslutet är för närvarande under utredning på uppdrag av 
regeringen, och det är oklart vilken tidsplan som är satt för det slutgiltiga 
avgörandet i ärendet, varför yttrandet över tillståndsansökan kan bli av extra 
vikt för kommunen  
 
Beslutsunderlag 
Samhällsbyggnadschefens tjänsteutlåtande 2021-03-31 
Samrådsunderlag Jiltjaur. 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadschefen lämnar i sitt tjänsteutlåtande ett förslag till yttrande 
från kommunstyrelsen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
 
Utdrag: 
Fred Olsen Renewables AB 
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Ks § 51 Dnr 2020/499-214 
 
Begäran om planbesked för ändring av detaljplan – 
Blattniksele 1:164 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Ansökan om ändring av detaljplan avslås med anledning av att den strider mot 
gällande fördjupad översiktsplan, ägarförhållandet är inte klargjort och en stor 
majoritet av svaren i det tidiga samrådet är negativ till denna 
detaljplaneändring. 
 
Ärendebeskrivning 
Vindelälvens stress & friskvård AB har ansökt om planbesked för en ändring 
av detaljplanen för fastigheten Blattniksele 1:164. 
 
Sökande önskar ändra nuvarande detaljplan från camping till tomter för 
fritidshus/permanentboende. Sökande anser att detta projekt kommer att ge en 
mycket god synergieffekt för både företag och boende är på orten med omnejd. 
Och även för kommunen med olika intäktsposter. 
 
Fastigheten ligger inom detaljplanelagt område. Gällande byggnadsplanen 
antogs 1982 (24-P1982-46). Planändringen strider mot gällande fördjupad 
översiktsplan för Blattnicksele. Arbetet med ändring av detaljplanen ska ske 
med ett utökat förfarande eftersom campingområdet är av allmänt intresse. 
 
Ett tidigt samråd är genomfört digitalt med 143 inkomna svar. En skrivelse från 
Blattnicksele Intresseförening har även inkommit. Ägarförhållandet är inte helt 
klargjort i dagsläget. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 40/2021 
Samhällsbyggandschefens tjänsteutlåtande 2021-03-17 
Sammanställning enkätsvar tidigt samråd 
Enkätsvar om planbesked för Blattniksele campingområde 
Fastighetsrapport 2021-03-17 
Skrivelse Blattnicksele Intresseförening 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet föreslår i § 40/2021 att avslå ansökan samt förslag till 
motivering.  
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
Utdrag: 2104    Samhällsbyggnadsverksamheten 
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Ks § 52 Dnr 2021/238-436 
 
Remiss – Undersökningstillstånd Blåbärliden nr 102 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Sorsele kommun lämnar följande yttrande: 
- Efter genomförda undersökningar ska områdena så långt som möjligt 


återställas till ursprungligt skick. Avfall ska avlägsnas och omhändertas 
enligt gällande regler. 


- Vid arbetena ska hänsyn tas till grundvatten, sjöar och vattendrag, tex vad 
avser hantering av oljor och drivmedel, samt det borrkax som kan uppstå vid 
arbetet. 


- Slitage och skador på marken ska så långt som möjligt undvikas, vid tex 
transporter och förflyttning av maskiner och fordon. 


- Kommunen anser att samråd ska ske i god tid innan åtgärderna, med berörda 
samebyar samt med berörda markägare. 


- De befintliga sommar- och vinterleder samt stigar som finns i området som 
ska undersökas, måste bevaras i sitt ursprungliga skick. 


 
Ärendebeskrivning 
Eurasian Minerals Sweden AB har den 10 november 2020 till Bergsstaten 
ansökt om undersökningstillstånd för området Blåbärliden nr 102 i Storuman 
och Sorsele kommuner. Om ett undersökningstillstånd beviljas innebär det en 
ensamrätt för tillståndshavaren att kartlägga berggrundens egenskaper i syfte 
att ta reda på om det finns en fyndighet av koncessionsmineral inom det 
aktuella området. 
 
Enligt 3 § tredje stycket mineralförordningen (1992:255) ska länsstyrelsen och 
kommunen ges tillfälle att inom viss tid yttra sig över en ansökan som avser 
undersökningstillstånd. Eventuella synpunkter över ansökan ska ha kommit in 
till Bergsstaten senast den 21 april 2021. 
 
Beslutsunderlag 
Remiss från Bergsstaten 2021-03-24 
 
Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadschefen lämnar i sitt tjänsteutlåtande ett förslag till yttrande. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
samhällsbyggnadschefens yttrande. 
______ 
 
Utdrag: 
Bergsstaten 
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Ks § 53 Dnr 2021/157-014 
 
Kommunikationsprogram för Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Ersätta kommunikationspolicy och kommunikationsstrategi med 


kommunikationsprogram för Sorsele kommun. 
- Revidera vision- och varumärkesstrategi för användning i enlighet med 


kommunikationsprogram för Sorsele kommun. 
 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har ett antal antagna styrdokument för kommunikation. Dit 
hör grafisk profil, riktlinjer för sociala medier, vision- och varumärkesstrategi, 
medborgardialog för livskraftigt och hållbart Sorsele kommun, 
kommunikationsstrategi och kommunikationspolicy. Kommunikationsstrategin 
och kommunikationspolicyn som är antagna 2017, ska enligt styrdokumentet 
revideras vid varje ny mandatperiod. Någon revidering gjordes inte 2018. 
 
Med kommunens nya vision samt verksamhets- och utvecklingsmål har det 
dock funnits anledning att se över och revidera kommunikationsstrategi, 
kommunikationspolicy samt vision- och varumärkesstrategi. 
 
Kommunikationsprogrammet bygger på konceptet ”Den kommunikativa 
organisationen” och tydliggör viktiga principer för kommunikation och olika 
ansvarsområden. Det framtagna kommunikationsprogrammet omfattar 
kommunikationspolicy, kommunikationsstrategi, platsvarumärkesstrategi, 
organisationsvarumärkesstrategi, strategi för turistisk kommunikation samt 
innehålls- och kanalstrategi för digital kommunikation. Hela 
kommunikationsprogrammet stödjer kommunens vision. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 35/2021 
Kommunikatörens tjänsteutlåtande 2021-02-18 
Förslag till kommunikationsprogram 2021 
Sorsele kommuns antagna varumärkesstrategi 
Sorsele kommuns antagna kommunikationspolicy 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet lämnar i § 35/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
______ 
Utdrag: 
Kommunikatör Maria Broberg, marknadskommunikatör Therese Lundin 
Tf fritids- och kulturchef Erika Hjukström 
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Ks § 54 Dnr 2021/197-605 
 
Interkommunal ersättning 2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Föreslår kommunfullmäktige besluta; 
- Interkommunal ersättning fastställs enligt förslag  
- Att gälla från och med 2021-06-01. 
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till ersättningsnivåer för interkommunal ersättning (IKE) har 
upprättats. 
 
Grundbelopp för interkommunal ersättning för 2021 baseras på helår och 
inklusive lokalkostnader. 
 
Verksamhet IKE 


Förskolan 156 127 


Förskoleklass 79 727 


Fritidshem 42 663 


Grundskola 1-3 94 008 


Grundskola 4-9 129 654 


Grundsärskola 386 105 


Introduktionsprogram 95 931 


SFI 50 993 


Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 22/2021 
Skolchefens tjänsteutlåtande 2021-03-11 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet lämnar i § 22/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
_______ 
 
Utdrag: 21 
Kf 
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Ks § 55 Dnr 2021/205-040 
 
Huvudmannarapport utbildningsverksamheten 2020 
 
Kommunstyrelsen beslut 
Godkänna upprättad huvudmannarapport för utbildningsverksamheterna år 
2020. 
 
Ärendebeskrivning 
Huvudmannarapporten är en sammanställning av flera rapporter och ingår i 
huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, vilken följs upp årligen. Rapport 
och nyckeltal för verksamhetsområde för- och grundskola redovisas.  
I huvudmannarapporten redovisas resultat, analyser samt förslag på åtgärder 
med utgångspunkt från de systematiska kvalitetsrapporter som gjorts på 
respektive förskola, fritidshem, förskoleklass, grundsärskola och grundskola 
för år 2020. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 20/2021 
Huvudmannarapport utbildningsverksamheterna 2020 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet föreslår att kommunstyrelsen godkänner 
upprättad huvudmannarapport för utbildningsverksamheterna år 2020. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
_______ 
 
Exp: 21 
Skolchef 
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Ks § 56 Dnr 2021/200-606 
 
Redovisning - anmälan om kränkande behandling 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Informationen är mottagen. 
 
Ärendebeskrivning 
Förskolechef och rektor som får kännedom om att ett barn eller elev anser sig 
ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 
skyldig att anmäla detta (Skollagen 6 kap. 10 §). 
 
Antal utredningar som genomförts utifrån diskriminering och annan kränkande 
behandling i förskolan- och fritidsverksamheten, förskoleklass, grundskola och 
gymnasium redovisas för perioden 2021-01-13 – 2021-03-05.  
Personalen har utrett ärendena och vidtagit åtgärder. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 25/2021 
Redovisning perioden 2021-01-13 – 2021-03-05 
_______ 
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Ks § 57 Dnr 2021/72-047 
 
Fördelning av tillfällig förstärkning av statligt stöd till 
skolväsendet 2021 ”skolmiljarden”  
 
Kommunstyrelsens beslut 
Skolmiljarden fördelas enligt följande: 
 
30 % Vindelälvsskolans Grundskola F-3 
40 % Vindelälvsskolans 4-9  
10 % Blattnicksele skola F-6 
20 % Skolledning 
 
Ärendebeskrivning 
Ett extra statsbidrag kallat skolmiljarden har tilldelats Sveriges kommuner i 
början av 2021. Detta ska fördelas inom utbildningsverksamheten utifrån 
huvudmannens beslut. 
 
Bidragets syfte är att bidra till goda förutsättningar för kommunerna att 
säkerställa barn och elever den utbildning de har rätt till, trots covid-19-
pandemin. 
 
Bidragets storlek blev enligt beräkningen baserat på antal elever 
mantalsskrivna i hemkommunen i åldern 6-19 år. I Sorsele kommun uppgår 
bidraget till 187 000 kr. Det är upp till respektive huvudman att besluta om 
vilka verksamheter som haft de största kostnaderna kopplat till pandemin och 
fördela bidraget därefter. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 23/2021 
Tjänsteutlåtande 2021-02-26 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet lämnar i § 23/2021 förslag till beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut 
_______ 
 
Utdrag: 21 
Skolchef 
Ekonomi 
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Ks § 58 Dnr 2021/199-178 
 
Tillsyn fristående förskolan Liljan år 2020/2021 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Sorsele kommun förelägger med stöd av 26 kap § 10 skollagen (2010:800) 


Örnboet AB att senast den 31 maj 2021 vidta åtgärder för att avhjälpa 
påtalade brister avseende det systematiska kvalitetsarbetet.  


- De vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till 
kommunen. 


- Uppdra till skolchefen att i samråd med Örnboet AB utarbeta ett nytt avtal 
som förtydligar vad förskolans ansvar är gentemot kommunen. 


 
Ärendebeskrivning 
Sorsele kommun har ett ansvar för att regelbundet granska enskilda 
verksamheter för att se att den enskilda förskolan följer de lagar, regler och 
läroplaner som finns för verksamheten enligt skollagen 26 kap 4 §. 
 
Nuvarande avtal om fristående förskola med huvudman Örnboet AB 
organisationsnummer 559117-6085, började gälla 1 september 2017 och under 
24 månader. Om avtalet inte sägs upp av någon av parterna sex månader innan 
avtalets utgång förlängs avtalet med 12 månader.  
 
Sedan nuvarande huvudman tog över verksamheten finns ingen dokumenterad 
tillsyn registrerad. En tillsyn påbörjades dock i februari 2019 genom att 
underlag inför tillsyn skickades ut till huvudman Örnboet i vilket det framgick 
vilka områden som skulle granskas (måluppfyllelse och resultat, pedagogisk 
ledning och utveckling av verksamheten, förskoleverksamhetens lärandemiljö, 
tillgång/önskemål, ekonomi/avgiftsberäkning). 
 
Bedömningen är att det saknas dokument som beskriver det systematiska 
kvalitetsarbetet inom verksamheten och som bolaget enligt avtalet är skyldig 
att lämna till kommunen (Avtal fristående förskola § 4 Insyn och § 9 Tillsyn). 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 24/2021 
Tjänsteutlåtande 2021-03-15 
Tillsynsrapport Örnboet AB, förskolan Liljan 
Avtal om fristående förskola, dnr 2017/201-718 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet förslår att kommunstyrelsen med stöd av 26 
kap § 10 skollagen (2010:800) förelägger Örnboet AB att senast den 31 maj 
2021 vidta åtgärder för att avhjälpa påtalade brister avseende det systematiska 
kvalitetsarbetet. De vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen 
redovisas till kommunen.      Forts. 
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Ks § 58, forts. 
 
Uppdra till skolchefen att i samråd med Örnboet AB utarbeta ett nytt avtal som 
förtydligar vad förskolans ansvar är gentemot kommunen. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut 
_______ 
 
Utdrag: 21 
Önboet AB 
Utredare 
Rektor Förskolan 
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Ks § 59 Dnr 2021/55-041 
 
En stärkt psykisk hälsa - Våld som arbetsgivarfråga – äskande 
av medel 
 
Kommunstyrelsens beslut 
-   69 500 kronor beviljas för genomförande av aktivitet kopplad till ”En stärkt 


psykisk hälsa –  Våld som arbetsgivarfråga” enligt handlingsplan Våld, 
jämlikhet och jämställdhet, ett brottsförebyggande arbete. 


-   Kostnaden belastar verksamhet 92081, personalutveckling. 
Kommunstyrelsen är medveten om budgeten för verksamheten kommer att 
överskridas på grund av detta beslut. 


-   Översyn av medel för kompetenshöjande- och personalutvecklingsinsatser 
kopplade till det tvärsektoriella utvecklingsarbete som Sorsele kommun bör 
genomföra för ett livskraftigt Sorsele 2030 behöver säkerställas och finnas 
med i ordinarie budgetberedning för kommande år. 


 
Ärendebeskrivning 
I november 2020 § 178 antog kommunstyrelsen handlingsplan ”Våld, 
jämlikhet och jämställdhet”. 
 
Inriktningen i handlingsplanen är att på bred front stärka och öka kunskaper om 
våld och dess konsekvenser. Orsaker till att våld uppstår och att våld ska gå 
från att vara enskilda angelägenheter till att bli en allmän fråga att tillsammans 
ta ansvar över i en kommun fri från våld. Detta är en del i att stärka den 
psykiska och fysiska hälsan i kommunen och öka jämlikheten och 
jämställdheten samt förebygga brott. 
 
Ett delmål i handlingsplanen är att alla som arbetar inom Sorsele kommun ska 
ha kunskap kring våld, jämlikhet och jämställdhet. Detta innefattar de 
grundläggande delarna för att kommunens medarbetare oavsett titel på sikt ska 
kunna möta medborgare, invånare med delaktighet och öka antalet aktiva 
åskådare som bidrar till Sorsele kommuns vision - Sorsele – den livskraftiga 
kommunen som utvecklas. Tillsammans skapar vi tillväxt, hållbarhet och 
trygghet i en rik och unik natur för alla. 
 
Antagen handlingsplan anger inriktningar som kräver genomförande. Våld som 
arbetsgivarfråga möjliggör att Sorsele kommun som arbetsgivare fördjupar sig 
i området psykosocial arbetsmiljö. 
 
Sorsele kommun erbjuds utbildning för chefer med introduktion i 
föreläs/ställningen och därefter fyra workshops med olika teman inom området  
våld, konsekvenser, hälsa/ohälsa, mänskliga beteenden med allt från medkänsla 
till kränkande behandling och avslutas med fördjupning och handledning. 
 
     Forts. 
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Ks § 59, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2021-04-12 
Kostandsberäkning 
Allmänna utskottet § 18/2021 
Folkhälsosamordnarens tjänsteutlåtande 2021-01-13 
Kostnadsberäkning 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet förslår att kommunstyrelsen beviljar 65 500 kronor för 
genomförande av aktivitet kopplad till ”En stärkt psykisk hälsa –  Våld som 
arbetsgivarfråga” enligt handlingsplan Våld, jämlikhet och jämställdhet, ett 
brottsförebyggande arbete. Eventuella kostnader för lokalhyra kulturhus vid 
första tillfället samt kostnader som kan uppstå enligt krav i teknisk 
specifikation behöver säkerställas och läggas till för säkerställande av täckning 
för samtliga kostnader. Kostnaden belastar kommunstyrelsens verksamhet 
10110 oförutsedda behov. Översyn av medel för kompetenshöjande- och 
personalutvecklingsinsatser kopplade till det tvärsektoriella utvecklingsarbete 
som Sorsele kommun bör genomföra för ett livskraftigt Sorsele 2030 behöver 
säkerställas och finnas med i ordinarie budgetberedning för kommande år. 
 
Folkhälsosamordnaren föreslår i nytt tjänsteutlåtande att 69 500 kronor beviljas 
för genomförande av aktivitet kopplad till ”En stärkt psykisk hälsa – Våld som 
arbetsgivarfråga” enligt handlingsplan Våld, jämlikhet och jämställdhet, ett 
brottsförebyggande arbete.  
Kjell Öjeryd (v) – Kostnaden belastar verksamhet 92081, personalutveckling. 
Kommunstyrelsen är medveten om budgeten för verksamheten kommer att 
överskridas på grund av detta beslut. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt folkhälsosamordnarens, 
allmänna utskottets och eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Folkhälsosamordnare 
HR-chef 
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Ks § 60 Dnr 2021/126-106 
 
Yrkesresan 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Socialtjänsten ska ansluta sig till Yrkesresan för perioden 2021-2027. 
 
Ärendebeskrivning 
Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, har skickat ut ett erbjudande att delta 
i konceptet Yrkesresan, ett koncept för introduktion och kompetensutveckling 
som syftar till att ge kvalitet i varje möte mellan socialtjänstens medarbetare 
och invånare. Yrkesresan kan bidra till att utveckla en likvärdig 
kunskapsbaserad socialtjänst. Målet med konceptet är att kommuner ska få 
ytterligare kunskap, kraft och kompetens att utveckla socialtjänsten. Konceptet 
innehåller både digitalt lärande och kursdagar som anordnas regionalt. På 
läroplattformen Yrkesresan finns bästa tillgängliga kunskap samlad. 
 
Innehållet i Yrkesresan är anpassad utifrån yrkeserfarenhet, ny, van och 
erfaren. På så vis säkerställs att medarbetarna kontinuerligt erbjuds möjligheter 
att fördjupa och bredda sina kunskaper. 
 
Totalt ska fem yrkesresor produceras för olika verksamhetsområden inom 
socialtjänsten under avtalsperioden 2021-2027. Första yrkesresan vänder sig 
till medarbetare inom myndighetsutövning i social barn- och ungdomsvård. En 
förstudie pågår om en yrkesresa inom vård och omsorg. Kommande yrkesresor 
bestäms tillsammans med anslutna kommuner. 
 
Yrkesresan finansieras av de kommuner som väljer att ansluta sig, genom 
avgifter på nationell och regional nivå. Maxpriset är 2,28 kronor/invånare. 
Priset kan bli lägre ju fler kommuner som ansluter sig. Idag har ca 80 % av 
landets kommuner anslutit sig. 
 
Utifrån folkmängd i februari 2021, 2442 personer, skulle totalsumman bli  
5 568 kronor. Denna summa delas mellan Individ- och familjeomsorg och 
Äldreomsorg. Andra eventuella kostnader kopplade till specifika yrkesresor 
belastar aktuell verksamhet. 
 
Beslutsunderlag 
Social- och utbildningsutskottet § 17/2021 
Tjänsteutlåtande 2021-03-08 
Ansökan 
 
Förslag till beslut 
Social- och utbildningsutskottet förslår att kommunstyrelsens socialtjänst ska 
ansluta sig till Yrkesresan för perioden 2021-2027. 
     Forts. 
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Ks § 60, forts. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att det enbart finns ett förslag till beslut, vilket också blir 
kommunstyrelsens beslut. 
_______ 
 
Utdrag: 21 
IFO-chef 
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Ks § 61 Dnr 2021/237-106 
 
Systemledning och framtidsbild för nära vård 2030 i 
Västerbotten 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Samråd vård och omsorg och Länssamverkansgruppen utgör systemledning 


för Nära vård i Västerbotten. Framtidsbild Nära vård 2030 ska fastställas. 
- Fastställer Framtidsbild Nära vård 2030. 
 
Ärendebeskrivning 
Den nya regionala samverkanstrukturen för vård och omsorg började gälla den 
1 september 2020. Samtliga länets 15 kommuner och Region Västerbotten 
ingår och innehåller såväl grupperingar av tjänstepersoner som 
förtroendevalda. På lokal nivå finns samverkansöverenskommelser och 
arenor där representanter från olika huvudmän möts. 
 
Under hösten har de olika grupperna i den regionala samverkansstrukturen 
formerat sig, arbetat vidare med pågående ärenden samt bedrivit 
utvecklingsarbete. Ett första ledningsseminarium har hållits där samtliga 
grupper deltog, för att lägga grunden för en gemensam framtidsbild och sätta 
riktningen framåt. 
 
Riksdagen fattade beslut i november 2020 om en primärvårdsreform - 
inriktningen för en nära och tillgänglig vård. Målet med omställningen är att 
hälso- och sjukvården bör ställa om så att primärvården är navet i vården och 
samspelar med annan hälso- och sjukvård och med socialtjänsten. Hälso- och 
sjukvården bör vara utformad så att patienten får en god, nära och samordnad 
vård som stärker hälsan. Målet bör också vara att patienten är delaktig utifrån 
sina förutsättningar och preferenser och att en effektivare användning av hälso- 
och sjukvårdens resurser ska kunna uppnås. 
 
Omställningen till Nära vård är påbörjad i länets tre närsjukvårdsområden i 
samverkan med kommunerna. En av de viktigaste framgångsfaktorerna i 
omställningen till Nära vård är samspelet mellan regioner och kommuner, där 
både ledande förtroendevalda och ledande tjänstepersoner är delaktiga. Både 
kommuner och regioner har komplexa uppdrag i sig, och det kommunala 
självstyret gör att de har stor rådighet över hur uppdragen utformas och vilka 
beslut som fattas. För att möta dessa utmaningar har de förtroendevalda i 
samverkansforumet Samråd vård och omsorg fattat beslut om en gemensam 
framtidsbild och en gemensam systemledning för Nära Vård i Västerbotten. 
Systemledningens uppgift är att på en övergripande nivå ansvara för hela 
systemets resultat och utveckling, kartlägga och peka ut riktningen och 
gemensamma målsättningar, följa upp och utvärdera samt reflektera för att 
förfina mål och uppföljning.  
     Forts. 
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Ks 61, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefens tjänsteutlåtande 2021-04-07 
Underlag från Region Västerbotten 2021-03-25 
 
Förslag till beslut 
Kommunchefen förslår i sitt tjänsteutlåtande att samråd vård och omsorg och 
Länssamverkansgruppen utgör systemledning för Nära vård i Västerbotten. 
Framtidsbild Nära vård 2030 ska fastställas. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt kommunchefens 
förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Region Västerbotten 
Äldreomsorgschef 
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Ks § 62 Dnr 2021/251-510 
 
Upphandling av kollektivtrafik Sorsele-Arvidsjaur 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Följande kriterier ska gälla och finnas med vid upphandling av linje mellan 
Sorsele-Arvidsjaur: 
- Förenklad upphandling. 
- Avtalstiden ska vara 1 år med 1+1+0,5 optionsår med start höstterminen 


2021. 
- Linjen ska trafikeras period 9 (skoltid). 
- Undersöka möjlighet till ringbil vardagar övrig tid. 
- Fordonsstorleken ska uppgå till minst 16 passagerare. 
- Utsläppsvärdena miljö enligt minikrav, minst Euro 5. 
- Alkohol- och drogpolicy för trafikföretaget. 
- 3-punktsbälten. 
- Solskydd. 
- Möjlighet till USB-laddning per sätespar. 
- Högsta tillåtna förändring av den rörliga volymen vid förändring av trafik 


ska vara 10 % per år och 20 % under avtalstiden. 
- Tillgänglighetsgaranti för personer med särskilda behov ska finnas. 
- Kommunsekreteraren får delegation på att fatta beslut om nödvändiga 


kriterier för upphandling utöver ovanstående. 
- Kommunchef i förening med kommunsekreteraren får i uppdrag att 


godkänna anbud innan tilldelningsbeslut enligt utvärderingsmodellen. 
- Kostnaden för trafiken belastar verksamhet 83210, Länstrafiken. 
- Kommunstyrelsens ordförande får i uppdrag att lyfta frågan om 


medfinansiering från Kollektivtrafikmyndigheterna i Norr- och 
Västerbotten. 


 
Ärendebeskrivning 
Under många år har en daglig tur från Sorsele på morgonen och retur från 
Arvidsjaur gått under skoltid för att möjliggöra dagpendling för 
gymnasieelever. Den finansierades av kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten 
och lades ner i juni 2020 på grund av bristande resandeunderlag. 
 
Kommunfullmäktige i Sorsele beslöt 2020-12-07 § 103 att tecknat avtal med 
Arvidsjaur för gymnasiesamverkan samt att dagpendlingsmöjlighet till 
Arvidsjaur bör lösas inför höstterminen 2021. 
 
Inför höstterminen 2021 har 9 elever sökt till gymnasieskolan i Arvidsjaur. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunsekreterarens tjänsteutlåtande 2021-04-12 
 
     Forts. 
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Ks § 62, forts. 
 
Förslag till beslut 
Kommunsekreteraren förslår i tjänstutlåtande ett antal kriterier som förslag till 
beslut. 
Kjell Öjeryd (v) – Vill få i uppdrag att lyfta frågan om medfinansiering från 
Kollektivtrafikmyndigheterna i Norr- och Västerbotten. Föreslår även att man 
undersöker möjlighet till ringbil andra tider än period 9. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt kommunsekreterarens 
och eget förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Länstrafiken 
Kommunsekreteraren 
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Ks § 63 Dnr 2021/227-003 
 
Flaggpolicy för Sorsele kommun 
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Antar upprättat förslag till flaggpolicy. 
- Den förening som åtar sig ansvaret ska få en ersättning med 500 kronor för 


varje flaggning. 
- Kostnaden belastar gemensam verksamhet 92070. 
 
Ärendebeskrivning 
Allmänna utskottet behandlade i oktober 2020 frågan om HBTQ-diplomering i 
Sorsele kommun. Bakgrunden till det ärendet var att bibliotekspersonalen 
skulle HBTQ-diplomeras. I samband med denna diplomering har förra kultur- 
och fritidschefen framfört önskemål om att köpa in prideflaggor för 
uppsättning på flaggstänger vid kommunhuset och Sorsele trafikplats samt 
vimplar för hållarna på gatlysena. 
 
Det konstaterades att Sorsele kommun inte har någon flaggpolicy. Den bör tas 
fram, då det kan finnas många skäl till flaggning och det är bra att tydliggöra 
vilka tillfällen som ska flaggas. 
 
Beslutsunderlag 
Allmänna utskottet § 42/2021 
Kommunsekreterarens tjänstutlåtande 2021-03-23 
Förslag till flaggpolicy 
 
Förslag till beslut 
Allmänna utskottet förslår att kommunstyrelsen antar upprättat förslag till 
flaggpolicy. 
Kommunsekreteraren förslår i tjänsteutlåtandet att den förening som åtar sig 
ansvaret ska få en ersättning med 500 kronor för varje flaggning samt att 
kostnaden belastar gemensamverksamhet 92070. 
 
Beslutsgång 
Ordförande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt allmänna utskottets och 
kommunsekreterarens förslag. 
______ 
 
Utdrag: 
Ekonomi 
Hemsidan 
Tf fritids- och kulturchef 
Samtliga chefer 
Kommunikatör 
Fastighetsingenjör 
GVA 
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Ks § 64 Dnr 2019/430-292 
 
Investeringsprojekt – Arena Sorsele 
 
Kommunstyrelsens beslut 
Redovisningen godkänns. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige beslöt i § 72/2018 att fullständiga kostnadsutredningar 
skulle göras till ett antal större objekt, däribland projektet Arena Sorsele. 
 
Arena Sorsele är projektnamnet på en ombyggnad av nuvarande gymnastikhall 
till en fullstor sporthall med café, läktare och fler biutrymmen. Diskussioner 
och olika utredningar om utformningar, teknik och omfattning har pågått i 
flertalet år så även diskussioner om den framtida driftsformen. 
 
En redovisning av kostnad för byggnation av en multiarena presenterades för 
kommunstyrelsen i november 2019. Ärendet återredovisades då till 
kommunchef för vidare utredning. I februari 2021 beskrevs ett arbetsflöde för 
en medborgarundersökning och redovisning av resultaten ska ske på dagens 
sammanträde. Nästa steg är budgetberedning och där resonera om denna 
investering och slutligen besluts i investeringsbudgeten. 
 
Sorsele kommun genomförde enkätundersökning som kunde besvaras både 
digitalt och via papper under perioden 2–22 mars 2021. Annonsering har skett i 
det lokala annonsbladet på kommunens hemsida samt på facebook.  
 
Kommunen har fått in 188 svar, varav två via papper som förts in i resultatet av 
utredare. Av de svarande var 131 positiva (70 %), 52 negativa (28 %) och 5 
svarade ingen åsikt (3 %). 25 individer lämnade också intresse att ingå i ett 
fortsatt fokusråd om processen fortsätter.  
 
Av de 52 negativa har 42 valt att förtydliga sitt svar vilket framgår i 
beslutsunderlag ”Fråga 2 Beskriv vad det är som gör dig negativt inställd till en 
ny multihall”. 
 
Av de 131 positiva har 116 valt att förtydliga sitt svar, beslutsunderlag ”Fråga 
3 Vad anser du är viktigt att multihallen är anpassad för?”. 
 
På frågan om de har någon synpunkt som de vill lämna till kommunens 
folkvalda politiker kring multihallen har det kommit in 97 svar, 
beslutsunderlag ”Fråga 6 Har du någon synpunkt som du vill lämna till 
kommunens folkvalda politiker kring multihallen?”. 
 
Svaren lämnas till kommunstyrelsen för fortsatt hantering  
     Forts. 
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Ks § 64, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Utredarens tjänsteutlåtande 2021-04-06 
Fråga 2 Beskriv vad det är som gör dig negativt inställd till en ny multihall  
Fråga 3 Vad anser du är viktigt att multihallen är anpassad för? 
Fråga 6 Har du någon synpunkt som du vill lämna till kommunens folkvalda 
politiker kring multihallen? 
Sammanfattning enkätundersökning - Multihall i Sorsele samhälle 
Allmänna utskottet § 21/2021 
 
Förslag till beslut 
Utredaren föreslår i sitt tjänsteutlåtande att redovisningen godkänns. 
______ 
 
Utdrag:  
Kommunchef 
Utredare Anton Johansson 
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